ZARZADZENIE NR 13 /2016
MARSZALKA WOJEWODZTWA PODLASKIEGO
zdnia ¥ lipca 2016 r.

w sprawie szczegolowego sposobu postepowania z podmiotami wykonujacymi zawodowg
dzialalno$¢ lobbingowa oraz z podmiotami wykonujgcymi bez wpisu do rejestru
czynnosci z zakresu zawodowej dzialalno$ci lobbingowej

Na podstawie art. 43 ust.l ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 4806) oraz art. 16 ust.2 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.
o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 z p6zn.
zm.") zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Szczegdtowy sposoéb postepowania z podmiotami wykonujgcymi zawodowsg
dziatalno$¢ lobbingowa oraz z podmiotami wykonujgcymi bez wpisu do rejestru czynnosci
z zakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowej okresla zatgcznik do Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Wojewodztwa.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

! Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 42, poz. 337, z 2011 r.
Nr 106, poz. 622, Nr 161 poz. 966 oraz z 2015 r. poz.1893




zalacznik do Zarzgdzenia Nr 32016
Marszalka Wojewddztwa Podlaskiego
zdnia § lipca 2016T.

Szczegolowy sposéb postepowania z podmiotami wykonujgcymi zawodowsg dzialalno$é
lobbingow3a oraz z podmiotami wykonujgcymi bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu
zawodowej dzialalno$ci lobbingowej

§ 1. Szczegdlowy sposéb postepowania z podmiotami wykonujgcymi zawodowg
dziatalnos$¢ lobbingowa oraz z podmiotami wykonujgcymi bez wpisu do rejestru czynnosci
z zakresu zawodowej dziatalnosci lobbingowej ustala procedure postepowania pracownikéw
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego w Bialymstoku, zwanego dalej
,»Urzgdem”, z podmiotami wykonujagcymi zawodowa dzialalno$¢ lobbingowa oraz
z podmiotami wykonujacymi bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej
dziatalnosci lobbingowej, sposdb dokumentowania podejmowanych kontaktéw oraz wzorow
dokumentéw  dotyczacych dzialan podejmowanych wobec organéw  Samorzadu
Wojewodztwa  Podlaskiego, publikowanych w  Biuletynie Informacji  Publicznej
Wojewodztwa Podlaskiego.

§ 2. Przez dziatalnos$¢ lobbingowa rozumie sie kazde dzialanie prowadzone metodami
prawnie dozwolonymi zmierzajace do wywarcia wplywu na organy samorzadu wojewddztwa
W procesie stanowienia prawa w zakresie tworzenia aktow prawa miejscowego.
Dzialalnos¢ lobbingowa polega na reprezentowaniu intereséw 0sob lub jednostek, na rzecz
ktorych dzialaja podmioty wykonujgce zawodows dzialalno$¢ lobbingows oraz podmioty
realizujgce czynnosci wchodzace w jej zakres bez wpisu do rejestru podmiotéw
wykonujacych zawodowa dziatalnos$¢ lobbingows, prowadzonego przez ministra wlasciwego
do spraw administracji publiczne;j.

§ 3. Wystgpienia moga mie¢ w szczegdlnosci forme:

1) wniosku o dokonanie zmian obowigzujacych aktdw prawa miejscowego, zawierajgcego
propozycje rozwigzan prawnych wraz z symulacjg skutkéw ich wdrozenia oraz opinig
prawng na temat przyjetych w tym aktach rozwigzaniach;

2) zgloszenia zainteresowania pracami nad projektem aktu prawa miejscowego,
opublikowanego w Biuletynie Informacji Publicznej, zwanego dalej ,,zgloszeniem”,
wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku do Szczegélowego sposobu postepowania
z podmiotami wykonujacymi zawodowg dzialalno$¢ lobbingowg oraz z podmiotami
wykonujacymi bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej dzialalnosci
lobbingowe;j.

§ 4. 1. Po wplynieciu wystapienia do Urzedu wlasciwy merytorycznie Departament,
w zaleznosci od przedmiotu wniesionego wysta[pienia'dokonuje kolejno nastepujacych
czynnosci:
1) rejestruje wystapienie, w ewidencji o ktérej mowa w § 6;
2) przyjmuje od podmiotu wykonujgcego zawodowg dziatalno$¢ lobbingowa
zaswiadczenie o wpisie do rejestru podmiotéw wykonujacych zawodowsa




dziatalno$§¢ lobbingowa wraz z pisemnym o$wiadczeniem zawierajacym
wskazanie podmiotow, na rzecz ktoérych wykonuje te dziatalnosc;

3) sprawdza, czy podmiot, ktéry wnidst zgloszenie, jest wpisany do rejestru
podmiotow wykonujacych zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa;

4) dokonuje weryfikacji wystapienia z punktu widzenia wiasciwosci organéw
samorzadu wojewodztwa i w przypadku stwierdzenia braku wilasciwosci -
przekazuje sprawg do wlasciwego organu, zawiadamiajac o tym podmiot, ktory
wniost zgloszenie;

5) prowadzi czynno$ci zwiazane z udostgpnieniem zgloszenia w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.

2. W przypadku stwierdzenia wykonywania czynno$ci wchodzacych w zakres
zawodowej dzialalnoSci lobbingowej przez podiiot niewpisany do rejestru podmiotdéw
wykonujacych zawodowa dzialalno$¢ lobbingowa, Sekretarz Wojewddztwa informuje o tym
ministra wlasciwego do spraw administracji publiczne;j.

§ 5. 1. WiaSciwy merytorycznie Departament, w zalezno$ci od przedmiotu
whniesionego wystapienia przygotowuje, po konsultacji z radca prawnym, projekt odpowiedzi
do podmiotu, ktéry wnidst wystgpienie, albo na polecenie Marszatka Wojewddztwa
Podlaskiego wyznacza uzgodniony z nim termin spotkania w celu oméwienia przedmiotowe;j
sprawy.

2. W spotkaniu, o ktérym mowa w ust. 1, bierze udzial Marszalek Wojewoddztwa
Podlaskiego lub osoba przez niego upowazniona.

3. Przebieg spotkania, o ktérym mowa w ust. 1, dokumentuje si¢ w formie protokotu.

4. W przypadku prowadzenia prac legislacyjnych nad projektem aktu prawa
miejscowego, protokot zatacza sie do danego projektu.

5.W przypadku zgloszenia, o ktérym mowa w § 3 pkt 2, podmiot wykonujacy
zawodowgq dziatalno$¢ lobbingowa jest informowany o posiedzeniu wia$ciwej merytorycznie
Komisji Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego lub sesji Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego,
na ktorym projekt aktu prawa miejscowego jest rozpatrywany. Kwestie wykonywania
dziatalnosci lobbingowej w Komisjach Sejmikowych i na posiedzeniach Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego regulujg odrebne przepisy.

§ 6. W Urzedzie w systemie SmartDoc prowadzi si¢ ewidencje wystapief, w ktorej
wilaSciwy merytorycznie Departament zamieszcza w szczegdlno$cei:

1) datg wptywu wystapienia do Urzedu;

2) dane podmiotu, ktory wnidst wystapienie, w tym numer wpisu w rejestrze podmiotow
wykonujacych zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa - jezeli podmiot ten jest wpisany do tego
rejestru;

3) wskazanie podmiotéw, na rzecz ktérych wykonywana jest dziatalno$¢ lobbingowa;

4) okreSlenie przedmiotu wystapienia, w tym oczekiwanego przez podmiot wykonujacy
zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa, sposobu rozstrzygniecia oraz proponowanych w nim
rozwiazan;

5) okreslenie wptywu, jaki wywart podmiot wykonujacy zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa
W procesie stanowienia prawa w danej sprawie, poprzez opis sposobu uwzglednienia




propozycji zawartych w wystapieniu lub przyczyn nieprzyjecia propozycji zawartych
W wystagpieniu.

§ 7. Departament Organizacji 1 Kadr na podstawie ewidencji wystgpien opracowuje
raz w roku, do konca lutego, informacje, o ktérej mowa w art. 18 ustawy z dnia 7 lipca
2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa i niezwlocznie przekazuje ja
do udostgpnienia w Biuletynie Informacji Publiczngj.




zalacznik do szczegolowego sposobu postepowania
z podmiotami wykonujacymi zawodowa dzialalnos¢
lobbingowa oraz z podmiotami wykonujacymi bez wpisu
do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej dzialalnosci
lobbingowej

ZGLOSZENIE

ZAINTERESOWANIA PRACAMI NAD PROJEKTEM UCHWALY SEJMIKU
WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

(tytut projektu aktu prawa miejscowego)

A.  OZNACZENIE PODMIOTU ZAINTERESOWANEGO PRACAMI
NAD PROJEKTEM

1. Nazwa/imi¢ 1 nazwisko/nr lobbingowy

2. Adres siedziby/adres miejsca zamieszkania

3. Adres do korespondenc;ji i adres e-mail

B. WSKAZANIE OSOB UPRAWNIONYCH DO REPREZENTOWANIA
PODMIOTU WYMIENIONEGO W CZESCI A W PRACACH
NAD PROJEKTEM

Lp. Imie i nazwisko Adres




C. OPIS POSTULOWANEGO ROZWIAZANIA PRAWNEGO, ZE WSKAZANIEM
INTERESU BEDACEGO PRZEDMIOTEM OCHRONY

D. ZALACZONE DOKUMENTY

E. OSOBA SKLADAJACA ZGLOSZENIE

Imi¢ i nazwisko Data Podpis

F. KLAUZULA ODPOWIEDZIALNOSCI KARNEJ ZA SKLADANIE
FALSZYWYCH ZEZNAN

Jestem Swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia ............

(podpis)




