Zatgcznik do Uchwaty Nr 265/3840/2014
Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego
z dnia 4 listopada 2014 r.

Wybér przedstawicieli do skladu Komitetu Monitorujacego Regionalny
Program Operacyjny Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

W mys$l zapisow Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgced0 wspolne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne
dotyczqgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgce rozporzqdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 panstwa czlonkowskie powinny
monitorowa¢ programy dokonujgc przegladu ich wdrazania oraz postgpoOw w osigganiu
zatozonych celéow. Do realizacji tych zadan powinny utworzy¢ komitety monitorujace oraz
okresli¢ ich sktad i zadania w odniesieniu do EFSI' — w terminie trzech miesi¢cy od daty
powiadomienia panstwa cztonkowskiego o decyzji Komisji dotyczacej przyjecia programu.

Komitet Monitorujacy Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podlaskiego na lata
2014-2020 (KM RPOWP) jest ustanawiany przez Instytucje Zarzadzajaca Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020. Odpowiednie
regulacje w tym zakresie zostaly okreslone w nastepujacych dokumentach:

v' Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogoélne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spodjnosci 1 Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego
oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej: rozporzadzenie
ogolne);

v Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

v" Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r.
w sprawie Europejskiego kodeksu postgpowania w zakresie partnerstwa w ramach
europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych;

v' Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie komitetéw monitorujgcych na
lata 2014-2020 (w trakcie opracowywania).

" EFSI - tzw. europejskie fundusze strukturalne i inwestycyjne, wskazane w przytoczonym Rozporzadzeniu nr
1303/2013



1. Sklad Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

Instytucja Zarzadzajaca RPOWP okreslajac sktad Komitetu zapewnia realizacje
zasady Partnerstwa, o ktorej mowa w art. 5 rozporzadzenia ogdélnego — dazac do
zrbwnowazenia udziatu trzech stron delegujacych cztonkow: strony rzadowej, samorzadowe;j
1 pozarzadowej — oraz promuje rownos$¢ szans kobiet i mezczyzn, a takze réwnos$¢ szans
i niedyskryminacje, o ktorej mowa w art. 7 rozporzadzenia ogdlnego.

W skladzie Komitetu przewidziano nast¢pujace funkcje:
» Przewodniczacy;
» Czlonek Komitetu oraz jego Zastepca,
» Obserwator (nie uczestniczy w glosowaniach)

i dodatkowo przedstawiciel Komisji Europejskiej petnigcy role doradcza.

Zaklada sie¢ nastepujacy sklad Komitetu:

1. Przewodniczacy — przedstawiciel Instytucji Zarzadzajacej RPOWP na lata 2014-
2020, Marszatek Wojewodztwa Podlaskiego.

2. Przedstawiciele strony samorzadowej, w tym:

a. 3 przedstawicieli Instytucji Zarzadzajacej RPOWP, odpowiednio z komorek
organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego
wlasciwych ds.. rozwoju regionalnego, Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego;

b. 1 przedstawiciel Instytucji Posredniczacej;

c. 6 przedstawicieli kazdej z ogdlnopolskich organizacji jednostek samorzadu
terytorialnego wytonionych na podstawie ustawy z dnia 6 maja 2005 r.
o Komisji  Wspolnej Rzgqdu i Samorzqdu  Terytorialnego oraz
o przedstawicielach Rzeczypospolitej Polskiej w Komitecie Regionow Unii
Europejskiej (Dz. U. z dnia 23 maja 2005 r.), tj. odpowiednio po
1 przedstawicielu:

— Zwiazku Miast Polskich;

— Zwiazku Gmin Wiejskich RP;

— Zwiazku Wojewodztw RP;

— Unii Metropolii Polskich;

— Unii Miasteczek Polskich;

— Zwiazku Powiatow Polskich.
3. Przedstawiciele strony rzadowej, w tym:

a. 1 przedstawiciel ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego
reprezentujacy instytucje ds. koordynacji strategicznej lub instytucje ds.
koordynacji wdrozeniowej;



b. 1 przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych;
c. 1 przedstawiciel Pelnomocnika Rzgdu do Spraw Osob Niepetnosprawnych;
d. 1 przedstawiciel Pelnomocnika Rzadu do Spraw Rownego Traktowania.

4. Przedstawiciele partneréw, w tym:

a. 7 przedstawicieli kazdej z reprezentatywnych organizacji zwigzkowych
i organizacji pracodawcoéw reprezentowanych w Wojewodzkiej Komisji ds.
Dialogu Spotecznego w Biatymstoku, czyli:

—4  przedstawicieli organizacji pracodawcoéw odpowiednio po
1 z ponizszych:

» Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej;

» Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych ,,Lewiatan";
» Zwigzek Rzemiosta Polskiego;

» Business Centre Club, Zwigzek Pracodawcow;

—3 przedstawicieli organizacji pracownikow odpowiednio po
1 z ponizszych:

» Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarnos¢";
» Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych;
» Forum Zwiazkéw Zawodowych.

b. przedstawiciele organizacji pozarzadowych, czyli:

— 1 przedstawiciel organizacji pozarzadowej dziatajacej na rzecz ochrony
srodowiska;

—1 przedstawiciel organizacji pozarzadowej dzialtajacej na rzecz
promowania wilaczenia spotecznego, rownosci szans pici, rownosci
szans i niedyskryminacji;

—1  przedstawiciel  organizacji  pozarzadowej  reprezentujacej
ponadbranzowy zwigzek stowarzyszen (federacji);

— 5 przedstawicieli organizacji pozarzadowych wilasciwych ze wzgledu
na rodzaj dzialalno$ci objetej programem, tj. w zakresie: transportu,
B+R, energetyki z odnawialnych Zrdédet energii, instytucji otoczenia
biznesu  wspierajagcych rozw0j przedsigbiorczosci, organizacji
statutowo zajmujacych si¢ edukacjg i ksztalceniem ustawicznym (po
1 przedstawicielu).

c. 3 przedstawicieli organizacji $rodowiska naukowego Iub akademickiego
wskazywanych przez Rad¢ Glowng Nauki i Szkolnictwa Wyzszego lub
Konferencj¢ Rektorow Akademickich Szkot Polskich, odpowiednio po
1 przedstawicielu: Uniwersytetu w Biatymstoku, Uniwersytetu Medycznego
w Biatymstoku, Politechniki Bialostockie;j.

5. Obserwatorzy:
a. 1 przedstawiciel Instytucji Audytowej;

b. 1 przedstawiciel ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego



w zakresie procesu desygnaciji;

C. 1 przedstawiciel innych organdéw kontrolnych, umocowanych do kontroli
realizacji PO.

6. Przedstawiciel Komisji Europejskiej petnigcy role doradcza.

2. Wylanianie przedstawicieli do Komitetu Monitorujacego Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

Celem wylonienia sktadu Komitetu Monitorujacego RPOWP na lata 2014-2020
Instytucja Zarzadzajaca zwrdci si¢ z pisemng prosba do odpowiednich organow, instytucji lub
organizacji 0 wyznaczenie swoich przedstawicieli wraz z przyporzadkowaniem im
odpowiedniej funkcji (Cztonka KM lub Zastepcy Cztonka KM). Jednoczes$nie, w przypadku
wskazywania przedstawicieli na cztonkow Komitetu konieczne jest wyznaczenie rowniez ich
zastepcoOw. Termin na odpowiedZz na wystosowane zaproszenie do udzialu w Komitecie
okresla si¢ na 14 dni kalendarzowych od dnia dorgczenia pisma.

Pismo o wskazanie przedstawicieli zostanie wystosowane przede wszystkim do:
1. Zwiazku Miast Polskich;

Zwiazku Gmin Wiejskich RP;

Zwiazku Wojewodztw RP;

Unii Metropolii Polskich;

Unii Miasteczek Polskich;

Zwiazku Powiatow Polskich;

Ministra Infrastruktury i Rozwoju;

Ministra Finansow;
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Pelnomocnika Rzadu do Spraw Os6b Niepetnosprawnych;

10. Pelnomocnika Rzadu do Spraw Roéwnego Traktowania.

11. Wojewodzkiej Komisji ds. Dialogu Spotecznego w Biatymstoku;
12. Rady Gtownej Nauki i Szkolnictwa;

13. Urzedu Kontroli Skarbowej;

14. Najwyzszej Izby Kontroli;

15. Komisji Europejskiej.

Wylonienia przedstawicieli organizacji pozarzadowych dokona Podlaska Rada Dziatalno$ci
Pozytku Publicznego — proces naboru zostal sprecyzowany w ordynacji wyborczej,
okreslajacej zasady wyboru przedstawicieli organizacji pozarzadowych na cztonkow
komitetow monitorujacych krajowe i regionalne programy operacyjne na lata 2014-2020,
stanowigcej zatgcznik do Uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia
9 wrzesnia 2014 r. Instytucja Zarzadzajaca RPOWP wystosuje pismo do Podlaskiej RDPP
z prosba o przeprowadzenie postepowania w celu wytonienia przedstawicieli okreslonych
w rozdz. 1, pkt 4, ppkt b.




Instytucja Zarzadzajagca RPOWP oczekuje, ze delegujace instytucje lub organizacje kierowaé
si¢ bedg nastepujgcymi kryteriami wyboru:

» Dysponowanie wiedzg na temat obszaréw objetych Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020;

» Doswiadczenie w obszarze dotyczacym realizacji programéw wspotfinansowanych ze
srodkow UE lub w dziedzinach begdacych bezposrednio przedmiotem interwencji
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

oraz (nie obligatoryjnie):

» Doswiadczenie ~w  zakresie udzialu w  pracach  innych  komitetow
monitorujgcych/sterujgcych/podobnych  ciat  we  wczesniejszych  okresach
programowania.

Dodatkowo pozadane kompetencije:

» Zdolnosci analityczne;
Komunikatywnos¢;
Samodzielnos$¢ oraz kreatywnosc;
Umiejetno$¢ pracy w zespole;

Gotowos¢ ciagglego uczenia si¢ i aktualizacji posiadanej wiedzy;
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Umiejetno$¢ prowadzenia wystapien publicznych 1 logicznego formutowania
argumentow.

Delegowanie przedstawicieli do sktadu Komitetu nie jest obligatoryjne i dana
instytucja lub organizacja moze zrezygnowaé z wyznaczania reprezentantow, 0 CzZym
zawiadamia Instytucj¢ Zarzadzajaca RPOWP pisemnie. Wowczas 1IZ RPOWP moze zwrocié
si¢ z prosbg o wyznaczenie przedstawicieli do innych podmiotow tego samego rodzaju, w tym
rowniez do tych, ktore wezesniej juz swoich przedstawicieli wskazaty.

W przypadku przedstawicieli partneréw Instytucja Zarzadzajagca RPOWP zapewnia, ze
beda oni stanowi¢ co najmniej jedng trzecig liczby wszystkich cztonkow Komitetu
Monitorujagcego RPOWP.

W sytuacji, kiedy zaistnieje potrzeba rozszerzenia sktadu Komitetu o przedstawicieli
innych organizacji lub instytucji wskazanych powyzej, Instytucja Zarzadzajaca RPOWP
wystosuje odpowiednie pismo zapraszajace do udzialu w pracach Komitetu, z zachowaniem
zasad wyzej okreslonych.

3. Funkcje, obowiazki oraz prawa czlonkéw Komitetu Monitorujacego
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podlaskiego na lata
2014-2020

Funkcje Komitetu Monitorujgcego zostaly okreslone w rozporzadzeniu og6lnym,
odpowiednio w Artykutach 49 1 110, w brzmieniu:

Artykut 49

1. Komitet monitorujacy zbiera si¢ co najmniej raz w roku i dokonuje przegladu
wdrazania programu i postepéw poczynionych na drodze do osiagnigcia jego celow.
Bierze przy tym pod uwage dane finansowe, wspdlne wskazniki 1 wskazniki



specyficzne dla programu, w tym zmiany w wartosci wskaznikéw rezultatu i postepy
w osigganiu wartosci docelowych wujetych ilosciowo oraz celow posrednich
okreslonych w ramach wykonania, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1 i, tam gdzie to
stosowne, rezultaty analiz jakosciowych.

Komitet monitorujacy bada wszelkie kwestie, ktoére wplywaja na wykonanie
programu, w tym wnioski z przegladu wynikow.

Komitet monitorujacy jest konsultowany i, jezeli uzna to za stosowne, wydaje opini¢
w sprawie wszelkich zmian programu zaproponowanych przez instytucje
zarzadzajaca.

Komitet monitorujgcy moze przedstawiac instytucji zarzadzajacej uwagi dotyczace
wdrazania 1 ewaluacji programu, w tym przedsigwzi¢g¢ na rzecz zmniejszenia
obcigzenia administracyjnego dla beneficjentow. Komitet monitorujgcy monitoruje
dziatania podjete w nastgpstwie tych uwag.

Artykut 110

1.
a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

Komitet monitorujacy rozpatruje w szczegolnosci:

wszelkie kwestie, ktore majg wpltyw na wykonanie programu operacyjnego;
postepy w realizacji planu ewaluacji oraz wykorzystanie wynikoéw ewaluacji,
realizacje strategii komunikacji;

wdrazanie duzych projektow;

wdrazanie wspdlnych planéw dziatania;

dzialania majace na celu promowanie réwnouprawnienia pici, réwnych szans
1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami;

przedsigwzigcia majace na celu promowanie zrOwnowazonego rozwoju;

w przypadku gdy majace zastosowanie warunki wstgpne nie sg spetnione w dniu
przedlozenia umowy partnerstwa oraz programu operacyjnego — postep w zakresie
przedsiewzie¢ stuzacych spelnieniu majacych zastosowanie warunkow wstgpnych;

instrumenty finansowe.
W drodze odstepstwa od art. 49 ust. 3 komitet monitorujacy rozpatruje 1 zatwierdza:
metodyke 1 kryteria wyboru operacji;
roczne 1 koncowe sprawozdania z wdrazania;

plan ewaluacji dla programu operacyjnego i wszelkie zmiany planu ewaluacji, w tym
w przypadku gdy program objety jest wspolnym planem ewaluacji zgodnie z art. 114
ust. 1,

strategie komunikacji dla danego programu operacyjnego i wszelkie zmiany tej
strategii;

wszelkie propozycje instytucji zarzadzajacej dotyczace wszelkich zmian programu
operacyjnego.



Do obowiazkéw czlonka Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 naleze¢ begdzie przede wszystkim:

1. Aktywny udzial w posiedzeniach Komitetu;

2. Przedstawianie opinii reprezentowanych $rodowisk na posiedzeniach Komitetu oraz
przekazywanie ww. S$rodowiskom informacji zwrotnych o postgpie wdrazania
RPOWP na lata 2014-2020;

3. Zapoznawanie si¢ z postepami prac w zakresie osiggania poszczegdlnych celow
RPOWP na lata 2014-2020;

4. Zapoznawanie si¢ z dokumentacja dotyczaca zagadnien omawianych na posiedzeniu
Komitetu;

5. Zapoznawanie si¢ ze sprawozdaniami z realizacji RPOWP na lata 2014-2020 oraz
innymi, przekazanymi przez Sekretariat Komitetu Monitorujacego RPOWP na lata
2014-2020, dokumentami poswigconymi wdrazaniu Programu;

6. Analizowanie propozycji Instytucji Zarzadzajacej RPOWP na lata 2014-2020
w zakresie zmian Programu.

Ponadto, kazdy cztonek Komitetu jest zobowigzany do ujawnienia ewentualnego konfliktu
interesow dotyczacego wilasnej 0soby i wylaczenie si¢ z podejmowania decyzji w zakresie,
ktorego konflikt ten dotyczy.

Szczegblowy katalog zadan, obowigzkéw oraz praw, z przypisanymi poszczegodlnymi
funkcjami w Komitecie Monitorujacym Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020, a takze zasady i tryb jego funkcjonowania, zostanie okreslony
w Regulaminie KM RPOWP.



