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Załącznik do Uchwały Nr 22/188/2015 

Zarządu Województwa Podlaskiego 

z dnia 24 lutego 2015 r. 

 

 

Zasady wyboru przedstawicieli do składu Komitetu Monitorującego Regionalny 

Program Operacyjny Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 

 

Wstęp  

Zgodnie z art. 49 i 110 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, 

Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich 

oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiające przepisy ogólne 

dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz 

uchylające rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 państwa członkowskie powinny 

monitorować programy dokonując przeglądu ich wdrażania oraz postępów w osiąganiu 

założonych celów. Do realizacji tych zadań powinny utworzyć komitety monitorujące oraz 

określić ich skład i zadania w odniesieniu do EFSI
*
 – w terminie trzech miesięcy od daty 

powiadomienia państwa członkowskiego o decyzji Komisji dotyczącej przyjęcia programu. 

Komitet Monitorujący Regionalny Program Operacyjny Województwa Podlaskiego na lata 

2014-2020 (KM RPOWP) jest ustanawiany przez Instytucję Zarządzającą Regionalnym 

Programem Operacyjnym Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020. Odpowiednie 

regulacje, w tym również funkcje i zadania komitetu monitorującego oraz prawa i obowiązki 

członków komitetu, zostały określone w następujących dokumentach: 

 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 

grudnia 2013 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, 

Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz 

Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiające przepisy ogólne 

dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego 

oraz uchylające rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (dalej: rozporządzenie 

ogólne);  

 Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki 

spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;  

 Rozporządzenie delegowane Komisji (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r.  

w sprawie Europejskiego kodeksu postępowania w zakresie partnerstwa w ramach 

europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych; 

 Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie komitetów monitorujących na 

lata 2014-2020 (MIiR/H 2014-2020/1(1) /01 /2015). 

                                                 
*
 EFSI - tzw. europejskie fundusze strukturalne i inwestycyjne, wskazane w przytoczonym Rozporządzeniu 

nr 1303/2013 
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I. Skład Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 

 

Instytucja Zarządzająca RPOWP określając skład Komitetu zapewnia realizację 

zasady Partnerstwa, o której mowa w art. 5 rozporządzenia ogólnego – dążąc do 

zrównoważenia udziału trzech stron delegujących członków: strony rządowej, samorządowej 

i partnerów spoza administracji – oraz promuje równość szans kobiet i mężczyzn, a także 

równość szans i niedyskryminację, o której mowa w art. 7 rozporządzenia ogólnego.   

 

W składzie Komitetu przewidziano następujące funkcje: 

 Przewodniczący oraz jego Zastępca; 

 Członek Komitetu oraz jego Zastępca; 

 Obserwator (nie uczestniczy w głosowaniach) 

 co najmniej jeden przedstawiciel Komisji Europejskiej pełniący rolę doradczą. 

 

§ 1. Skład Komitetu jest następujący: 

1. Członkowie Komitetu: 

1)  Przewodniczący – przedstawiciel Instytucji Zarządzającej RPOWP na lata 2014-2020, 

Marszałek Województwa Podlaskiego. 

2)  Przedstawiciele strony samorządowej, w tym: 

a) 3 przedstawicieli Instytucji Zarządzającej RPOWP, odpowiednio z komórek 

organizacyjnych Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego 

właściwych ds.: rozwoju regionalnego, Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego; 

b) 3 przedstawicieli Instytucji Pośredniczących ustanowionych w systemie realizacji 

RPOWP (odpowiednio po 1 przedstawicielu każdej z IP); 

c) 6 przedstawicieli każdej z ogólnopolskich organizacji jednostek samorządu 

terytorialnego wyłonionych na podstawie ustawy z dnia 6 maja 2005 r.  

o Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu Terytorialnego oraz  

o przedstawicielach Rzeczypospolitej Polskiej w Komitecie Regionów Unii 

Europejskiej (Dz. U. Nr 90, poz. 759), tj. odpowiednio po 1 przedstawicielu: 

 Związku Miast Polskich; 

 Związku Gmin Wiejskich RP; 

 Związku Województw RP; 

 Unii Metropolii Polskich; 

 Unii Miasteczek Polskich; 

 Związku Powiatów Polskich. 

3) Przedstawiciele strony rządowej, w tym: 

a) 2 przedstawicieli ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego, 

reprezentujących instytucję ds. koordynacji strategicznej oraz instytucję 

ds. koordynacji wdrożenia EFS; 
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b) 9 przedstawicieli każdego ministra właściwego ze względu na zakres RPOWP, 

tj. odpowiednio po 1 przedstawicielu: 

 ministra właściwego do spraw administracji i cyfryzacji; 

 ministra właściwego do spraw edukacji narodowej; 

 ministra właściwego do spraw gospodarki; 

 ministra właściwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego; 

 ministra właściwego do spraw nauki i szkolnictwa wyższego; 

 ministra właściwego do spraw pracy i polityki społecznej; 

 ministra właściwego do spraw środowiska; 

 ministra właściwego do spraw zdrowia; 

 ministra właściwego do spraw rolnictwa i rozwoju wsi; 

c) 1 przedstawiciel ministra właściwego do spraw finansów publicznych; 

d) 1 przedstawiciel Pełnomocnika Rządu do Spraw Osób Niepełnosprawnych; 

e) 1 przedstawiciel Pełnomocnika Rządu do Spraw Równego Traktowania; 

f) 1 przedstawiciel Wojewody Podlaskiego. 

4)  Przedstawiciele partnerów spoza administracji, w tym: 

a) 7 przedstawicieli każdej z reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 

2001 r. o Trójstronnej Komisji do Spraw Społeczno-Gospodarczych  

i wojewódzkich komisjach dialogu społecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080,  

z późn. zm.) organizacji związkowych i organizacji pracodawców 

reprezentowanych w Wojewódzkiej Komisji ds. Dialogu Społecznego  

w Białymstoku, tj:  

 4 przedstawicieli organizacji pracodawców odpowiednio po 1 przedstawicielu: 

Związku Pracodawców Rzeczypospolitej Polskiej; Polskiej Konfederacji 

Pracodawców Prywatnych „Lewiatan”; Związku Rzemiosła Polskiego; 

Business Centre Club, Związku Pracodawców; 

 3 przedstawicieli organizacji związkowych odpowiednio po 1 przedstawicielu: 

Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego „Solidarność”, 

Ogólnopolskiego Porozumienia Związków Zawodowych, Forum Związków 

Zawodowych; 

b) 2 przedstawicieli izb gospodarczych działających na podstawie ustawy z dnia 30 

maja 1989 roku o izbach gospodarczych (Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 710 z późn. 

zm.) – po 1 z Izby Przemysłowo-Handlowej w Białymstoku oraz Łomżyńskiej 

Izby Przemysłowo-Handlowej; 

c) 6 przedstawicieli organizacji pozarządowych, tj: 

 1 przedstawiciel organizacji pozarządowej działającej na rzecz ochrony 

środowiska; 

 1 przedstawiciel organizacji pozarządowej działającej na rzecz promowania 

włączenia społecznego lub równości szans płci lub równości szans  

i niedyskryminacji; 

 1 przedstawiciel federacji organizacji pozarządowych; 

 3 przedstawicieli organizacji pozarządowych właściwych ze względu na rodzaj 

działalności objętej programem – po 1 w zakresie transportu, edukacji 

i kształcenia ustawicznego oraz energetyki z odnawialnych źródeł energii; 
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d) 5 przedstawicieli organizacji środowiska naukowego: 

 1 przedstawiciel wskazywany przez Radę Główną Nauki i Szkolnictwa 

Wyższego lub Konferencję Rektorów Akademickich Szkół Polskich;  

 odpowiednio po 1 przedstawicielu: Uniwersytetu w Białymstoku, Uniwersytetu 

Medycznego w Białymstoku, Politechniki Białostockiej; 

 1 Broker Innowacji z województwa podlaskiego. 

5)  Eksperci ds. rozwoju regionu podlaskiego wskazani przez Instytucję Zarządzająca 

RPOWP: 

a) ekspert w zakresie ochrony środowiska; 

b) ekspert w zakresie instytucji otoczenia biznesu – przedstawiciel Podlaskiej 

Fundacji Rozwoju Regionalnego. 

2. Obserwatorzy w Komitecie: 

a) 1 przedstawiciel Instytucji Audytowej; 

b) 1 przedstawiciel ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego  

w zakresie procesu desygnacji. 

3. Co najmniej jeden Przedstawiciel Komisji Europejskiej pełniący rolę doradczą. 

 

II. Wyłanianie przedstawicieli do Komitetu Monitorującego Regionalny 

Program Operacyjny Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 

1. Celem wyłonienia składu Komitetu Monitorującego RPOWP na lata 2014-2020 

Instytucja Zarządzająca zwróci się na piśmie do podmiotów, o których mowa w cz. I,  

o wyznaczenie swoich przedstawicieli wraz z przyporządkowaniem im odpowiedniej 

funkcji (Członka KM lub Zastępcy Członka KM). W piśmie zostanie zawarta również 

informacja o kryteriach wyboru, o których mowa w pkt 4, którymi powinny kierować 

się podmioty delegujące swoich przedstawicieli, o konieczności wyznaczenia zastępców 

wskazanych przedstawicieli na członków Komitetu oraz o możliwości rezygnacji 

z delegowania przedstawicieli, o czym mowa w pkt 5. Termin na odpowiedź na 

wystosowane zaproszenie do udziału w Komitecie określa się na 10 dni roboczych 

licząc od dnia następującego po dniu otrzymania pisma IZ. 

Pismo o wskazanie przedstawicieli zostanie wystosowane przede wszystkim do: 

1) Związku Miast Polskich; 

2) Związku Gmin Wiejskich RP; 

3) Związku Województw RP; 

4) Unii Metropolii Polskich; 

5) Unii Miasteczek Polskich; 

6) Związku Powiatów Polskich; 

7) Ministra Infrastruktury i Rozwoju; 

8) Ministra Finansów; 

9) Ministra Administracji i Cyfryzacji; 
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10) Ministra Edukacji Narodowej; 

11) Ministra Gospodarki; 

12) Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego; 

13) Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego; 

14) Ministra Pracy i Polityki Społecznej; 

15) Ministra Zdrowia; 

16) Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi; 

17) Ministra Środowiska; 

18) Pełnomocnika Rządu do Spraw Osób Niepełnosprawnych; 

19) Pełnomocnika Rządu do Spraw Równego Traktowania; 

20) Wojewody Podlaskiego; 

21) Pracodawców Rzeczypospolitej Polskiej; 

22) Polskiej Konfederacji Pracodawców Prywatnych „Lewiatan"; 

23) Związku Rzemiosła Polskiego; 

24) Business Centre Club, Związek Pracodawców; 

25) Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego „Solidarność"; 

26) Ogólnopolskiego Porozumienia Związków Zawodowych; 

27) Forum Związków Zawodowych; 

28) Izby Przemysłowo-Handlowej w Białymstoku; 

29) Łomżyńskiej Izby Przemysłowo-Handlowej; 

30) Rady Głównej Nauki i Szkolnictwa Wyższego/ Konferencji Rektorów 

Akademickich Szkół Polskich; 

31) Uniwersytetu w Białymstoku; 

32) Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku; 

33) Politechniki Białostockiej; 

34) WWF; 

35) Regionalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska w Białymstoku; 

36) Podlaskiej Fundacji Rozwoju Regionalnego; 

37) Komisji Europejskiej. 

2. Wyłonienia przedstawicieli organizacji pozarządowych dokona Podlaska Rada 

Działalności Pożytku Publicznego – proces naboru został określony w ordynacji 

wyborczej, określającej zasady wyboru przedstawicieli organizacji pozarządowych na 

członków komitetów monitorujących krajowe i regionalne programy operacyjne na lata 

2014-2020, stanowiącej załącznik do Uchwały nr 83 Rady Działalności Pożytku 

Publicznego z dnia 9 września 2014 r. (z późn. zm.). Instytucja Zarządzająca RPOWP 

wystosuje pismo do Podlaskiej RDPP z prośbą o przeprowadzenie postępowania w celu 

wyłonienia przedstawicieli określonych w cz. I, § 1, pkt 1, ppkt 4), lit. c. 
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3. W przypadku przedstawicieli partnerów spoza administracji, o których mowa w cz. I, 

§1, pkt 1, ppkt 4) Instytucja Zarządzająca RPOWP zapewnia, że będą oni stanowić co 

najmniej jedną trzecią liczby wszystkich członków Komitetu Monitorującego RPOWP. 

4. Instytucja Zarządzająca RPOWP oczekuje, że podmioty delegujące swoich 

przedstawicieli oraz organizacje pozarządowe biorące udział w postępowaniu służącym 

wyłonieniu do składu KM ich przedstawicieli kierować się będą następującymi 

kryteriami wyboru: 

1) dysponowanie wiedzą na temat obszarów objętych Regionalnym Programem 

Operacyjnym Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020; 

2) doświadczenie w obszarze dotyczącym realizacji programów współfinansowanych 

środkami UE lub w dziedzinach będących bezpośrednio przedmiotem interwencji 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-

2020; 

oraz (nie obligatoryjnie): 

3) doświadczenie w zakresie udziału w pracach innych komitetów 

monitorujących/sterujących lub podobnych ciał we wcześniejszych okresach 

programowania. 

5. Delegowanie przedstawiciela do składu KM RPOWP w odpowiedzi na wystosowane 

przez IZ pismo przez podmioty wskazane w cz. I, § 1, pkt 1 z wyłączeniem ppkt 1), 

ppkt 2) lit. b) oraz ppkt 3) lit. a), nie jest obligatoryjne. 

6. W sytuacji, kiedy w wymaganym przez IZ RPOWP terminie dany podmiot nie 

wydeleguje przedstawicieli do Komitetu, IZ RPOWP może zwrócić się do podmiotów 

tego samego rodzaju, które delegowały swoich przedstawicieli lub innych podmiotów 

tego samego rodzaju, o delegowanie dodatkowych przedstawicieli do Komitetu  

z zachowaniem zasad wyżej określonych. 

7. W sytuacji, kiedy zaistnieje potrzeba rozszerzenia składu Komitetu o przedstawicieli 

innych podmiotów niż wskazani powyżej, Instytucja Zarządzająca RPOWP wystosuje 

odpowiednie pismo zapraszające do udziału w pracach Komitetu, z zachowaniem zasad 

wyżej określonych.  

8. Eksperci ds. rozwoju regionu podlaskiego są włączani do składu Komitetu 

Monitorującego RPOWP na lata 2014-2020 decyzją Zarządu Województwa 

Podlaskiego, ze względu na duże doświadczenie w obszarze dotyczącym realizacji 

programów współfinansowanych środkami UE lub w dziedzinach będących 

bezpośrednio przedmiotem interwencji Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 oraz ich dotychczasowy aktywny udział 

w pracach poszczególnych ciał uczestniczących w programowaniu i wdrażaniu 

funduszy unijnych. 


