
Zał. do uchwały Nr 48/495/2015 

Zarządu Województwa Podlaskiego  

z dnia 28.05.2015 r. 

 

 

Zarząd Województwa Podlaskiego 

ogłasza konkurs 

na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Wojewódzkiego 

Szpitala Zespolonego im. Jędrzeja Śniadeckiego  

w Białymstoku, ul. M. Skłodowskiej-Curie 26 

 

1. Do konkursu może przystąpić osoba, która spełnia następujące wymagania: 

1) posiada wykształcenie wyższe,  

2) posiada wiedzę i doświadczenie dające rękojmię prawidłowego wykonywania obowiązków dyrektora, 

3)  posiada co najmniej pięcioletni staż pracy na stanowisku kierowniczym albo ukończone studia 

podyplomowe na kierunku zarządzanie i co najmniej trzyletni staż pracy, 

4) nie została prawomocnie skazana za przestępstwo popełnione umyślnie. 

 

2. Dokumenty wymagane od kandydatów zgłaszających się do konkursu:  

1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem; 

2) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej; 

3) dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska objętego 

konkursem, złożone w oryginale albo poświadczone notarialnie; 

4) inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata, w tym 

dokumenty potwierdzające posiadanie stażu pracy, o którym mowa w ust. 1 pkt 3 ogłoszenia, (świadectwa 

pracy, albo zaświadczenie, jeżeli stosunek pracy nie uległ rozwiązaniu), poświadczone za zgodność                               

z oryginałem; na prośbę komisji konkursowej kandydat jest obowiązany przedstawić oryginały tych 

dokumentów; 

5) aktualne zaświadczenie o niekaralności, wystawione nie wcześniej niż 30 dni przed upływem terminu 

składania ofert; 

6) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawą  dnia 

29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 z późn.zm.) w celach 

przeprowadzenia wyboru na stanowisko objęte konkursem. 

 Oferty należy składać w zamkniętej kopercie z adnotacją: „konkurs – Dyrektor Szpitala Wojewódzkiego                        

w Białymstoku” w terminie 30 dni od daty opublikowania ogłoszenia, na adres: Urząd Marszałkowski 

Województwa Podlaskiego, ul. Kard. Stefana Wyszyńskiego 1, 15- 888 Białystok.   Oferty otrzymane po terminie 

nie będą rozpatrywane (liczy się data wpływu do Urzędu). Na kopercie kandydat umieszcza także swoje imię                        

i nazwisko oraz adres i numer telefonu kontaktowego. 

Przewidywany termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur – 30 dni od upływu terminu na składanie ofert.                 

O terminie i miejscu otwarcia ofert i przeprowadzenia rozmów kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie.  

W celu wykazania się przez kandydatów stosowną wiedzą i umiejętnościami związanymi z zarządzaniem 

podmiotami leczniczymi, komisja konkursowa dokona w trakcie rozmów kwalifikacyjnych w  szczególności 

oceny przedstawionej przez kandydatów (ustnie albo na piśmie) koncepcji rozwoju Szpitala Wojewódzkiego                   

w Białymstoku.  

Materiały informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym SPZOZ Wojewódzkiego Szpitala 

Zespolonego w Białymstoku, udostępniane są w siedzibie Departamentu Zdrowia Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Podlaskiego w Białymstoku przy ul. Kard. Stefana Wyszyńskiego 1 (pok. 620). 

Proponowana forma zatrudnienia: stosunek pracy na podstawie powołania, na okres 6 lat, warunki wynagrodzenia 

za pracę wynikające z ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami 

prawnymi (Dz. U. z 2013 r., poz. 254 z późn. zm.).  


