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Załącznik Nr II.6.4 Zasady powołania członków Komisji Oceny Projektów  
 

     

 
 

 
 
 

 
 
 
Zasady powołania członków Komisji Oceny Projektów  
 
  
 1. Komisja Oceny Projektów (KOP), zwana dalej Komisją stanowi niezaleŜne ogniwo                   
w systemie oceny projektów. Zadaniem Komisji Oceny Projektów jest dokonanie oceny 
merytoryczno-technicznej projektów złoŜonych w trybie indywidualnym i konkursowym                
w ramach Priorytetu I - VI Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Podlaskiego.  
 2. Komisja składa się z minimum 4 osób (w tym Przewodniczącego) oraz dodatkowo 
Sekretarza. Liczba członków Komisji lub liczba obradujących Komisji w ramach danej Osi 
Priorytetowej/Działania/Poddziałania powinna być adekwatna do liczby wniosków 
podlegających ocenie merytorycznej tak, aby czas trwania oceny był jak najkrótszy. W skład 
Komisji Oceny Projektów  wchodzą: pracownicy Instytucji Zarządzającej (Departamentu 
Zarządzania Regionalnym Programem Operacyjnym), inni pracownicy departamentów 
merytorycznych Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego i jednostek 
podległych, eksperci tj. osoby określone jako eksperci w Ustawie o zasadach prowadzenia 
polityki rozwoju nie będące pracownikami Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Podlaskiego dokonujące oceny projektów i wybrani w drodze otwartego naboru, według 
jawnych kryteriów, które : 

a) dysponują pełnią praw publicznych; 
b) posiada pełną zdolnością do czynności prawnych; 
c) nie zostały skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne lub za 

umyślne przestępstwo skarbowe; 
d) spełniają inne wymogi określone przez Instytucję Zarządzającą RPOWP na lata 

2007-2013 
 
 3. W pracach KOP moŜe uczestniczyć, w charakterze obserwatora procesu oceny 
merytorycznej, przedstawiciel Wojewody Podlaskiego. 
 4. Członkowie KOP przypisani są poszczególnym dziedzinom objętym zakresem 
wsparcia w ramach RPOWP. Nazwiska członków KOP umieszczane są na 3 listach 
adekwatnych do składu KOP (lista pracowników Instytucji Zarządzającej, lista pracowników 
departamentów merytorycznych UMWP i jednostek podległych, lista ekspertów).  
 5. Listy tworzone są w następujący sposób:  
• Kierownicy referatów Departamentu Zarządzania RPO wskazują pracowników 
poszczególnych referatów1 jako kandydatów na członków Komisji Oceny Projektów.  
• Występują takŜe do Dyrektorów departamentów merytorycznych Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego i jednostek podległych (związanych 
tematycznie z zakresem działania danego referatu) z prośbą o wytypowanie  pracowników 

                                                 
1 Z wyłączeniem referatów, które w zakresach zadań ( zgodnie z Regulaminem organizacyjnym UMWP) nie 
mają oceny merytorycznej wniosków w ramach KOP 
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jako kandydatów na członków Komisji Oceny Projektów.  
• Ponadto wskazują kryteria jakie powinni spełniać kandydaci na ekspertów. Departament 
Zarządzania RPO w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego przygotowuje 
treść ogłoszenia o naborze kandydatów na ekspertów oraz - po zatwierdzeniu przez 
Dyrektora Departamentu Zarządzania RPO - ogłasza ich nabór. Kandydaci spełniają podane 
w treści ogłoszenia kryteria formalne i merytoryczne. Proces rekrutacji obejmuje dwa etapy: 
ocenę formalną złoŜonych aplikacji oraz ocenę merytoryczną wniosków. Ocenę formalną 
przeprowadzają poszczególne referaty oceny i wyboru wniosków a ocenę merytoryczną  
Komisja Kwalifikacyjna. Komisja w składzie kierowników referatów oceny i wyboru 
wniosków , kierownika Referatu Programowania i Koordynacji RPOWP, Dyrektora 
Departamentu Zarządzania RPO po ocenie merytorycznej zgłoszeń kandydatów na 
ekspertów tworzy listę tych kandydatów, którzy pozytywnie przeszli proces weryfikacji. 
Zarząd Województwa Podlaskiego dokonuje wpisu do bazy ekspertów IZ RPOWP. 

 6. Dyrektor/Zastępca Dyrektora Departamentu Zarządzania RPO z listy zgłoszonych 
pracowników Instytucji Zarządzającej oraz listy pracowników departamentów 
merytorycznych UMWP i jednostek podległych typuje członków KOP w ramach 
poszczególnych działań/osi.  
 7. Marszałek Województwa Podlaskiego zatwierdza listy członków KOP z Instytucji 
Zarządzającej oraz listy członków KOP z departamentów merytorycznych UMWP i jednostek 
podległych. Wyniki naboru przekazywane są osobom zgłaszającym kandydatury na członków 
KOP oraz zamieszczane na stronie: www.rpowp.wrotapodlasia.pl. 

 
 

 
 
 
 
 


