6.12 Instrukcja oceny pracy ekspertéw IZ RPOWP

Zalacznik Nr 2
do uchwaty Nr 172/2586/09
Zarzdu Wojewodztwa

Podlaskiego

z dnia 7 lipca 2009 r.

Instrukcja przekazywania informacji na temat prakgpertow

Dyrektora
Departamentu
Zarzdzania RPO

eksperta na pismo informige go o
wszczciu w stosunku do niego
procedury wykrélenia z bazy
ekspertow 1Z RPOWP.

otrzymaniu

Lp. OSOb;‘ yvykqnunca Dziatanie Termin wykonania Jedpostk|
zialanie powigzane
1. |Sekretarz/Z-ca Sporadza list sprawdzajca dot. | Dol4 dni roboczych | Kierownik
Sekretarza Komisji | pracy eksperta biacego udziat w | po zak@czeniu Referatu oceny i
Oceny Projektéw ocenie merytorycznej wniosku o | posiedzenia KOP wyboru
dofinansowanie ( Zat. Nr 11.6.5b) wnioskow
przekazuje do akceptacji do
Kierownika Referatu oceny i
wyboru wnioskow
2. | Kierownik danego | Weryfikuje lisk sprawdzajca dot. Pracownik
Referatu oceny i pracy eksperta biacego udziat w wskazany przez
wyboru wnioskéw | ocenie merytorycznej wniosku o Kierownika w
dofinansowanie ( Zat. Nr 11.6.5b) Referacie oceny|i
Jeili TAK, zatwierdza. wyboru
Je&li NIE, powr6t do pkt 1. wnioskow
3. | Sekretarz/Z-ca Przekazuje w formie papierowej i Kierownik
Sekretarza Komisji | elektronicznej zaakceptowaprzez Referatu oceny i
Oceny Projektéw Kierownika list sprawdzajca dot. wyboru
pracy eksperta biacego udziat w wnioskow
ocenie merytorycznej wniosku o
dofinansowanie ( Zat. Nr 11.6.5b)
do Referatu Programowania i
Koordynacji RPOWP
W przypadku, gdy Referat
wnioskuje o wykrélenie eksperta g
bazy ekspertéw 1IZ RPOWP
sporzdza s¢ pismo informugce
eksperta o wszeziu w stosunku do
niego takiej procedury
4. | Kierownik danego | Weryfikuje i akceptuje pismo Niezwtocznie po
Referatu oceny i informujace eksperta o wszeaiu | przediazeniu do
wyboru wnioskdw | w stosunku do niego procedury | akceptacji
wykreslenia z bazy ekspertow 1Z
RPOWP
Jeli TAK — zatwierdza.
Jeili NIE — wrd¢ do punktu 3
5. | Dyrektor/Zastpca Weryfikuje i akceptuje pismo Niezwtocznie po
Dyrektora informujace eksperta o wszeziu | przediazeniu do
Departamentu w stosunku do niego procedury | akceptacji
Zarzdzania RPO wykreslenia z bazy ekspertéw 1Z
RPOWP
Jeili TAK — zatwierdza.
Jeili NIE — wré¢ do punktu 3
6. |Dyrektor /Z-ca Zapoznaje siz odpowiedzi Niezwtocznie po




Decyduje, czy naley kontynuowa
dalej proceduy skrelenia z Listy (
zZleca przygotowanie projektu
uchwaty o wykréleniu z bazy) ,
czy nie (tj. podano przekoruge
wyttumaczenie/usprawiedliwienie
zachowania eksperta)

7. | Pracownik Referatu | Gromadzi w formie papierowej | Na biezaco po Referaty oceny i
Programowania i i elektronicznej pozyskane wptynieciu listy wyboru
Koordynacji RPOWP, z Referatdéw oceny i wyboru wnioskow
wskazany przez wnioskow listy sprawdzage dot.

Kierownika Referatu | pracy ekspertéw biacych udziat
Programowania i w ocenie merytorycznej wnioskow
Koordynacji RPOWP, o dofinansowanie ( Zat. Nr 11.6.5b

8. | Pracownik Referatu | Przygotowuje z polecenia Niezwtocznie po Kierownik
Programowania i Dyrektora/Z-cy Dyrektora stwierdzeniu nie Referatu
Koordynacji RPOWP, Departamentu Zagzlzania RPO | wywiazania st z Programowania
wskazany przez projekt Uchwaly wraz z obowiazkéw eksperta| Koordynacji
Kierownika Referatu | uzasadnieniem o wyksleniu z RPOWP
Programowania i bazy ekspertéw 1Z RPOWP
Koordynacji RPOWP, Projekt uchwaty zostanie

przekazany pod obrady Zadu
Wojewodztwa Podlaskiego
Przekazuje Kierownikowi celem
akceptacji.

9. |Kierownik Referatu | Weryfikuje i akceptuje dokumenty: Niezwtocznie po Pracownik
Programowania i Jeli TAK — parafuje i przekazuje | przekazaniu do Referatu
Koordynacji RPOWP, Dyrektorowi/Z-cy Dyrektora weryfikacji Programowania

Departamentu Zasgizania RPO Koordynacji

Je&li NIE — powrd6t do pkt 8. RPOWP
wskazany przez
Kierownika
Referatu
Programowania
Koordynacji
RPOWP

10. | Dyrektor/Z-ca Weryfikuje i zatwierdza Niezwtocznie po Kierownik
Dyrektora dokumenty: otrzymaniu pisma do | Referatu
Departamentu Jesli TAK — zatwierdza. weryfikacji Programowania
Zarzmdzania RPO Jeili NIE — wré¢ do punktu 8. Koordynacji

RPOWP

11. | Pracownik Referatu | Przekazuje przygotowane Na najblizsze Dyrektor /Z-ca
Programowania i dokumenty na Zard posiedzenie Zanzlu | Dyrektora
Koordynacji RPOWP| Wojewo6dztwa Podlaskiego Wojewddztwa Departamentu
wskazany przez Podlaskiego Zarzmdzania
Kierownika Referatu | . RPO, Referat
Programowania i Obstugi Zaradu,
Koordynacji RPOWP Kancelaria

Departamentu
Zarzadzania
RPO
12. | Zarzad Wojewddztwal Podejmuje decyzjw sprawie Na najblizsze
Podlaskiego wykreslenia z bazy ekspertéw |Z | posiedzenie Zanzlu
RPOWP. Wojewddztwa
Podlaskiego
13. | Pracownik Referatu | Przygotowuje pismo do eksperta | Niezwtocznie po

Programowania i
Koordynacji RPOWP
wskazany przez

Kierownika Referatu

informujace o decyzji Zargdu
Wojewddztwa Podlaskiego o
wykresleniu/nie wykréleniu z z

bazy ekspertow 1Z RPOWP

podjeciu Uchwaty
przez Zarzd
Wojewddztwa
Podlaskiego




Programowania i
Koordynacji RPOWP,

Przekazuje Kierownikowi celem
akceptacji.

Programowania i
Koordynacji RPOWP

internetowej
www.rpowp.wrotapodlasia.pl
Przesyta w formie elektronicznej
zaktualizowan baz ekspertow 1Z
RPOWP (wraz z niezidnymi
dokumentami, o ktére poprosi
MRR w wersji papierowej i
elektronicznej) do MRR w celu
zaktualizowania bazy ekspertow v
MRR.

14. | Kierownik Referatu | Weryfikuje i akceptuje dokumenty:Niezwtocznie po Pracownik
Programowania i Jeili TAK — parafuje i przekazuje | przekazaniu do Referatu
Koordynacji RPOWP, Dyrektorowi/Z-cy Dyrektora weryfikacji Programowania

Departamentu Zaszizania RPO Koordynacji

Jé&li NIE — powrd6t do pkt 13. RPOWP
wskazany przez
Kierownika
Referatu
Programowania
Koordynacji
RPOWP

15. | Dyrektor /Z-ca Weryfikuje i zatwierdza Niezwtocznie po Kierownik
Dyrektora dokumenty: otrzymaniu pisma do | Referatu
Departamentu Jeili TAK — zatwierdza. weryfikacji Programowania
Zarzdzania RPO Jé&li NIE — wrd¢ do punktu 13. Koordynacji

RPOWP

16. | Pracownik Referatu | Wysyta pismo informujce eksperta Niezwtocznie po Dyrektor /Z-ca
Programowania i o wykresleniu z bazy ekspertow |Zzatwierdzeniu przez | Dyrektora
Koordynacji RPOWP| RPOWP Dyrektora/Z-g Departamentu
wskazany przez Dyrektora. Zarzadzania
Kierownika Referatu RPO, Kancelarig
Programowania i Departamentu
Koordynacji RPOWP, Zarzadzania

RPO

17. | Pracownik Referatu | Przesyta w formie elektronicznej | Niezwtocznie po Referat Pomocy
Programowania i zaktualizowan baz ekspertow 1Z | podjgciu Uchwaty Technicznej,
Koordynacji RPOWP| RPOWP do Referatu Pomocy przez Zarzd Informacji i
wskazany przez Technicznej, Informacji i Promocji Wojewddztwa Promociji
Kierownika Referatu| RPOWP celem publikacji na stroniPodlaskiego RPOWP, MRR

<

Sekretarz/Z-ca Sekretarza Komisji Oceny Projektomaliauje wyniki pracy eksperta
bioracego udziat w ocenie merytorycznej wnioskow o dafisowanie w oparciu o informacje
0 sposobie rozstrzyggiia protestu/wnioskdbw o ponowne rozpatrzenie spisikayg do
wojewodzkiego sdu administracyjnego/skargi  kasacyjnej do Naczenedgadu
Administracyjnego. W przypadku, gdy rozstrzygna odwota s3 negatywne/skargi zostaty
uwzgkdnione sprawdza, ktdrzy eksperci oceniali dane skiio dla tych ekspertéw tworzy
liste sprawdzajca dot. pracy eksperta Zat. Nr 11.6.5c. zgodniestemem wiedzy IZ RPOWP
0 sposobie rozstrzygtuia odwota cztery razy do roku (na ostatni dzidanego kwartatu).
Wszelkie czynnéci w zakresie oceny pracy eksperta palevykona zgodnie 2z niniejsg
procedug z pomingciem wersu pierwszegazywajac przy tym innej listy sprawdzgge; tj.
Zalacznika Nr 11.6.5c. Analizuyjc prag eksperta naley przede wszystkim kierowasie
uzasadnieniem wydanym do negatywnie rozstrayggo srodka
odwotawczego/uzasadnieniem do uwgiionej przez & skargi oraz uzasadnieniem
i komentarzem, ktory ekspert podat na karcie oaamnego wniosku.



