Zakacznik Nr 11.6.4c Regulamin Komisji Kwalifikacyjnej opiniuj acej wnioski o wpis do
bazy ekspertow 1Z RPOWP oraz weryfikujcej zgtoszenia ekspertowz innych
programéw operacyjnych perspektywy finansowej 2002013 do pracy
w charakterze eksperta Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2007-28 wraz z Karta weryfikaciji

eksperta/kandydata na eksperta IZ RPOWP i wzorem urowy o dzieto z ekspertem
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Regulamin Komisji Kwalifikacyjnej opiniuj acej wnioski o wpis do bazy ekspertow
Instytucji Zarz adzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2007-2013 oraz weryfikgfej zgtoszenia ekspertove innych

programoéw operacyjnych perspektywy finansowej 2002013 do pracy
w charakterze eksperta Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2007-23

81
Postanowienia ogolne

1. Komisje Kwalifikacyjna powotuje Dyrektor Departamentu Zadzania Regionalnym
Programem Operacyjnym.

2. Komisja ponosi odpowiedzialdé za prawidtowe przeprowadzenie konkursu.

3. W toku swego dziatania Komisja kierujec gorzepisami prawa, a w szczegdoio
przepisami niniejszego regulaminu.

4. Do postpowania o wpis do bazy ekspertéw IZ RPOWP zenprzysipi¢ kazdy, kto
odpowiada kryteriom ok&onym w ogtoszeniu o naborze kandydatow na eksperto
w zakresie oceny merytorycznej wnioskow o dofinavesde w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiegotaa?2l@07-2013.

§2
Zadania Komisji Kwalifikacyjnej

1. Zadaniem Komisji jest ocena po wgdém merytorycznym zgtosiekandydatow na
ekspertow 1Z RPOWP na lata 2007-2013 lub osob kiayeskaty status eksperta w
rozumieniu art. 31 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 rasadach prowadzenia polityki
rozwoju w ramach innych programow operacyjnych peksywy finansowej 2007-
2013 i ktérych daneasumieszczone w bazie ekspertdbw zamieszczone] oaietr
internetowej Ministerstwa Rozwoju Regionalnego .

2. Zadaniem Komisji jest stworzenie listy tych kandyd@ekspertow, ktorzy
pozytywnie przeszli weryfikagj

3. Ekspert wymieniony w bazie ekspertbw programow apgnych perspektywy
finansowej 2007-2013 umieszczonej na stronie ietewie] Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego mae zostd zaproszony do udzialu w pracach Komisji Oceny



=

Projektow w ramach RPOWP tylko e jego zgloszenie zostanie pozytywnie
zweryfikowane przez KomigjKwalifikacyjna.
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Skitad Komisji Kwalifikacyjnej

Przewodniczcym Komisji jest Dyrektor Departamentu Zagzania Regionalnym
Programem Operacyjnym lub osoba przez niego wslkeaza
W skiad Komisji wchodz
a) Przewodnicacy Komisji - Dyrektor Departamentu Zadzania Regionalnym
Programem Operacyjnym lub osoba przez niego wskazan
b) Kierownicy Referatow oceny i wyboru wnioskow (w ealosci od dziedzin,
do ktérych prowadzony jest nabér/w ebie ktorej specjalizuje siekspert);
c) Kierownik Referatu Programowania i Koordynacji RPOW

§4
Tryb pracy Komisji Kwalifikacyjnej

Praa Komisji kieruje Przewodnicy.

Posiedzenia Komisjiaswazne, gdy uczestniczy w nich Przewodnicg lub jego
Zastpca oraz minimum 2 innych cztonkoéw Komisiji.

Komisja decyduje o rekomendowaniu Zgawi Wojewodztwa Podlaskiego
kandydatow na ekspertow w formie gtosowania lubekaz czy ekspert, o ktGrym
mowa w 8 2 ust. 1 niniejszego Regulaminu spetniaunld, o ktérych mowa w art. 31
ust. 2 pkt. 4 ustawy o zasadach prowadzenia politgkwoju. Rozstrzygricia
podejmowaneasbezwzgédna wickszascia glosow.

Wszystkie posiedzenia Komisji a s protokotowane przez wskazanego przez
Przewodniczcego Komisji pracownika Departamentu Zaizania Regionalnym
Programem Operacyjnym i podpisywane przez wszystkz¢onkdéw Komisji.

§5

Posipowanie konkursowe

Procedura pogpowania konkursowego obejmuje rgmtjace etapy:

1)

2)

3)

Ogtoszenie o naborze. Fte ogloszenia przygotowuje Departament Zdeania
Regionalnym Programem Operacyjnym. sEreogtoszenia publikuje siw prasie
regionalnej oraz umieszcza na stromw.rpowp.wrotapodlasia.pl

Sktadanie dokumentéw odbywa ¢siw terminach wskazanych w ogtoszeniu
0 naborze.

Postpowanie konkursowe (cena formalna) odbywa bez udzialu kandydatow

I obejmuje czynngxi sprawdzajce, czy kandydat spetnia wymogi formalne wskazane
w ogtoszeniu o naborze. Ocgeriormalma przeprowadzaj poszczegolne Referaty
oceny i wyboru wnioskéw (w zateosci od dziedzin, do ktérych prowadzony jest
nabor);




4)
5)
6)
7

8)
9)

Ocena merytoryczna ztonych wnioskoéw na ekspertéw 1Z RPOWP przez Kognisj
Kwalifikacyjna

Sporadzenie listy wybranych kandydatéw, ktérzy zogteekomendowani Zaszlowi
Wojewddztwa do olggia funkcji eksperta ocenigjego merytorycznie wnioski
o dofinansowanie w ramach RPOWP na lata 2007-2013.

Sporadzenie protokotu z przeprowadzonego konkursu.

Podjecie decyzji przez Zad Wojewoddztwa Podlaskiego o powotaniu na funkcje
eksperta i wpisaniu do bazy ekspertow IZ RPOWRitaa2007-2013.

Ogtoszenie wynikow konkursu.

Powiadomienie uczestnikow konkursu o wynikach.

8§86
Posipowanie pozakonkursowe

Procedura pogpowania pozakonkursowego obejmuje gasfce etapy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

Wytypowanie ( w zalenosci od zapotrzebowania 1Z RPOWP) ekspertéw, ktorych
dane umieszczonea sw bazie ekspertbw umieszczonej na stronie intermat
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego specjalizych s¢ w dziedzinie o najbardziej
zblizonym zakresie do dziedzin interwencji RPOWP na28a7-2013. Wytypowania
dokonuje Dyrektor/Zagpca Dyrektora Departamentu Zaazania RPOWP.

Ocena formalna zgtoszenia ( przestanego w odpowiedzzaproszenie) obejmuje
czynndci sprawdzajce, czy kandydat dostarczyt wszystkie wymagane ohakdy.
Ocere formalm przeprowadzajposzczegolne Referaty oceny i wyboru wnioskow (w
zaleznosci od dziedziny, z ktérej pochodzi ekspert).

Ocena merytoryczna zgtoszekspertow przez KomisKwalifikacyjna

Wydanie orzeczenia przez Komisje Kwalifikacyjnczy dany ekspert spetnia
wszystkie wymogi okrdone w systemie realizacji RPOWP i czyiza@eint funkcje
eksperta w ramach 1Z RPOWP.

Sporadzenie listy wybranych ekspertbw do oceny merytongg wnioskéw

o dofinansowanie w ramach RPOWP na lata 2007-2013.

Sporadzenie protokotu z przeprowadzonego ppstvania.

Przedstawienie Zasdowi Wojewddztwa Podlaskiego informacji na temat
dopuszczenia do oceny wnioskéw o dofinansowanieanvach RPOWP ekspertow,
ktorym status eksperta nadata inna Instytucja affmapca i figurup w bazie
ekspertow na stronie internetowej Ministerstwa RgjemRegionalnego.
Powiadomienie ekspertow o wynikach weryfikacji.
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Skiadanie dokumentdéw - ocena formalna

Zasady skftadania dokumentow zawiera ogtoszenientilksie lub zostaj okreslone

w zaproszeniu dla eksperta do przediua swego zgtoszenia.

Dokumenty gromadgi kompletup poszczegolne referaty oceny i wyboru wnioskow
(w zalenosci od dziedzin, do ktérych prowadzony jest nabdy m zalenosci od
dziedziny, z ktérej pochodzi ekspert);

Kandydaci, ktorzy spetnigj kryteria zawarte w ogtoszeniu i 2 wszystkie
wymagane w ogtoszeniu dokumenty, w nieprzekraczalrtgrminie wskazanym
w ogloszeniu, wpisani zostaj na list kandydatéw zakwalifikowanych do
postpowania konkursowego. Aplikacje ekspertbw wymieg@n na stronie



internetowe] Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, r&tézawierag wszystkie
dokumenty wymienione w zaproszeniu dozgia zgtoszenia przechadzo etapu
oceny merytorycznej.

. Weryfikacja formalna wniosku o wpis/zgtoszenia odly st za pomog Karty
weryfikacji eksperta/kandydata na eksperta 1Z RPOWRiRAcownicy poszczegolnych
referatbw oceny i wyboru wnioskow Departamentu Z@drania Regionalnym
Programem Operacyjnym wypetiagzes¢ 1, czes¢ lla, llb, lic Karty weryfikacji
eksperta/kandydata ubiegeg¢go st o wpis do bazy ekspertow (zat. nr 1 do
Regulaminu).

. O ewentualnych brakach w dokumentacji, ktore zmao uzupelri pracownik
sprawdzajcy wniosek/zgtoszenie zawiadamia niezwiocznie kaathy/eksperta
wskazujc termin uzupetnienia brakéw (braki w dokumentakjgre nie powoduj
odrzucenia kandydatury/eksperta z powodéw forn@dhyinformacja o uzupetnieniu
dokumentacji odnotowywana jest w Karcie weryfikacgksperta/kandydata
ubiegajcego st o wpis do bazy ekspertow 1Z RPOWP. Brakiem, kjére
kandydat/eksperta nie m® uzupeini, jest nie ztaenie jednego z dwiadcze lub
dokumentow wymienionych w ogtoszeniu o naborzefsgeniu.

. Nie uzupelnienie brakéw w dokumentacji w wyznaczanyerminie skutkuje
odrzuceniem aplikacji/zgtoszenia.

. Decyzg o dopuszczeniu lub o] niedopuszczeniu poszczeddlnyc
kandydatow/ekspertow do drugiej fazy konkursu padgg Przewodniccy Komisji

w oparciu o skompletowani opisarm dokumentag kandydatéw/ekspertow. Na
podstawie decyzji Przewodnmzego tworzona jest lista kandydatéw, ktérzy
pozytywnie przeszli ocerformalm. Nie ma potrzeby tworzenia list ekspertow.

. O odrzuceniu wnioskéw z powodow formalnych powiadask kandydata/eksperta
na psmie.

. Dodatkowe w przypadku ekspertéw innych programoOweragyjnych perspektywy
finansowej 2007-2013 IZ RPOWP teozwroct sie do wiaciciela bazy ekspertow tj.
Instytucji Zaradzapce] danym programem operacyjnym z §p o przestanie
rekomendacji dla danego eksperta.

§8
Ocena merytoryczna

. Druga faza oceny aplikacji/zgtoszeodbywa st w terminie wskazanym przez
Przewodniczcego Komisji.

. Komisja ocenia kandydatury/zgtoszenia na posiededniorac pod uwag ich
doswiadczenie oraz wiedz zakresu dziedziny, do ktérej kandydat aplikujykazar,

w ztozonym wniosku/zgtoszeniu, w trybie gtosowania.

. O rekomendowaniu kandydata na funkcje eksperta POWP lub orzeczeniu czy
ekspert, spetnia kryteria oktene dla ekspertow 1Z RPOWP decydujeckazas¢
glosow czionkdéw Komisji. Przy rownej liczbie glospwdecyduje gtos
Przewodniczcego.

. Po posiedzeniu Komisji protokolant wypetnia ¢gz 1ll Karty weryfikacji
eksperta/kandydata ubiegeg¢go st 0 funkcg eksperta w ramach RPOWP na lata
2007-2013 (zat. nr 1 do Regulaminu), ktéra dotyamkomendacji lub braku
rekomendacji kandydata na funk@ksperta/orzeczeniae ekspert spetnia wszystkie



kryteria okrglone dla ekspertow 1Z RPOWP i przedkiada PrzewadoeEmu Komisji
do podpisu.

89
Protokot

1. Po zakdczeniu oceny i rozstrzygggiu konkursu sporgdzony jest protokot, ktéry
zawiera mgdzy innymi:

a) regulamin konkursu lub informacje o miejscu jegpgmhowywania;

b) skiad cztonkéw uczestnigzych w posiedzeniu;

c) karty weryfikacji ekspertow/kandydatow ubieg@jch s¢ funkcje eksperta 1Z
RPOWP;

d) liste kandydatéw rekomendowanych Zgiewi Wojewodztwa Podlaskiego do
powotania na funkej eksperta 1Z RPOWP na lata 2007-2013/ekspertéw w
stosunku do ktorych Komisja orzektae spetniag wszystkie wymagania
okreslone dla ekspertéw IZ RPOWP .

2. Lista rekomendowanych kandydatoéw na ekspertéw ID®RIPP na lata 2007-2013 po
podpisaniu przez Przewodnitzego Komisji przekazywana jest w formie projektu
uchwaly o wpisanie do bazy ekspertow [Z RPOWP pdorady Zaradu
Wojewoddztwa Podlaskiego.

3. Lista ekspertow, w stosunku do ktorych Komisja &taeze spetniaj wszystkie
kryteria przynalene ekspertom 1Z RPOWP, przekazywana jest w foinfermacji
Zarzadowi Wojewddztwa Podlaskiego.

4. Referaty oceny i wyboru wnioskow, ktére dokonywalgceny formalnej
aplikacji/zgtoszé przekazup dokumentag dotyczca ekspertow/wybranych
kandydatow na ekspertow do Referatu Programowafmrdynacji RPOWP.

§10
Wyniki konkursu

1. Kandydaci, ktorzy zostanekspertami IZ RPOWP na lata 2007-2013 po @odj
uchwaly przez Zawd Wojewoddztwa Podlaskiego zostgjoinformowani listownie.
Baza ekspertow IZ RPOWP na lata 2007-2013 zostamgszczona na stronie:
www.rpowp.wrotapodilasia.pl

2. Eksperci, w przypadku ktorych Komisja orzekia spetniaj wszystkie kryteria
okreslone dla ekspertow 1Z RPOWP po poinformowaniu Zdw Wojewodztwa
Podlaskiego o wynikach pagiowania weryfikacyjnego pekpifunkcje ekspertow
w systemie realizacji RPOWP wraz z wszystkimi padgimymi im uprawnieniami
i obowiazkami na réwni z ekspertami z bazy ekspertow 1Z RHO Ww. eksperci
nie zostaj wpisani do bazy ekspertéw IZ RPOWP.

3. Od oceny Komisji Kwalifikacyjnej ekspertow/kandydat na ekspertow 1IZ RPOWP
odwotanie nie przystuguje.

Zafacznik:
1. Wzér Karty weryfikacji eksperta/kandydata na eksp&Z RPOWP na lata 2007-2013.
2. Wzér umowy o dzieto z ekspertem



Zafacznik Nr 1

Karta weryfikacji kandydata na eksperta
Instytucji Zaradzapcej

Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Podlaskiego

na lata 2007-2013
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Karta weryfikacji eksperta/kandydata na eksperta Instytucji Zarz adzajacej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Podlgkiego
na lata 2007-2013

Czs¢ | - Informacja o kandydacie

1 | Nazwisko i im¢ eksperta/kandydata
na eksperta

2 | Numer i data wptywu dokumentow
aplikacyjnych/zgtoszenia

3 | Dziedzina, w ramach ktorej kandyda
aplikuje na eksperta/peni funkcj
eksperta.

—t

Czs¢ I - Ocena formalna dokumentow przedboych przez eksperta/kandydata
ubiegajcego st o funkcg eksperta.

a)
L.p. Pytanie TAK NIE
1 | Czy ekspert/kandydat zigt list
motywacyjny?
2 | Czy ekspert/kandydat zgt zyciorys?
3 | Czy ekspert/kandydat zgt
wypetnione Gwiadczenie o
gotowaici do rzetelnej i bezstronnej
oceny projektow?
4 | Czy ekspert/kandydat zgt
wypetnione Gwiadczenie o
korzystaniu z praw publicznych i
posiadaniu petnej zdolgo do
czynndci prawnych wraz z
Oswiadczeniem o niekaraldoi za
przestpstwa umylne i za umylne
przestpstwa skarbowe?
5 | Czy kandydat przedigt zgock
eksperta na zamieszczenie danych




osobowych w bazie ekspertow oraz
przetwarzanie danych osobowych
ujawnionych przez eksperta w
procesie tworzenia i prowadzenia ba
ekspertow?

( Nie dotyczy w przypadku zgtoszen
eksperta wymienionego w bazie
ekspertéw na stronie internetowe;j
Ministerstwa Rozwoju Regionalnega

na

\Z

a

N—

Czy ekspert/kandydat zig
kserokopie dokumentow
potwierdzagcych posiadane
wyksztatcenie potwierdzone za
zgodna¢é

z oryginatem przez wnioskodag®

Czy ekspert/kandydat zig
kserokopie dokumentow
potwierdzagcych posiadane
dodatkowe wyksztatcenie (np. studid
podyplomowe, doktoranckie)
potwierdzone za zgodsoz
oryginatem przez wnioskodaw2

S

Czy ekspert/kandydat zig
kserokopie dokumentow
potwierdzagcych posiadane
doswiadczenie zawodowe (np.
zaswiadczenie o zatrudnieniu,
swiadectwo pracy) potwierdzone za
zgodnd¢ z oryginatem przez
wnioskodawe?

Czy ekspert/kandydat zig
kserokopie dokumentow
potwierdzagcych posiadanie
dodatkowych uprawnie umiegtnosci
(np. posiadane certyfikaty, dyplomy
ze szkol@, kurséw) potwierdzone za
zgodnd¢ z oryginatem przez

wnioskodawe?

Il b)

L.p.

Pytanie TAK

NIE

WYMAGA
UZUPELNIENIA

Czy wniosek/zgtoszenie
spetnit wymogi formalne?

7= o |




Il c)

L.p. Pytanie POZYTYWNY NEGATYWNY
9 Ostateczny wynik oceny formalnej

7= o |

(Data i podpis osoby
dokonugcej oceny formalnej)
Whnioskodawca zostaje/nie zostaje* dopuszczony dtszdgo posfpowania — oceny
merytorycznej przez KomisjKwalifikacyjna.

*niepotrzebne skedi ¢

(Data i podpis Przewodnigzego Komisji Kwalifikacyjnej)

Czs¢ 1l - Rekomendacja Komisji dotygza kandydata na eksperta 1Z RPOWP na lata
2007-2013 (wypehdi w przypadku dopuszczenia do dalszego gmustiania). Orzeczenie
Komisji Kwalifikacyjnej dotycace tego, czy ekspert, spetnia kryteria dloee dla
ekspertéw 1Z RPOWP

(O 2= 17 Lo [ 1<) 011 S

(Data i podpis Przewodnigzego Komisji Kwalifikacyjnej)



Zascznik Nr 2
Wz6r umowy o dzieto
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Umowaodzietonr ................
(Ekspert)

zawarta pomidzy Wojewodztwem Podlaskjm siedzila w Biatymstoku przy ul. Kardynata
Stefana Wysziskiego 1, zwanym dalej ,Zamawagym”, reprezentowanym przez:

Daniela Gorskiego — Dyrektora Departamentu Zdzania Regionalnym Programem
Operacyjnym, na mocy upowaenia udzielonego przez ZadzWojewodztwa Podlaskiego -
Uchwata Nr 8237/3641/10 z dnia 22 czerwca 2010 r.

oraz

Ekspertem w rozumieniu art. 31 ustawy z 6 grudi®i@62r. o zasadach prowadzenia polityki

0 nastpujacej treci:

§1

1. Obowiazki Eksperta polegajna dokonywaniu oceny merytorycznej projektowzetoych
przez wnioskodawcéw w ramach dziatania ................ | mowonych mu przez
Zamawiajcego celem dokonania weryfikacji zgodobz kryteriami wyboru projektow
w ramach RPOWP, zwanej dalej ,oagirojektéw”.

2. llekroc w umowie mowa jest o projekcie — naje przez to rozumie wniosek
o dofinansowanie wraz z aaknikami, zt@ony do Instytucji Zarzdzapcej RPOWP
przez ubiegajcego st o0 dofinansowanie w celu uzyskania dofinansowamiaealizacg
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacgji#gjewodztwa Podlaskiego na
lata 2007-2013.

3. Ekspert zobowizuje st do oceny projektéw zgodnie z obaaujacym Regulaminem
Pracy Komisji Oceny Projektow.

4. Ekspert zobowizuje st dokon& oceny kadego powierzonego mu projektu/wyk@na
dzieto profesjonalnie, rzetelnie i starannie ze jawajlepsa wiedz w dziedzinie, ktorej
dotyczy ta ocena.

5. Ekspert zobowizuje s¢ do sporzdzenia na rzecz Zamawiaggo opinii w formie
pisemnej zawieragej ustosunkowanie gido zarzutow wnioskodawcy, w przypadku
whniesienia protestu lub wniosku o ponowne rozpaiezeprawy, j&li protest lub wniosek
dotyczy obszaru, w ktérym Ekspertdzie dokonywat oceny wniosku. Ekspert spoz
opinic w terminie 7 dni od otrzymania pisemnego zwrOcesia 0 opink przez
Zamawiajcego.

6. W przypadku, gdy ekspert dokonuje oceny projekfuykbyt przedmiotem pogbowania
odwotawczego i podlega drugiej ocenie, ekspert wadmuje sé do ustosunkowaniasi



7.

na psmie do oceny innych ocenigych wniosek oraz oceny 0s6b rozpateych srodki
odwotawcze wnioskodawcy. W przypadku gdy projekt pszedmiotem pogpowania
sadowo administracyjnego, ekspert dokagmupceny projektu uwzgtinia wytyczne sdu
administracyjnego.

Ekspert dostarczy opigizamawiajcemu w formie pisemnej i elektronicznej.

§2

Ekspert éwiadcza,  zapoznat si z Regulaminem Pracy Komisji Oceny Projektéw, ayid
mowa w § 1 ust. 3.

1.

§3
Ekspert zobowizuje s¢ do zachowania niezaeosci, bezstronngci i poufndci
w stosunku do wnioskodawcow, ktorych projekty otnzy do oceny. Ekspert
zobowhzuje st ponadto do niepodejmowani@adnych kontaktéw z wnioskodawcami,
ktérych projekty otrzymat do oceny, jak i osobamzietimi, mogcymi mie: powigzania
z projektem lub wnioskodawc

Ekspert zobowizuje s¢ do niewykorzystywania i do nierozpowszechnianalnych
danych uzyskanych w trakcie oceny projektow, odjtérowa w § 1, do celéw innychmi
ta ocena.

W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek paman Eksperta z wnioskodawcami, ktorych
projekty otrzymat do oceny, Zamawiay ma prawo odmowiwyptaty wynagrodzenia za
ocerg projektow.

§4
Ekspert dokonywa bedzie oceny projektéw w ikmi ............. w terminie od
................. do ...................... Termin oceny nie zosta przedtizony, na wniosek

Eksperta, w szczegdélnych okolicZa@ch, j&li ocena projektu &dzie tego wymagata.

Warunkiem otrzymania wynagrodzenia jest przekazd&wmpletnego arkusza oceny
sporadzonego wg Regulaminu Pracy Komisji Oceny Projekdwerminie okrélonym
W ust.1.

Ekspert wykonuje dzieto, o ktérym mowa w 8 1, osolgi oraz ponosi odpowiedziakto
za dokonaa ocere projektow.

Za dokonanie oceny projektow Ekspert otrzyma wyodgenie w kwocie 250 zt brutto za
petra ocerg merytoryczm pojedynczego projektu.

Wynagrodzenie zostanie wyptacone po dokonaniu pEegperta prawidtowej oceny
projektu, w terminie 14 dni od dnia otrzymania mrzéamawiagcego prawidtowo
wystawionego rachunku.

Zaptata wynagrodzenia napt w formie przelewu, na rachunek bankowy wskazaizgz
Eksperta w wystawionym rachunku, o ktérym mowa t &is

W przypadku stwierdzenigwiadomego naruszenia przez Eksperta zasad nieméte,
bezstronnéci i poufnaci, o ktorych mowa w § 3 ust. 1lady ztamania zobowgzan
podigtych w 8 3 ust. 2, Ekspert zaptaci Zamaweamu kag umowry w wysokaci
50.000 zt.

W przypadku niedotrzymania warunkéw umowy poprzestarczenie arkusza oceny
niezgodnie z Regulaminem Pracy Komisji Oceny Pitdkalbo dostarczenie arkusza po
terminie wskazanym w ust. 1, albo niespolzenie opinii, o ktrej mowa w 8 1 ust. 51 6,
Ekspert zaptaci Zamawigemu ka¢ umowrg w wysokdaci 3-krotngci wynagrodzenia
przystuguacego Ekspertowi z tytutu oceny projektu.



9. Za naruszenie zasacktyjch w 8 1 ust. 4 uznajeesiéwniez brak uzasadnienia dokonanej

oceny w ramach poszczegolnych kryteriow. Ust. 8lgs¢ odpowiednio.

10.W przypadku naruszenia przez Eksperta ohokéw okrglonych w § 1 ust. 4 lub § 3

niniejsza umowa m® zosta rozwiazana przez Zamawigego ze skutkiem
natychmiastowym.

§5

. Ekspert przenosi na Zamawieggo autorskie prawa m#fowe do oceny wniosku
i opinii  powstatych w wykonaniu umowy na wszystkicholach eksploatacji,
a w szczegolnai do:

1) utrwalania, kopiowania, wprowadzania do pecnhikomputeréw i serweroéw sieci
komputerowych;

2) wykorzystywania przy prowadzeniu p@sbwar zwiazanych z przyznawaniem
dofinansowania zesrodkbw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2007-2013;

3) korzystania z dzieta w cadol lub w czsci.

. Wynagrodzenie za przeniesienie autorskich praw atk@ayych zawiera si
w wynagrodzeniu, o ktérym mowa w § 4.

§6

. Ekspertowi biogcemu udziat w posiedzeniu Komisji Oceny Projektdeypgtuguje zwrot
kosztéw noclegu w uzasadnionych przypadkackligest to niezbdne do wykonania
dzieta, zgodnie z § 4 ust. 1.

. Za nocleg w hotelu lub innym obiekciaviadczicym ustugi hotelarskie Ekspertowi
przystuguje zwrot kosztéw w wysoka stwierdzonej rachunkiem, nie wszy jednak ni
130,00 PLN za jedndob; hotelows.

. Zwrot kosztow podrgy odbywa st na podstawie przedstawionych dowodéw przejazdu
srodkami komunikaciji publicznej (kolejowej — 2 kldsé autobusowej).

. Zwrot kosztow podrgy przystuguje za przejazd tam i z powrotem na érggmedzy
miejscem zamieszkania Eksperta a siefzlE RPOWP, w ktérej organizowane
Sa posiedzenia KOP.

. W przypadku zmiany adreséw, o ktérych mowa we ¢pist umowy Strony &
zobowhzane do powiadomienia o0 nowym adresie w formierpisg w terminie 10 dni od
dnia zmiany adresu.

§7

Wszelkie zmiany umowy wymaggajormy pisemnej pod rygorem niewsosci.

§8

W sprawach nie uregulowanych ninigjsamows map zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

§9

Spory zwazane z niniejsg umowgy rozstrzygane duma przez sd wiasciwy dla siedziby
Zamawiajcego.

§10

Umowa wchodzi wzycie z dniem podpisania przez daugge stron.



8§11
Umowa zostata spogdzona w dwoch jednobrzadych egzemplarzach, po jednym dladte
ze stron.

Zamawiajcy Ekspert
(data, podpis) (data, podpis)



