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Stownik pojec

Uzyte w regulaminie pojecia oznaczaja:

1.

Mate przedsiebiorstwo — przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 50 pracownikéw
i ktérego roczny obrot lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionéw EUR.
Mikroprzedsiebiorstwo — przedsiebiorstwo, ktore zatrudnia mniej niz 10 pracownikéw
i ktérego roczny obrot lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 milionéw EUR.

MSP — mikro, mate i $rednie przedsiebiorstwa.

Organizator — Wojewddztwo Podlaskie, Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego,
z siedzibg w Biatymstoku, ul. Marii Curie-Sktodowskiej 14, 15-097 Biatystok. Za kwestie
organizacyjne zwigzane z rekrutacjg uczestnikdw oraz organizacjg warsztatéw odpowiada
Biuro Promocji Gospodarczej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego, ul.
Kardynata Stefana Wyszyniskiego 1, 15-888 Biatystok.

Pomoc de minimis — pomoc, o ktérej mowa w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831
z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, s. 1, z pézn. zm.,
zwanym dalej Rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 2023/2831) oraz rozporzadzeniu Ministra
Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 kwietnia 2024 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis w ramach regionalnych programow na lata 2021-2027 (Dz.U. z 2024 r., poz. 598).
Projekt — Projekt ,Promocja gospodarcza MSP — Podlaskie Centrum Eksportera”,
wspotfinansowany ze srodkéw Programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-
2027, Priorytet I: Badania i innowacje, Dziatanie 1.5.: Wzrost konkurencyjnosci podlaskich
przedsiebiorstw, Typ: Internacjonalizacja i promocja gospodarcza MSP.

Projekt realizowany jest w partnerstwie, zgodnie z ustawg o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkédw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 z dnia 28
kwietnia 2022 r. Wojewddztwo Podlaskie/Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego
jest Liderem Projektu, natomiast Partnerem Projektu jest konsorcjum zawarte pomiedzy
trzema instytucjami otoczenia biznesu, tj.: Podlaskg Fundacjg Rozwoju Regionalnego
(Partner wiodacy konsorcjum), I1zbg Przemystowo-Handlowg w Biatymstoku oraz Podlaskim
Klubem Biznesu.

Gtéwnym celem projektu jest wspieranie w sposéb kompleksowy aktywnosci eksportowej
mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw z wojewddztwa podlaskiego. Dziatania
ukierunkowane sg na wsparcie przedsiebiorcéw zainteresowanych rozszerzeniem
prowadzonych juz dziatan eksportowych, jak rowniez podmiotéw, ktére nie posiadajg
jeszcze doswiadczenia w eksporcie swoich produktéw czy ustug na rynki zagraniczne,
a chca znaczaco przyspieszyc ten proces.

Regulamin — regulamin rekrutacji oraz uczestnictwa w warsztatach przygotowujacych
podlaskie startupy do ekspansji zagraniczne;j.

Reprezentant Uczestnika rekrutacji — osoba zatrudniona w przedsiebiorstwie
uczestniczagcym w procesie rekrutacji, ktdra zostata oddelegowana do udziatu w
Warsztatach.
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9. Slush 2024 - wydarzenie skierowane gtdwnie do startupow technologicznych. Odbedzie
sie w dniach 20-21 listopada 2024 r. w Helsinkach (Finlandia). Obejmuje dwa dni
wypetnione programami scenicznymi, wydarzenia towarzyszace oraz spotkania. Wsrod
uczestnikdbw znajdujg sie m.in. zatozyciele firm, inwestorzy miedzynarodowi oraz
influencerzy ze Swiata startupdéw i technologii.

10. Startup — podmiot zorientowany na szybki wzrost udziatu w rynku lub na tworzenie
nowego rynku, funkcjonujgcy nie dtuzej niz 10 lat od momentu wpisu do Krajowego
Rejestru Sgdowego (KRS) albo do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej (CEIDG). Przedmiot przewazajgcej dziatalnosci startupu dotyczy wysokiej
techniki wedtug unijnej klasyfikacji dziatalno$ci gospodarczej NACE: ,high-technology
manufacturing industries” (PKD: 21, 26, 30.3) oraz ,high-tech knowledge-intensive
services” (PKD: 59, 60, 61, 62, 63, 72). Niemniej przedmiot dziatalno$ci moze by¢ inny, o ile
charakteryzuje sie wysokg innowacyjnoscia.

11. Strona www — strona internetowa Organizatora rekrutacji, dostepna pod adresem
https://investinpodlaskie.pl/.

12. Srednie przedsiebiorstwo — przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 250 pracownikéw
i ktérego roczny obrét nie przekracza 50 milionéw EUR lub roczna suma bilansowa nie
przekracza 43 milionéw EUR.

13. Uczestnik rekrutacji — przedsiebiorstwo z sektora MSP, ktére bierze udziat w procesie
rekrutacji.

Regulamin rekrutacji oraz uczestnictwa w warsztatach przygotowujgcych podlaskie startupy do ekspansji zagranicznej str. 4
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§1.

Postanowienia ogodlne

Niniejszy Regulamin zostat przygotowany na potrzeby rekrutacji oraz uczestnictwa
przedsiebiorcow prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarcza na terenie wojewddztwa
podlaskiego w warsztatach przygotowujacych podlaskie startupy do ekspansji
zagranicznej (dalej: ,Warsztaty”). Warsztaty stanowia jedno z zadan Projektu ,,Promocja
gospodarcza MSP — Podlaskie Centrum Eksportera” (dalej: ,Projekt”), a ich organizacja
wspotfinansowana jest ze srodkéw Programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-
2027, Priorytet |: Badania i innowacje, Dziatanie 1.5.: Wzrost konkurencyjnosci podlaskich
przedsiebiorstw, Typ: Internacjonalizacja i promocja gospodarcza MSP.

Organizatorem Warsztatow jest Urzagd Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego (dalej:
,Organizator”).

Udziat w Warsztatach jest bezptatny.

Organizacja Warsztatéw ma na celu podniesienie kompetencji przedstawicieli podlaskich
startupéw w zakresie marketingu miedzynarodowego, w szczegdlnosci sztuki sprzedazy
nowych produktéw oraz ustug na rynkach zagranicznych.

Celem rekrutacji jest wytonienie maksymalnie 20 (stownie: dwudziestu) przedstawicieli
przedsiebiorstw z sektora MSP (mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw), ktérzy wezma
udziat w Warsztatach.

Warsztaty zostang zorganizowane w terminie do 31 pazdziernika 2024 r. i obejmg cztery
spotkania. Dwa spotkania bedg miaty charakter stacjonarny i odbedg sie w Biatymstoku,
dwa pozostate spotkania prowadzone bedg w formie zdalnej (online). Ostatnie spotkanie
stanowié bedzie tzw. ,,Demo Day”, opisany szczegdétowo w § 7.

Warsztaty rozpoczynaé sie bedg nie wczesniej niz o godzinie 10:00, a zakoncza sie nie
pdzniej niz o godzinie 15:00. Minimalny czas trwania kazdego spotkania wynosi 3 godziny.
Warsztaty prowadzone beda w jezyku angielskim, a ich tematyka obejmie w szczegdlnosci
sztuke prezentacji w jezyku angielskim oraz omoéwienie réznic kulturowych w biznesie
miedzynarodowym.

Spotkania prowadzone bedg przez native speakera jezyka angielskiego posiadajgcego
wiedze i doswiadczenie z zakresu sztuki prezentacji / wystgpien publicznych w jezyku
angielskim oraz eksperta postugujgcego sie biegle jezykiem angielskim, ktéry posiada
wiedze i doswiadczenie z zakresu réznic kulturowych w biznesie miedzynarodowym.
Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu organizacji Warsztatéw lub ich
odwotania w przypadku wystgpienia sity wyzszej uniemozliwiajgcej organizacje w terminie,
o ktérym mowa w § 1 ust. 6 niniejszego Regulaminu.
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§2.

Dofinansowanie | Pomoc de minimis

1. Uczestnikowi Warsztatow udzielane jest dofinansowanie w ramach pomocy de minimis
w oparciu o Umowe dotyczgcq uczestnictwa w Warsztatach przygotowujgcych podlaskie
startupy do ekspansji zagranicznej, stanowigcg zatgcznik nr 1 do Regulaminu. Dzien
podpisania umowy o dofinansowanie jest dniem udzielenia pomocy de minimis. Na
potwierdzenie wysokosci udzielonej pomocy de minimis Uczestnik Warsztatdw otrzyma
Zaswiadczenie o pomocy de minimis.

2. W ramach Pomocy de minimis Organizator pokrywa nastepujace koszty dla jednego
Uczestnika Warsztatéw: koszt wynajecia sali, koszt organizacji ustugi cateringowej, koszt
organizacji dwodch spotkan online, koszt organizacji techniczno-logistycznej, koszt
zapewnienia prelegentéw/treneréw oraz moderatora, koszt materiatow informacyjnych.

3. Pomoc de minimis dla przedsiebiorcow jest udzielana zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17 kwietnia 2024 r. w sprawie udzielania pomocy
de minimis w ramach regionalnych programoéw na lata 2021-2027 (Dz.U. z 2024 r., poz.
598), do ktdérej majg zastosowanie przepisy rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia
13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023).

4. O dofinansowanie kosztow, o ktérych mowa w ust. 2, w ramach pomocy de minimis, nie
mogaq ubiegac sie przedsiebiorcy, ktérzy nie spetniajg warunkéw okreslonych w ust. 3.

§3.

Uczestnik rekrutacji | Reprezentant Uczestnika

1. Rekrutacja ma charakter otwarty i kierowana jest do przedsiebiorcéw z sektora MSP
(mikro, matych i Srednich przedsiebiorstw) z zastrzezeniem, iz muszg oni spetnia¢ warunki,
o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 17
kwietnia 2024 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych
programoéw na lata 2021-2027 (Dz.U. z 2024 r., poz. 598).

2. Kazidy przedsiebiorca zainteresowany uczestnictwem w Warsztatach i spetniajacy kryteria
formalne ma szanse zakwalifikowania sie.

3. Proces rekrutacji jest prowadzony z uwzglednieniem zasad réwnosci szans oraz
niedyskryminacji, co oznacza, ze na zadnym etapie nie bedzie miata miejsce dyskryminacja
uczestnikéw ze wzgledu na wiek, ptec¢, niepetnosprawnos¢, orientacje, wyznanie, itp.

4. O udziat w Wydarzeniu ubiegac sie mogg przedsiebiorcy, ktérzy:

1) posiadajg siedzibe gtéwng lub state miejsce wykonywania dziatalnosci gospodarczej na
terenie wojewddztwa podlaskiego potwierdzone wpisem do odpowiedniego rejestru
(KRS lub CEiDG),

Regulamin rekrutacji oraz uczestnictwa w warsztatach przygotowujgcych podlaskie startupy do ekspansji zagranicznej str. 6
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aktywnie prowadzg dziatalnos$¢ gospodarczg, ktdra nie jest zawieszona, zarejestrowang

nie pozniej niz 6 miesiecy i nie wczesniej niz 120 miesiecy przed dniem rozpoczecia

rekrutacji na Warsztaty,

nie podlegajg wykluczeniu z mozliwosci otrzymania wsparcia ze srodkéw Unii

Europejskiej — nie orzeczono wobec nich zakazu dostepu do srodkéw funduszy

europejskich na podstawie:

a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2023
r. poz. 1270 z pdzn. zm.),

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzenia
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2021 r., poz.1745 z pdin. zm.),

c) art. 9 ust. 1 pkt 2 a) ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. 2023 r. poz.
659 z pdéin. zm.),

d) art. 61 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz. U. 2022 r. poz. 1079 z p6zn. zm.),

e) przepisow ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa narodowego
z dnia 13 kwietnia 2022 r. (Dz. U. 2023 r. poz. 129 z pdzn. zm.),

f) przepisdw: rozporzadzenia Rady (WE) nr 765/2006, rozporzadzen Rady (UE) nr
269/2014, (UE) nr 208/2014, decyzji Rady 2014/145/WPZiB, rozporzadzenia Rady
(UE) nr 833/2014.

5. Warunek, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 1 powyzej nie bedzie spetniony w przypadku, gdy

6.

przedsiebiorca korzysta z ustugi tzw. ,wirtualnego biura”, tj. ustugi wynajmu adresu, pod
ktérym zarejestrowana jest dziatalnos¢ gospodarcza, bez koniecznosci fizycznej obecnosci
podmiotu w danym miejscu.

Zmiana formy prawnej prowadzonej dziatalnosci nie powoduje zaliczenia przedsiebiorstwa
do grupy przedsiebiorstw, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2 (tj. okres dziatalnosci nie jest
liczony od dnia zmiany formy prawnej).

W Warsztatach moze wzig¢ udziat maksymalnie dwdch Reprezentantéw wskazanych przez
Uczestnika z zastrzezeniem, iz:

1)

2)

3)

Reprezentant/Reprezentanci delegowani do udziatu w Warsztatach musi/muszg by¢
zatrudniony/zatrudnieni przez Uczestnika od co najmniej 3 miesiecy przed dniem
rozpoczecia rekrutacji na Warsztaty, do co najmniej zakoriczenia udziatu w wydarzeniu
Slush 2024 (21 listopada 2024 r.),

Uczestnik zadeklaruje gotowos$é do zgtoszenia drugiego Reprezentanta w pierwszym
etapie rekrutacji, podczas wypetniania wniosku rekrutacyjnego,

w pierwszej kolejnosci po jednym Reprezentancie wskazg Uczestnicy, ktérzy otrzymali
minimalng wymagang przez Organizatora liczbe punktdw uprawniajgcych do udziatu w
Warsztatach,

Regulamin rekrutacji oraz uczestnictwa w warsztatach przygotowujgcych podlaskie startupy do ekspansji zagranicznej str. 7
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4) oddelegowanie kolejnego Reprezentanta mozliwe bedzie w sytuacji, kiedy wszyscy
Uczestnicy, ktdrzy uzyskali minimalng liczbe punktéw uprawniajgcych do udziatu w
Warsztatach, oddelegujg swojego Reprezentanta lub ztozg oswiadczenie o rezygnacji z
tej mozliwosci, a przewidziana przez Organizatora liczba miejsc na Warsztatach nie
zostanie wyczerpana,

5) drugi Reprezentant musi postugiwaé sie jezykiem angielskim w co najmniej takim
samym stopniu, co Reprezentant zgtoszony w pierwszej kolejnosci.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Podlaskiego - Polska Unie Europejska

§4.

Etapy rekrutacji

1. Rekrutacja na Warsztaty prowadzona jest w pieciu etapach:

1) Etap | — wypetnienie i wystanie wniosku rekrutacyjnego on-line,

2) Etap Il — ocena formalna i merytoryczna wnioskéw,

3) Etap lll — ogtoszenie wynikéw rekrutacji,

4) Etap IV — dostarczenie dokumentow,

5) Etap V - zawarcie umowy miedzy Uczestnikiem a Organizatorem.

2. Termin rozpoczecia oraz czas trwania rekrutacji zostanie ogtoszony na stronie internetowe;j
investinpodlaskie.pl, nie pdzniej niz 1 dzien przed rozpoczeciem rekrutaciji.

3. W przypadku nieosiggniecia zaktadanej liczby zrekrutowanych Uczestnikdw dopuszczalne
jest wydtuzenie terminu sktadania wnioskdw rekrutacyjnych. Informacja nt. wydtuzenia
terminu bedzie kazdorazowo publikowana na stronie internetowej Organizatora.

4. ETAP | REKRUTACJI — WYPEENIENIE | WYStANIE WNIOSKU REKRUTACYJNEGO:

1) Uczestnik rekrutacji sktada wniosek rekrutacyjny wytgcznie w formie elektronicznej za
posrednictwem formularza zamieszczonego na stronie internetowej wskazanej w ust.
2, zgodnie z wzorem stanowigcym zatacznik nr 2 do Regulaminu. Wniosek rekrutacyjny
ztozony w inny sposdb, nie bedzie rozpatrywany.

2) Dane teleadresowe Uczestnika podane we wniosku rekrutacyjnym muszg by¢ aktualne.
Wskazany we wniosku adres siedziby Uczestnika oraz adres e-mail wykorzystywane
bedg do korespondencji prowadzone] w trakcie rekrutacji oraz po jej zakonczeniu.

3) Potwierdzeniem prawidtowego ztozenia wniosku rekrutacyjnego jest otrzymanie przez
Uczestnika rekrutacji automatycznej wiadomosci e-mail, ktéra zostanie wystana na
adres wskazany w formularzu on-line. W przypadku braku otrzymania takiego
potwierdzenia w ciggu 15 minut od wystania wniosku rekrutacyjnego, Uczestnik
powinien niezwtocznie skontaktowac sie z Organizatorem.

4) Ztozenie wniosku rekrutacyjnego oznacza potwierdzenie zgodnosci z prawdg
oswiadczen zawartych we wniosku rekrutacyjnym.

5) Za date wptywu wniosku rekrutacyjnego bedzie uznawana data i godzina (w formacie
rok/miesigc/dzien, godz./min./sek.) ztozenia wniosku w formie elektronicznej on-line.

Regulamin rekrutacji oraz uczestnictwa w warsztatach przygotowujgcych podlaskie startupy do ekspansji zagranicznej str. 8
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5. ETAP Il REKRUTACJI - OCENA FORMALNA | MERYTORYCZNA WNIOSKOW:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Whioski rekrutacyjne zostang ocenione przez Komisje Oceniajgcg, w sktad ktérej
wchodzi minimum trzech przedstawicieli Organizatora, w terminie do 5 dni roboczych
od zakonczenia przyjmowania zgtoszen.

Wynik oceny merytorycznej wniosku rekrutacyjnego stanowi $rednig arytmetyczng
ocen przyznanych przez cztonkdw Komisji Oceniajacej.

W przypadku brakdéw w ztozonym wniosku rekrutacyjnym mozliwych do uzupetnienia
lub w przypadku watpliwosci co do informacji w nim zawartych, Organizator wzywa
Uczestnika rekrutacji do uzupetnienia wniosku rekrutacyjnego lub przestania wyjasnien
drogg elektroniczng. Tres¢ ztozonych wyjasnien stanowié bedzie wdwczas integralng
cze$¢ wniosku rekrutacyjnego.

W przypadku oczywistej omytki we wniosku rekrutacyjnym, tj. omytki ktérg Organizator
moze sam poprawié, Organizator samodzielnie poprawia te omytke, informujac o tym
fakcie Uczestnika albo wzywa Uczestnika do poprawienia oczywistej omytki drogg
elektroniczna.

Na podstawie wynikdw oceny merytorycznej Komisja Oceniajgca ustala liste
rankingowa wnioskow.

Przedsiebiorcy zostang poinformowani drogg telefoniczng lub mailowg o wynikach
rekrutacji w terminie do 7 dni roboczych od zakonczenia przyjmowania zgtoszen.

6. ETAP Ill REKRUTACJI — OGLOSZENIE WYNIKOW REKRUTACII:

1)

2)

3)

4)

Po zakoriczeniu oceny wszystkich wnioskéw rekrutacyjnych, Organizator opublikuje na
swojej stronie internetowe] petna liste Uczestnikdw rekrutacji, ktérych wnioski spetnity
kryteria oceny, z wyrdznieniem Uczestnikdw, ktdrzy zostali zakwalifikowani do udziatu
w Warsztatach. Lista zostanie zamieszczona na stronie investinpodlaskie.pl w terminie
7 dni roboczych od zakonczenia przyjmowania zgtoszen.

Przedsiebiorcy niezakwalifikowani do udziatu w Warsztatach, a spetniajacy kryteria
udziatu, umieszczeni zostang na liscie rezerwowej. W przypadku rezygnacji z
uczestnictwa zakwalifikowanego Uczestnika lub niedostarczenia wymaganej
dokumentacji w formie papierowej, wniosek rekrutacyjny uznaje sie za niewazny, a
miejsce Uczestnika zajmuje kolejny z listy rezerwowej z najwiekszg liczbg punktow.
Uczestnik, ktéry nie zgadza sie z wynikiem oceny wniosku, moze w terminie 3 dni
kalendarzowych od ogtoszenia informacji, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 1, skierowa¢ do
Organizatora wniosek o ponowng ocene wniosku wraz z uzasadnieniem.

W sytuacji gdy przedsiebiorcy nie bedg spetnia¢ warunkdw uczestnictwa, zostanie
przeprowadzona rekrutacja uzupetniajgca.

7. ETAP IV REKRUTACJI - DOSTARCZENIE DOKUMENTOW:

1)

Zakwalifikowani Uczestnicy, ktorzy uzyskali liczbe punktédw uprawniajgcg do udziatu w

Warsztatach i spetniajg warunki uczestnictwa, zobowigzani s3 do dostarczenia

wydrukowanych i podpisanych wnioskow rekrutacyjnych, ktdre zostaty uprzednio

przestane drogg elektroniczng, a takze:

a) kopii zaswiadczen o pomocy de minimis w sprawie zaswiadczen o pomocy de
minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie albo oswiadczenie
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o wielkosci takiej pomocy, albo oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy
zgodnych z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 21 czerwca 2024 r.
zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie zaswiadczed o pomocy de minimis i
pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. 2024 poz. 976),

b) formularza informacji, o ktérych mowa w art. 37 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej,
stanowigcego zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu,

c) o$wiadczenia dotyczacego spetnienia kryteridw MSP, ktérego wzér stanowi
zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu,

d) oswiadczenia dotyczgcego zapoznania sie z Klauzulg Informacyjng Administratora,
stanowigcego zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu oraz innych dokumentéow
wymaganych przez Organizatora.

2) Dokumenty w formie papierowej, podpisane przez osobe do tego upowazniong, nalezy
dostarczy¢ w terminie do 5 dni roboczych (decyduje data wptywu do Organizatora) od
dnia opublikowania informacji o wynikach rekrutacji na stronie internetowe;j
Organizatora, w zamknietej kopercie, osobiscie, korespondencyjnie pocztg lub
przesytka kurierska, na adres:

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego

Biuro Promocji Gospodarczej

ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1

15-888 Biatystok.

3) Dopuszcza sie mozliwos¢ dostarczenia dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 1 w formie
elektronicznej z zastrzezeniem, iz:

a) wszystkie dokumenty zostang zapisane w formacie pliku PDF oraz opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym oséb upowaznionych do reprezentacji
Uczestnika,

b) pliki zostang przestane pocztg elektroniczng jako zatgczniki do wiadomosci
skierowanej na adres rekrutacja@investinpodlaskie.pl,

c) spetnione zostang warunki, o ktérych mowa w pkt 4 ponizej.

4) Dokumenty, o ktorych mowa w pkt 1 powyzej muszg zosta¢ podpisane przez osobe
uprawniong do reprezentacji Uczestnika, zgodnie z wpisem do wfasciwego rejestru
przedsiebiorcéw. W sytuacji, kiedy dokumenty zostang podpisane przez osobe inng niz
uprawniona, nalezy do nich dotgczy¢ stosowne petnomocnictwo, obejmujace swoim
zakresem upowaznienie do podpisania dokumentéw w imieniu Uczestnika.

5) Nie dopuszcza sie modyfikacji wniosku rekrutacyjnego, wypetnienia pismem
odrecznym oraz nanoszenia na nim odrecznych poprawek lub dopiskdéw.

6) W sytuacji, kiedy Uczestnik nie dostarczy wymaganych dokumentéw lub jezeli w toku
ich analizy przez Organizatora okaze sie, ze nie spetnia on wymaganych kryteriow,
zostanie usuniety z listy Uczestnikdw, a w jego miejsce na liscie znajdzie sie Uczestnik,
ktory uprzednio znalazt sie na liscie rezerwowej.

8. ETAP V REKRUTACJI - ZAWARCIE UMOWY:
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1) Po zakoniczeniu procedury rekrutacyjnej Organizator przygotuje do podpisu Uczestnika
Umowe w sprawie uczestnictwa w Warsztatach przygotowujacych startup do ekspansji
zagraniczne;j.

2) Umowa, o ktérej mowa w pkt 1 powyzej moze by¢ zawarta w formie elektronicznej,
z zastrzezeniem, iz zostanie opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym oséb
upowaznionych do reprezentacji Uczestnika oraz Organizatora.

3) Przed zawarciem umowy, o ktérej mowa w pkt 1 powyzej, Wnioskodawca moze
wycofac¢ wniosek rekrutacyjny na kazdym etapie procesu rekrutacji.

9. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za:

1) problemy w funkcjonowaniu strony internetowej, na ktérej prowadzona jest rekrutacja,
jezeli nastgpity one wskutek zdarzen, ktérych Organizator przy zachowaniu nalezytej
starannosci nie byt w stanie przewidziec¢ lub ktérym nie mogt zapobiec, w szczegdlnosci
w przypadku probleméw zwigzanych ze zdarzeniami losowymi o charakterze sity
wyzszej,

2) przerwy w funkcjonowaniu strony internetowej, na ktérej prowadzona jest rekrutacja,
zaistniate z przyczyn technicznych niezaleznych od Organizatora.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
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§ 5.

Kryteria rekrutacji

1. Rekrutacja na Warsztaty obejmuje czes¢ formalng oraz cze$é merytoryczng, ktére beda
prowadzone w oparciu o kryteria opisane w dalszej czesci Regulaminu.
2. KRYTERIA OCENY FORMALNEJ:

L.p. Nazwa kryterium Ocena
1) | Uczestnik posiada status mikro-, matego lub Sredniego przedsiebiorstwa. | TAK/NIE
2) Uczest.nik. prowadzi dziatalno$¢ nie krécej niz 6 miesiecy i nie dtuzej niz TAK/NIE
120 miesiecy.

3) | Uczestnik prowadzi dziatalnos¢, ktéra nie jest zawieszona. TAK/NIE
Uczestnik prowadzi dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa podlaskiego, z

4) . . TAK/NIE
zastrzezeniem postanowien § 3 ust. 5.

5) Repre§ent'ar'1t uc?estnika komunikuje sie swobodnie w jezyku angielskim TAK/NIE
(co najmniej poziom B2).

6) | Uczestnik kwalifikuje sie do uzyskania pomocy de minimis. TAK/NIE

3. Ocena formalna jest przeprowadzana na podstawie informacji zamieszczonych przez
Uczestnika we wniosku rekrutacyjnym w pierwszym etapie rekrutacji oraz
ogélnodostepnych dokumentéw rejestrowych firmy (np.: Krajowy Rejestr Sgdowy,
Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej).
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4. Stopien komunikowania sie w jezyku angielskim, o ktorym mowa w ust. 2 nalezy
zadeklarowa¢ po uprzednim przeprowadzeniu samodzielnej oceny. W tym celu nalezy
skorzystac¢ z Europejskiego systemu opisu ksztatcenia jezykowego (CEFR) znajdujacego sie
pod adresem https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-
languages/table-2-cefr-3.3-common-reference-levels-self-assessment-grid.

5. Ocena formalna dokonywana jest w formule spetnia/nie spetnia (TAK/NIE). Ocene
pozytywng otrzymajg Uczestnicy, ktdrzy otrzymajg ocene ,,TAK” w przypadku kazdego z
kryteridw oceny formalnej. Niespetnienie ktéregokolwiek z kryteriow oceny formalne;j
skutkuje odrzuceniem wniosku rekrutacyjnego.

6. Organizator zastrzega sobie prawo zwrdcenia sie do Uczestnikdw pocztg elektroniczng na
adres wskazany we wniosku rekrutacyjnym o przekazanie dodatkowych informacji lub
wyjasnien w przypadku powstania watpliwosci w zakresie spetniania ktéregokolwiek z
kryteriéw formalnych.

7. Oceng merytoryczng zostang objete wytacznie wnioski rekrutacyjne, ktére spetnia
wszystkie kryteria oceny formalnej. Uczestnicy rekrutacji zostang powiadomieni o
wynikach oceny formalnej niezwtocznie po jej zakonczeniu pocztg elektroniczng na adres
e-mail wskazany we wniosku rekrutacyjnym.

8. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ:

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Podlaskiego - Polska Unie Europejska

Liczba

L.p. Nazwa kryteri :
P azwa kryterium punktéw

1) | Przedmiot przewazajgcej dziatalnosci Uczestnika (zgodny z KRS lub | 1-3 pkt

CEIDG)

Kryterium odnosi sie do klasyfikacji dziatalno$ci zaawansowanych

technologicznie stosowanej przez Eurostat, wedtug ktérej:

1) dziaty kodéw PKD: 21, 26 oraz grupa PKD 30.3 definiujg dziatalnos¢
produkcyjng wykorzystujgcg zaawansowane technologie,

2) dziaty kodow PKD: 59, 60, 61, 62, 63, 72 definiujag zaawansowane
technologicznie ustugi oparte na wiedzy.

W przypadku, kiedy przedmiot przewazajqgcej dziatalnosci Uczestnika wpisany
we wtasciwym rejestrze (KRS, CEIDG) nalezy do dziatalnosci produkcyjnej
wykorzystujgcej zaawansowane technologie lub nalezy do ustug
zaawansowanych technologicznie, ktére sq oparte na wiedzy, Organizator
przyzna 3 punkty. W pozostatych przypadkach Organizator przyzna 1 punkt.

2) | Okres dziatalnosci prowadzonej przez Uczestnika:

1) uczestnik prowadzi dziatalnos¢ nie dtuzej niz przez 36 miesiecy, 3 pkt.

2) uczestnik prowadzi dziatalnos¢ dtuzej niz przez 36 miesiecy ale 2 pkt.
krdcej niz przez 60 miesiecy,

3) uczestnik prowadzi dziatalnos$¢ dtuzej niz przez 60 miesiecy. 1 pkt
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W przedmiotowym kryterium punkty przyznawane bedq w zaleznosci od
dtugosci okresu dziatalnosci prowadzonej przez Uczestnika. Liczba przyznanych
punktéow wynikac bedzie z informacji podanych przez Uczestnika we wniosku
rejestracyjnym zweryfikowanych tresciq wpisu do wtasciwego rejestru (KRS,
CEIDG).

3)

Stopien innowacyjnosci gtéwnego produktu/ustugi Uczestnika:
1) innowacyjny na poziomie rynku lokalnego,

2) innowacyjny na poziomie rynku krajowego,

3) innowacyjny w skali globalnej.

Kryterium oceniane bedzie na podstawie opisu  produktu/ustugi
zamieszczonego przez Uczestnika we wniosku rekrutacyjnym.

1 pkt
2 pkt
3 pkt

4)

Aktualny etap rozwoju produktu/ustugi:

1) produkt/ustuga znajduje sie w sprzedazy i mozliwa jest jego
sprzedaz za granice,

2) mozliwe jest rozpoczecie sprzedazy za granice w okresie najblizszych
12 miesiecy,

3) nie jest mozliwe rozpoczecie sprzedazy za granice w okresie
najblizszych 12 miesiecy.

Kryterium oceniane bedzie na podstawie opisu produktu/ustugi
zamieszczonego przez Uczestnika we wniosku rekrutacyjnym.

3 pkt
2 pkt

1 pkt

5)

Plan rozwoju przedsiebiorstwa
W ramach kryterium oceniana bedzie wizja rozwoju przedsiebiorstwa w
okresie najblizszych 5 lat.

Kryterium oceniane bedzie na podstawie opisu zamieszczonego przez
Uczestnika we wniosku rekrutacyjnym. Plan powinien zawierac opis krdtko- i
dtugofalowych celéw przedsiebiorstwa, oferowanych produktow lub ustug,
analize mozliwosci rynkowych oraz srodkow, jakimi osiggniete zostang
zaktadane cele.

0-4 pkt

6)

Sktad zespotu tworzacego firme

W ramach kryterium oceniany bedzie potencjat zespotu Uczestnika, tj.

w szczegolnosci:

1) liczba pracownikdw — premiowana liczba pracownikdow: 3 lub
wiecej,

2) zachowanie parytetu ptci — przynajmniej 1/3 zespotu stanowig
kobiety (w przypadku zespotow, w ktorych wiekszosé stanowig

0-3 pkt

1 pkt
1 pkt
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mezczyzni) oraz przynajmniej 1/3 zespotu stanowig mezczyzni (w 1 pkt
przypadku zespotéw, w ktdrych wiekszos¢ stanowig kobiety),

3) zatrudnianie oséb z niepetnosprawnosciami —w zespole znajduja sie
osoby z niepetnosprawnosciami.

Punktéw nie przyznaje sie w sytuacji, kiedy Uczestnik nie posiada

zespotu rozumianego jako grupa minimum trzech pracownikéw.

Kryterium oceniane bedzie na podstawie informacji podanych przez Uczestnika
we wniosku rekrutacyjnym.

7) | Dysponowanie strong internetowa prowadzong w jezyku obcym 0-1 pkt
W ramach kryterium oceniane bedzie posiadanie przez Uczestnika
strony internetowej prowadzonej w jednym lub wiekszej liczbie jezykdw
obcych (innym niz polski). Strona internetowa musi zawiera¢ opis
gtéwnego produktu/ustugi Uczestnika.

Punktéw nie przyznaje sie w przypadku, kiedy Uczestnik nie dysponuje
strong internetowg prowadzong w jezyku obcym.

Kryterium oceniane bedzie na podstawie informacji podanych przez Uczestnika
we wnijosku rekrutacyjnym.

20

Maksymalna liczba punktow mozliwych do otrzymania ,
y P ¥ Y punktow

Brak przyznanych punktéw w ramach ktéregokolwiek z kryteriow merytorycznych nie

dyskwalifikuje Uczestnika z udziatu w procesie rekrutacji, nie wyklucza réwniez mozliwosci

udziatu w Warsztatach w przypadku otrzymania wymaganej liczby punktéw.

Do udziatu w Warsztatach zostang zakwalifikowane firmy, ktére uzyskajg najwyzszg liczbe

punktéw zostanie z kryteriami oceny merytorycznej, z zastrzezeniem postanowien ust. 11-

13 ponizej.

Minimalna liczba punktéw uprawniajgca do udziatu w Warsztatach wynosi 11 punktéw,

z zastrzezeniem postanowien ust. 12 i 13 ponize;.

W przypadku kiedy liczba Uczestnikow, ktdrzy otrzymali minimalng wymagang liczbe

punktéw jest wieksza niz liczba miejsc dostepnych na Warsztatach, miejsca przyznawane

bedg w oparciu o liczbe uzyskanych punktéw, tj. w pierwszej kolejnosci miejsca na

Warsztatach przypadng Uczestnikom z najwiekszg liczbg punktéw, z ktérych kazdy zgtasza

jednego Reprezentanta.

W przypadku, kiedy liczba Uczestnikéw, ktérzy otrzymali minimalng wymagang liczbe

punktéw, jest mniejsza niz liczba miejsc dostepnych na Warsztatach, Organizator zastrzega

sobie prawo przyjecia na Warsztaty Uczestnikéw, ktérzy nie osiggneli minimalnej

wymaganej liczby punktéw, o ktérej mowa w pkt 10 z zastrzezeniem, ze:

1) w pierwszej kolejnosci kazdy z Uczestnikow, ktérzy osiggneli minimalng wymagang
liczbe punktow zgtasza jednego Reprezentanta,
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2) po wyczerpaniu listy Uczestnikéw z minimalng wymagang liczbg punktéw, ktérzy
zgtosili jednego Reprezentanta, Uczestnicy z minimalng wymagang liczbg punktéw
mogay zgtosi¢ drugiego Reprezentanta o ile zgtosili taka gotowos¢ we wniosku
rekrutacyjnym,

3) po wyczerpaniu listy Uczestnikdw, ktérzy zgtosili gotowos¢ oddelegowania na
Warsztaty drugiego Reprezentanta, swoich Reprezentantdw zgtaszaja Uczestnicy,
ktorzy nie osiggneli minimalnej wymaganej liczby punktéw, zgodnie z kolejnosciag
wynikajgca z liczby punktéow uzyskanych w ramach oceny merytorycznej podczas
rekrutacji. Postanowienia pkt 14 stosuje sie odpowiednio.

W sytuacji, kiedy dwdch lub wiecej Uczestnikéw uzyska réwng liczbe punktéw w ramach

oceny merytorycznej, rozstrzygaé bedzie liczba punktéw uzyskana w kryterium ,Plan

rozwoju firmy”. W przypadku, kiedy liczba punktéw uzyskanych w ww. kryterium bedzie

réwna, rozstrzygac bedzie kolejno$¢ zgtoszen, tj. data ztozenia wniosku rekrutacyjnego w

Etapie | rekrutacji.

Ocena merytoryczna zostanie przeprowadzona w oparciu o informacje zamieszczone przez

Uczestnikdéw we wniosku rekrutacyjnym.

Organizator zastrzega sobie prawo zwrdcenia sie do Uczestnikdw poczty elektroniczng na

adres wskazany we wniosku rekrutacyjnym o przekazania dodatkowych informacji lub

wyjasnien w przypadku powstania watpliwosci w zakresie spetniania ktéregokolwiek z

kryteriéw merytorycznych.

§6.

Obowigzki Uczestnika Warsztatow

Uczestnicy zobowigzani sg do:

1) aktywnego udziatu w Warsztatach na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie
oraz w zatgcznikach do Regulaminu,

2) przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu, a takze postanowiet Umowy ws.
uczestnictwa w Warsztatach, stanowigcej zatgcznik nr 1 do Regulaminu,

3) zwrotu wszystkich poniesionych przez Organizatora wydatkéw zwigzanych z udziatem
w Warsztatach w przypadku zawinionego naruszenia ustalonych zasad.

Uczestnicy zobowigzujg sie, ze liczba osdéb wskazana we wniosku rekrutacyjnym

uczestniczy¢ bedzie w Warsztatach, co zostanie potwierdzone na listach obecnosci.

Powyisze oznacza, iz w przypadku zgtoszenia do udziatu w Warsztatach dwdch

Reprezentantéw z jednej firmy, obydwie osoby zobowigzane sg do uczestnictwa w

Warsztatach. Ewentualne nieobecnosci muszg byé usprawiedliwione i zgtoszone

Organizatorowi.

Uczestnik ma mozliwo$é zgtoszenia innego Reprezentanta, ktéry posiada réwnorzedne

kwalifikacje bedace przedmiotem oceny formalnej przez Komisje Oceniajacg, nie pdziniej

jednak niz 5 dni przed rozpoczeciem Warsztatow i pod warunkiem, ze nie spowoduje to

dodatkowych kosztédw po stronie Organizatora.
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W przypadku rezygnacji z udziatu w Warsztatach po podpisaniu Umowy oraz w terminie
krotszym niz 5 dni przed ich rozpoczeciem, Uczestnik rezygnujacy z udziatu zobowigzuje sie
zwrdci¢ na rzecz Organizatora wszystkie koszty poniesione, zwigzane z jego uczestnictwem
w Warsztatach. Rezygnacji nalezy dokona¢ w formie pisemne;j.

Uczestnicy Warsztatéw zobowigzani sg do udziatu w badaniach ewaluacyjnych
prowadzonych przez Urzagd Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego badZz podmioty
dziatajgce na jego zlecenie, stuzgcych pozyskaniu opinii nt. udziatu w Warsztatach oraz ich
efektow, a takze — na bazie pozyskanych informacji — udoskonalaniu kolejnych edycji
Warsztatow.

Uczestnik Warsztatow wyraza zgode na umieszczenie jego danych (w tym logotypu, zdjec)
oraz publikacji wizerunku w publicznie dostepnych materiatach promocyjnych i
informacyjnych (drukowanych oraz elektronicznych) dotyczgcych Warsztatow.

dla Podlaskiego - Polska Unie Europejska

§7.

Demo Day

Podczas ostatniego ze spotkan organizowanych w ramach Warsztatéw, tzw. konkursu
,Demo Day”, uczestnicy Warsztatdw zaprezentuja oferte swoich firm potencjalnym
klientom z zagranicy z uwzglednieniem wiedzy, ktérg nabyli podczas Warsztatow.

W trakcie konkursu Demo Day kazdy z Uczestnikdw Warsztatow bedzie miat do dyspozycji
maksymalnie 10 minut, w tym:

1) 3 minuty na przygotowanie sie do prezentacji,

2) 5 minut na prezentacje produktu/ustugi,

3) 2 minuty na pytania od komisji konkursowe;j.

Prezentacje nalezy przygotowac i przedstawié¢ w jezyku angielskim.

Demo Day bedzie moderowane przez osobe postugujgca sie biegle jezykiem angielskim.
Prezentacje oceniane beda przez komisje konkursowg, w sktad ktdrej wejdg m.in.
pracownicy Organizatora, przedstawiciele korporacji miedzynarodowych oraz inne osoby
zaproszone przez Organizatora. Jednym z cztonkéw komisji konkursowej bedzie native
speaker, ktdry wczesniej prowadzit Warsztaty.

Komisja konkursowa dokona oceny kazdego z produktéow/ustug uwzgledniajgc m.in. takie
kryteria, jak: innowacyjnos¢, pomyst, propozycja wartosci, prawdopodobienstwo
osiggniecia sukcesu, atrakcyjnos¢ przekazu.

Wyniki Demo Day zostang podane do wiadomosci Uczestnikdw po zakoriczeniu prezentacji
w kolejnym dniu roboczym.

Od decyzji komisji konkursowej nie stuzy odwotanie.

Wyniki konkursu stanowi¢ bedg liste rankingowg w ramach planowanego naboru
podlaskich startupdw na wyjazd studyjny do Finlandii, ktéry odbedzie sie w listopadzie
2024 r. i obejmowac bedzie m.in. udziat w wydarzeniu Slush 2024 (https://slush.org/).

Do udziatu w wyjezdzie studyjnym, o ktérym mowa w ust. 9, zostanie automatycznie
zakwalifikowanych pieciu Uczestnikow Warsztatow, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe
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punktéw podczas prezentacji w ramach Demo Day. Pozostali Uczestnicy zajmg miejsca na
liscie rezerwowej.

W przypadku rezygnacji z udziatu w misji Uczestnika, ktéry zajat jedno z pieciu pierwszych
miejsc, jego miejsce zajmuje Uczestnik z najwiekszg liczbg punktéw na liscie rezerwowe;.
Kazdy z Uczestnikow bedzie mogt oddelegowa¢ do wyjazdu wytgcznie jednego
Reprezentanta, ktory wczesniej brat udziat w Warsztatach.

Szczegdtowe warunki udziatu w misji zagranicznej okresla umowa, ktérej wzér stanowi
zatacznik nr 6 do Regulaminu.

Umowa, o ktérej mowa w pkt. 13 powyzej moze zostac¢ zawarta w formie elektronicznej, z
zastrzezeniem, ze zostanie opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym osob
upowaznionych do reprezentacji Uczestnika oraz Organizatora.

Prezentacje Uczestnikbw w ramach Demo Day nie mogg narusza¢ praw osobistych ani
majgtkowych oséb trzecich, w szczegdlnosci praw autorskich, praw pokrewnych,
wizerunku, innych débr osobistych, ani ich intereséw chronionych przepisami ustawy o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, a Uczestnik nabyt najpdzniej z chwilg prezentacji
wszystkie prawa o0sdéb trzecich konieczne do niezaktdconego przedstawienia prezentacji.
Organizator zastrzega sobie prawo zmiany liczby przyznanych punktéw oraz zmiany listy
rankingowej konkursu Demo Day w przypadku, gdy Uczestnik naruszy postanowienia
Regulaminu, w tym w przypadku, kiedy nie bedg mu przystugiwaty prawa autorskie do
przedstawionej prezentacji. W takim przypadku, jezeli fakt naruszenia postanowien
Regulaminu przez danego Uczestnika zostanie ujawniony po ogtoszeniu listy rankingowej,
zobowigzany bedzie on do zwrotu wszystkich poniesionych przez Organizatora wydatkéw
zwigzanych z udziatem w Warsztatach.

§8.

Postanowienia koncowe

Udziat w rekrutacji oraz w Warsztatach jest rdwnoznaczny z akceptacjag warunkéw
Regulaminu.

Regulamin dostepny jest na stronie internetowej Organizatora: investinpodlaskie.pl.
Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Aktualna wersja Regulaminu
zamieszczona bedzie na stronie internetowej, o ktérej mowa w ust. 2.

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem majg zastosowanie odpowiednie przepisy
prawa unijnego i krajowego.

Sprawy nieobjete Regulaminem rozstrzyga Organizator.
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Zataczniki do Regulaminu

Zatacznik nr 1 — Umowa dotyczgca uczestnictwa w warsztatach przygotowujgcych podlaskie

startupy do ekspansji zagranicznej

Zatacznik nr 2 — Wniosek rekrutacyjny

Zatacznik nr 3 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
Zatacznik nr 4 — O$wiadczenie dotyczace spetnienia kryteriéw MSP

Zatgcznik nr 5 — Oswiadczenie dotyczgce zapoznania sie z Klauzulg Informacyjng Administratora
Zatgcznik nr 6 — Umowa w sprawie uczestnictwa w misji zagranicznej w Finlandii
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