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Wystgpienie pokontrolne z kontroli doraznej w SW im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwatkach

Na podstawie art. 121 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
DzU. 22011 r. Nr 112, poz. 654 z pozn. zm. Departament Zdrowia Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku przeprowadzit kontrole
dorazng w Szpitalu Wojewoddzkim im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwatkach.

Kontrole przeprowadzono w dniach od 25.08. do 31.08.2015 r. z przerwami w dniach
29.08. i 31.08. przez: Rafata Kotakowskiego — inspektora w Departamencie Zdrowia
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku, na podstawie
upowaznienia Nr ZD-1.087.11.2015 z dnia 24.08.2015 r. oraz Krystiana Matyszko —
inspektora w Departamencie Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Podlaskiego w Bialymstoku, na podstawie upowaznienia Nr ZD-1.087.12.2015 z dnia
24.08.2015r.

I. Zakres kontroli

1) Gospodarka finansowa w zakresie:
- kontroli struktury zatrudnienia i wynagrodzen personelu medycznego,
- kontroli kosztow ze szczegdlnym uwzglednieniem kosztow ustug obcych,
2) Realizacja zadan okreSlonych w regulaminie organizacyjnym i statucie, dostgpnosc
i jako$¢ udzielanych §wiadczen zdrowotnych.

Il. Charakterystyka kontrolowanej jednostki

1.1

I1.2.

1.3.

. Szpital Wojewodzki im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwaltkach zwany w dalszej cze$ci

protokotu ,,Szpitalem”, ,,Zaktadem” lub ,,Beneficjentem” jest samodzielnym publicznym
zaktadem opieki zdrowotnej posiadajagcym osobowo$¢ prawng. Zostal wpisany do
rejestru  stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji,
publicznych zakladéw opieki zdrowotnej pod nr KRS 0000057017, NIP 844-17-86-376
nadany przez Urzad Skarbowy w Suwatkach, REGON 790319362. Siedziba Szpitala
znajduje si¢ w Suwatkach, przy ul. Szpitalnej 60.

Dyrektorem Szpitala od dnia 01.03.2011 r. jest Pan Adam Szatanda.

Funkcje Glownego Ksiegowego Szpitala peini, od dnia 01.11.2011 r. Pani Alicja
Skindzielewska. Wymieniona osoba spelnia wymogi odnosnie kwalifikacji okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 roku, w sprawie kwalifikacji
wymaganych od pracownikow na poszczegélnych rodzajach stanowisk pracy
W podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami oraz art. 54 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

I1.4. Wyjasnien w trakcie kontroli udzielali:

— Pan Adam Szatanda — Dyrektor Szpitala,
— Pani Alicja Skindzielewska — Gtowny Ksiegowy Szpitala
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I11. Ustalenia przeprowadzonej kontroli

1. W trakcie kontroli ustalono, ze koszty wynagrodzen lekarzy wg. stanu na dzien
30.06.2014 r. wyniosty kolejno, z tytutu:

— kontraktow cato§ciowych 2.279.662,50 zi.

— kontrakty dyzury 404.155,09 zt.

— umow o prace 15.266.714,98 zi.

Natomiast wg. stanu na dzien 30.06.2015 r. wyniosty odpowiednio:

- 2.913.558,69 zt.

- 499.080,59 zt.

— 14.770.729,27 zt.

Z tytulu umow kontraktowych koszty wynagrodzen ogdtem wyniosty kolejno 2.683.817,59
zt. w2014 1.13.412.639,28 zt. w 2015 1.

Przy jednoczesnym wzroscie wynagrodzen z tytulu umoéw kontraktowych nastapit
jednoczesny spadek wydatkow na wynagrodzenia z tytutu umow o prace.

W kontrolowanym okresie koszty finansowania umoéw kontraktowych wzrosty o 27,15%
podczas gdy koszty wynagrodzen lekarzy zatrudnionych na podstawie uméw o prace
zmniejszyty si¢ o 3,35 %.

Pismem SZW-DA.SA.0750.8/15 z dnia 01.09.2015 r. Dyrektor Szpitala wyjasnit:

., Wzrost wydatkow z tytutu zakupu ustug medycznych odnotowanych na kontach 402-03, 402-
04 za okres styczen — czerwiec 2015 r. w porownaniu do analogicznego okresu 2014 r. byl
zwigzany z podwyzkq stawek kontraktowych w postepowaniach konkursowych gtownie
W oddziatach: Chirurgii Ogolnej, Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Szpitalnym Oddziale
Ratunkowym i Zakitadzie Diagnostyki Obrazowej.

Zauwazy¢ nalezy, iz powyzszy wzrost podwyzek skutkujgcych wzrostem kosztow na
wskazanych kontach, w sposob bezposredni przelozylo sie na jakos¢ udzielanych swiadczen
zdrowotnych.

W oddziale Anestezjologii i Intensywnej terapii Dorostych z dniem 01.03.2014 r. odeszta
jedna osoba, co spowodowato, iz jej obowiqzki przejgl pozostaly personel. Wzrost stawek
kontraktowych spowodowal nie tylko sprawng organizacje pracy w oddziale, a dodatkowo
wzrost kontraktu z POW NFZ za pierwsze potrocze 2015 r. o 687.643 zIi. w porownaniu do
pierwszego potrocza 2014 r.

W oddziale Chirurgii Ogolnej, mimo wzrostu stawek kontraktowych dla wszystkich lekarzy
pracujgcych w oddziale zostal odnotowany spadek kosztow na koncie 402-03 o 72.000 zt. za
| potrocze 2015 r. w porownaniu do I potrocza 2014 r. Wzrost przychodow z POW NFZ
ogotem wzrost o 40.087 zi. jednakze swiadczenia ponadlimitowe wyniosty 334.872 zi,
W ktorych prawie 80% stanowiq Swiadczenia zabiegowe. Powinny one zostac optacone przez
NFZ, gdyz zawsze sSwiadczenia takie byly priorytetowo traktowane przez NFZ i brane
W pierwszej kolejnosci do rozliczenia. Wykonanie swiadczen ponadlimitowych jest takze
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bardzo wazne ze wzgledu na przygotowania w kierunku pozyskania wiekszego kontraktu
W zakresie chirurgii ogolnej w kolejnych konkursach oglaszanych przez POW NFZ.
Dodatkowo nalezy wskazac¢, iz oddzial Chirurgii Ogolnej praktycznie jako jedyny
W wojewodztwie ma tak wysokie wykonanie w zakresie pakietu onkologicznego, ktore
wyniosto 90,73% wartosci umowy Na dzien 30.06.2015 r.

W Szpitalnym Oddziale Ratunkowym rokrocznie wzrasta ilos¢ przyjmowanych pacjentow.
W | potroczu 2014 r. byta to liczba 6.607, a na 30.06.2015 r. wzrosta o ponad tysigc do 7929
0sob. Tendencja jest ciggle wzrostowa i powoduje bardzo duze obcigzenie pracqg catego
personelu. (...) Dzigki wytezonej pracy personelu udato sie wynegocjowa¢ z POW NFZ
zwiekszenie stawki kawitacyjnej w umowie od dnia 01.07.2015 r. o 3.448,00 zI. dziennie.

W Zaktadzie Diagnostyki Obrazowej wzrost kosztow o 488.777 zi. na koncie 402-03 i 402-04
za pierwsze potrocze 2015 r. w porownaniu do I potrocza 2014 r. wynika ze zmiany form
zatrudnienia od 01.01.2015 r. z umow o pracg na umowy cywilno-prawne. Stqd na tym koncie
jest wzrost, a jednoczesnie jest zmniejszenie konta 404-01 (wynagrodzenia z tytutu umow
0 prace), ktorego wartos¢ wyniostaby 595.859 zI. w przypadku dalszego zatrudnienia tych
0sob w formie umowy o prace. Daje to oszczednos¢ w obrebie tej komorki i tych kont
0107.082 zt. Dodatkowo zostata zatrudniona osoba w zwigzku z uruchomieniem pracowni
mammografii od 1 pazdziernika 2014 r. Umowe z POW NFZ udalo sie pozyskaé z dniem
01.08.2015 r. na realizacje , Programu wstepnej profilaktyki raka piersi w pracowni
stacjonarne;” kolejnym krokiem bedzie pozyskanie kontraktu z POW NFZ w kierunku
diagnostyki poglebionej.

Wzrost kosztow na kontach 402-03 i 402-04 wynoszqcy 728.821,69 zt. za I potrocze 2015 r.
W porownaniu do I potrocza 2014 r., po odjeciu wartosci kontraktow z ZDO w kwocie
488.777 zi. ostatecznie wynosi 240.044,69 zI. To jest kwota wynikajqgca z podwyzek stawek dla
lekarzy w w/w oddziatach. Majgc na uwadze przygotowania do przysztego kontraktowania
Z POW NFZ, rozwoj Szpitala o zakresy swiadczen dotychczas nie udzielanych w rejonie,
stwierdzi¢ nalezy, iz byly one w petni uzasadnione.”

Tabela Nr 1. Koszty wynagrodzen z tytulu kontraktéow, dyzuréw i uméw o prace — oddzialy szpitalne,
| pétrocze 2014 r.

Jednostki Lekarze-oddziaty Kontrakty - dyzury | Wynagrodzenia
(kontr.catosciowy) Z tyt. umow o prace

Suma 1900 014,70 364 705,09 10918 576,87

O/oddzialy koszty og6lne 0 120 549,09

O/chor6b wewnetrznych i

gastroenterologii 632 181,28

O/chorob wewnetrznych,

kardiologii 463 775,33

O/chirurgii ogdlnej 535 800,00 344 371,47

(500-04)

Ollaryngologiczny 495 326,17

O/okulistyczny

Olurologiczny 30 563,34 508 570,93
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Olneurologiczny

z pododdz. udarowym 34 020,00 30 957,32 853 812,52
Ol/dermatologiczny 218 420,36
Olortopedyczno-urazowy 674 975,32
Ol/reumatologiczny 212 249,00
O/potozniczo-

ginekologiczny 9 345,83 1242 572,35
O/choroéb zakaznych 7 920,00 414 142,47
Olpediatryczny 758 326,94
O/chirurgii dzieciecej 205 900,00 498 831,22
O/neonatologiczny 663 345,68
Olanestezjol. i intens.

terapii 631 363,70 44 501,51 535 203,45
Szpitalny oddziat

ratunkowy 413 731,00 196 887,50 373 806,17
O/nefrologiczny ze stacja

dializ 52 449,59 891 033,53
O/pulmonologiczny 71 280,00 572 074,99
Olonkologii klinicznej

i hematologii 445 008,60

Tabela Nr 2. Koszty wynagrodzen z tytulu kontraktéow, dyzuréw i uméw o prace — oddzialy szpitalne,

| pétrocze 2015 r.

Lekarze-oddziaty

Wynagrodzenia z

Jednostki (kontr. catosciowy) | Kontrakty-dyzury | tyt. umoéw o prace
Suma 2198 604,79 432 381,59 10 754 138,34
O/oddzialy koszty ogolne 110 433,65
O/chorob wewnetrznych

i gastroenterologii 631 269,85
O/chorob wewnetrznych,

kardiologii 425 108,79
O/chirurgii ogdlnej 463 800,00 374 978,43
Ollaryngologiczny 548 497,14
O/okulistyczny

Olurologiczny 44 247,49 549 763,91
O/neurologiczny

z pododdz. udarowym 72 180,00 40 142,08 801 024,44
Ol/dermatologiczny 220 979,42
Olortopedyczno-urazowy 158 292,91 591 176,52
Ol/reumatologiczny 238 445,38
O/potozniczo-

ginekologiczny 1083 322,11
O/chordb zakaznych 9 902,33 432 746,68
Olpediatryczny 747 620,80
O/chirurgii dziecigcej 299 540,00 440 595,33
O/neonatologiczny 655 790,28
Olanastezjol. i intens.

terapii 705 338,60 46 889,02 534 567,95
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Szpitalny oddziat

ratunkowy 400 430,00 259 418,00 393 834,10
O/nefrologiczny ze stacja

dializ 41 685,00 913 543,42
O/pulmonologiczny 89 120,95 585 987,99
O/onkologii klinicznej

i hematologii 474 452,15

Majac na uwadze powyzsze nalezy wskaza¢, ze najwickszy wzrost kosztow wynagrodzen
z tytutu kontraktow cato§ciowych odnotowano w n/w osrodkach:

Tabela 3. Poréwnanie kosztow wynagrodzen z tyt. kontraktéow lekarskich dla wybranych osrodkéw
(1 pétrocze 2014 i I potrocze 2015)
Osrodek Rodzaj Koszty w zt.
powstawania Kosztow 01.-06.2014 r.
kosztow
Oddziat Kontrakty
Neurologiczny lekarskie
Oddziat 0
Ortopedyczno
Urazowy
Oddziat Chirurgii
Dziecigcej
Anestezjologii
i Intensywnej
Terapii
Dziecigcej
Anestezjologii
i Intensywnej
Terapii
Zaktad 0
Diagnostyki
Obrazowej
Blok operacyjny

Wzrost
w zt.

Koszty w zik
01.-06.2015r.

34.020,00 72.180,00 38.160,00

158.292,91 158.292,91

205.900,00 299.540,00 93.640,00

281.151,00 326.175,00 45.024,00

350.212,70 379.163,60 28.950,90

321.357,50 321.357,50

379.647,80 393.596,40 13.948,60

Odnoszac si¢ do wniesionych wyjasnien w zakresie podwyzki stawek kontraktowych
uzyskanych w wyniku przeprowadzonych postgpowan konkursowych nalezy wskazaé, ze
podwyzka wynagrodzen w poszczegdlnych oddziatach, nastgpita pomimo uzyskania przez nie
/z wyjatkiem Oddzialu Anestezjologii i Intensywnej Terapii / ujemnych wynikoéw
finansowych za okres I potrocza 2015 r. Tabela 4

Tabela 4. Wyniki finansowe za I potrocze 2015 r. dla wybranych oddzialow szpitalnych

L.p. Nazwa oddziatu Wynik finansowy za |
potrocze 2015 r. w zt.

1 Neurologiczny - 439.310,02

2 Ortopedyczno — Urazowy - 328.593,06

3 Chirurgii Ogdlne;j -1.153.737,99

4 Chirurgii Dziecigcej - 266.579,83

5 Anestezjologii i Intensywnej Terapii 404.285,36
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6 Anestezjologii 1 Intensywnej Terapii Dziecigcej - 661.035,20
7 Szpitalny Oddziat Ratunkowy - 802.886,95

W ocenie kontrolujacych zasadnym jest, rozwazenie uzaleznienia wysoko$¢ wynagrodzenia
personelu medycznego od wynikow finansowych osigganych przez poszczegdlne komorki
organizacyjne Szpitala. W analizowanym przypadku wynik finansowy nie mial wptywu na
wysoko$¢ wynagrodzen zatrudnionych lekarzy.

Odnoszac si¢ do wyjasnien w zakresie obnizenia kosztéw po przez zmian¢ formy zatrudnienia
z umOw o prace na umowy kontraktowe, nalezy wskazaé¢, ze wprowadzona przez Szpital
zmiana przyniosta pewne oszczgdno$ci, t0 jednak nie przesgdza w sposob zasadniCzy
0 wyniku finansowym Zakladu. Tego typu rozwigzanie pozwala przede wszystkim na
uzupehienie niedoboru lekarzy w deficytowych specjalno$ciach i zwigkszenie ich
przychodéw, stwarzajac jednoczes$nie ryzyko pogorszenia jakosci udzielanych $wiadczen
zdrowotnych, bedace nastepstwem krotszego czasu przeznaczanego przez nich na
wypoczynek.

Pismem SZW-DA.SA-0750.9/2015 z dnia 08.10.2015 r. Dyrektor Szpitala poinformowat, tu
cyt.: ,,Szpital ponownie rozwazy mozliwos¢ wprowadzenia do umow kontraktowych
uzaleznienia wysokosci wynagrodzenia personelu medycznego od wynikow finansowych
osigganych przez poszczegolne komorki organizacyjne. Szpital podejmowal juz proby
wprowadzenia takich zapisow do umow, ktore dawalyby mozliwosé zroznicowania
wynagrodzenia w zaleznosci od osigganego wyniku finansowego, jednak propozycja ta
spotkata sie ze sprzeciwem personelu lekarskiego.

Niemniej jednak nalezy zauwazyé, iz wynik finansowy Szpitala od trzech lat jest wynikiem
dodatnim. Natomiast jakos¢ udzielanych swiadczen utrzymywana jest na wysokim poziomie,
co potwierdza stale powiekszajgcy si¢ wskaznik pacjentow, dla ktorych sq udzielane

)

swiadczenia zdrowotne.’

4. Dostepnos¢ 1 poziom udzielanych §wiadczen zdrowotnych

4.1. W toku kontroli sprawdzeniu poddano konkurs na $wiadczenie ustug lekarskich
w godzinach ordynacji lekarskiej 1 po godzinach ordynacji w Oddziatach:

— Urologicznym,

—  Pulmonologicznym,

—  Chirurgii dziecigce;,

— Nefrologicznym ze Stacja Dializ,

— Neurologicznym,

— Anestezjologii i Intensywnej Terapii Dziecigce;,

—  Ortopedyczno — Urazowym.
Dyrektor Szpitala powotat zarzadzeniem nr 148/2014 z dnia 10.12.2014 r. Komisje
Konkursowa.
Wg przedstawionego ogloszenia z dn. 8.12.2014 r. oferty mozna bylo sktada¢
do16.12.2014 .
Wg tresci protokotu z dn. 18.12.2014 r. Komisja dzialala w sktadzie dwu osobowym ze

wzgledu na nieobecnos$¢ jednego z czlonkéw. Zastrzezenia odnoszace si¢ do liczby
7
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

cztonkéw komisji, tresci regulaminu oraz zlozonych o$wiadczeh w przedmiocie
wylaczenia sg zbiezne z ustaleniami zawartymi w wystgpieniu pokontrolnym /znak ZD-
1.1711.9.2014/ z 2014 r.

Wg ww. protokotu w poszczegdlnych zakresach wplyneto facznie 11 ofert. Oferty nr
1,7,8,9,11 przyjeto jednoglosnie, natomiast z oferentami 2,3,4,5,6,10 podjeto negocjacje
w trakcie ktorych udato si¢ obnizy¢ proponowang przez oferentéw stawke.

Oferta Pana J.W. specjalisty I stopnia w dziedzinie chirurgii ogélnej na udzielanie
zamoOwienia na $wiadczen zdrowotne przez lekarza poza godzinami ordynacji lekarskiej
na Oddziale Urologii — przyjeta stawka 55 zt/godz.

Oferta Pani E.F. specjalisty w dziedzinie chorob ptuc na udzielanie zamowienia na
$wiadczenia zdrowotne w zakresie $wiadczen zdrowotnych z zakresu pulmonologii —
przyjeta stawka 65 zt/godz.

Oferta Pana A.G. specjalisty w dziedzinie chirurgii dziecigcej na udzielanie $wiadczen
zdrowotnych przez lekarza poza godzinami ordynacji lekarskiej na Oddziale Chirurgii
Dziecigcej — przyjeta stawka 70 zt/ godz.

Oferta Pana M.T.S. specjalisty w dziedzinie chirurgii dzieci¢cej na udzielanie §wiadczen
zdrowotnych przez lekarza poza godzinami ordynacji lekarskiej na Oddziale Chirurgii
Dziecigcej — przyjeta stawka 70 zV/ godz.

Oferta Pana A.J. specjalisty w dziedzinie chirurgii dziecigcej na udzielanie §wiadczen
zdrowotnych przez lekarza poza godzinami ordynacji lekarskiej na Oddziale Chirurgii
Dziecigcej — przyjeta stawka 70 zt/ godz.

Oferta Pani D.N. specjalisty w dziedzinie nefrologii na udzielanie $wiadczen
zdrowotnych przez lekarza poza godzinami ordynacji lekarskiej na Oddziale
Nefrologicznym ze Stacjg Dializ — przyjeta stawka 70 zt/ godz.

Oferta Pani R.E.W. specjalisty w dziedzinie neurologii na udzielanie $wiadczen
zdrowotnych przez lekarza poza godzinami ordynacji lekarskiej na Oddziale Neurologii—
przyjeta stawka 55 zI/ godz.

Oferta Pani J.AK. specjalisty w dziedzinie neurologii na udzielanie $wiadczen
zdrowotnych przez lekarza poza godzinami ordynacji lekarskiej na Oddziale Neurologii—
przyjeta stawka 60 z1/ godz.

Oferta Pani K. K-J specjalisty w dziedzinie neurologii na udzielanie $wiadczen
zdrowotnych przez lekarza poza godzinami ordynacji lekarskiej na Oddziale Neurologii—
przyjeta stawka 60 zl/ godz.

10) Oferta Pana Z. C. specjalisty w dziedzinie ortopedii i traumatologii w zakresie

specjalno$ci na udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez lekarza poza godzinami
ordynacji lekarskiej na Oddziale Ortopedyczno Urazowym — przyjeta stawka 60 zl/
godz.

11) Oferta Pani A.N. specjalisty w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii w Oddziale

Anestezjologii i Intensywnej Terapii Dziecigcej — przyjeta stawka 55 zt/godz.

Wg § 13 ust. 4 zawartych uméw nr 10/2014 z dn. 31.01.2014 r. oraz nr 21/2014 z dn.
01.04.2014 r. na udzielanie $wiadczen zdrowotnych moga one by¢ rozwigzane w kazdym
czasie za porozumieniem stron. Natomiast art. 27 ust. 8 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dzialalnosci leczniczej nie dopuszcza mozliwosci bez wzgledu na przyczyne formalng
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zastosowania w umowach na udzielenie zamowienia trybu ich rozwigzania bez
zachowania okresu wypowiedzenia. Dyrektor pismem z dnia 23.01.2015 r. wyrazit zgode
na rozwigzanie umowy z dnia 31.01.2014 r. na wniosek Pani A.N. bez zachowania
okresu wypowiedzenia.

Ponadto wg ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej wobec udzielania
zamowienia przyjeto zasad¢ ustanawiajacg obowiazek kazdorazowego oglaszania przez
podmioty wymienione w art. 26 konkursu ofert.

Dokonywanie zmian zawartej umowy jest zabronione, poza przypadkami okreslonymi

w art. 27 ust. 5. Do umowy zawartej w dn. 31.01.2014 r. zawarto Aneks nr 1 z dnia

14.05.2014 r. wprowadzajacy zmiane w §6 ust.1 ustalajacy wyzsza stawke naleznosci za

udzielanie $wiadczen.

Niniejsze zastrzezenia sg zbiezne z ustaleniami zawartymi w wystgpieniu pokontrolnym

/znak ZD-1.1711.9.2014/ z 2014 r.

4.2. W toku kontroli sprawdzeniu poddano konkurs na $wiadczenie ustug lekarskich

w dziedzinie radiologii 1 diagnostyki obrazowej w Zaktadzie Diagnostyki Obrazowe;j

SZW w Suwalkach.

Dyrektor Szpitala powotal zarzadzeniem nr 147/2014 z dnia 10.12.2014 r. Komisj¢

Konkursowa.

Wg przedstawionego ogloszenia z dn. 8.12.2014 r. oferty mozna bylo sktada¢ do

15.12.2014 r. do godziny 14.00.

Wg tresci protokotu z dn. 18.12.2014 r. Komisja dziatata w sktadzie dwu osobowym ze

wzgledu na nieobecnos$¢ jednego z czlonkdéw. Zastrzezenia odnoszace si¢ do liczby

cztonkéw komisji oraz zlozonych o$wiadczen w przedmiocie wylaczenia sg zbiezne

z ustaleniami zawartymi w wystapieniu pokontrolnym /znak ZD-1.1711.9.2014/ z 2014 r.

Wg ww. protokotu w wptynety 3 oferty. Oferty nr 1,2 przyjeto jednogtosnie, natomiast

z oferentem nr 3 podj¢to negocjacje.

Oferta Pana W.O. Specjalistyczna Praktyka Lekarska na udzielanie $wiadczen

zdrowotnych w dziedzinie radiologii i diagnostyki obrazowej — umowa nr 66/2014

z dnia 31 grudnia 2014 r. — przyjeta stawka 75 zl/godz.

2) Oferta Pana K.B. Praktyka Lekarska na udzielanie $wiadczen zdrowotnych
w dziedzinie radiologii i diagnostyki obrazowej — umowa nr 67/2014 z dnia 31 grudnia
2014 r. —przyjeta stawka 75 zt/godz.

3) Oferta Pana J.B. Praktyka Lekarska na udzielanie $wiadczen zdrowotnych
w dziedzinie radiologii i diagnostyki obrazowej — umowa nr 67/2014 z dnia 31 grudnia
2014 r. —przyjeta stawka 77 zt/godz.

Dyrektor pismem znak SZW-DA.SA-0750.9/2015 z dnia 8 pazdziernika 2015 r.
wyjasnia, iz tu cyt.:

,2godnie z Regulaminem w sprawie udzielania zamoéwien na Swiadczenia zdrowotne
wprowadzonym Zarzqdzeniem Dyrektora nr 140 A/2014 z dnia 20.11.2014 r.
W przypadku nieobecnosci jednego czlonka komisji... , komisja moze realizowac

1)
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dziatania w minimalnym sktadzie 2 osob. W zwiqzku z powyzszym Regulamin dopuszcza
dziatanie komisji w sktadzie dwuosobowym.”

Przepisy ustawy z 27.08.2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkdéw publicznych /Dz. U. z 2015. 581 j.t./ stosowane odpowiednio na podstawie art.
26 ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15.04.2011r. /Dz. U. z 2015. 618 j.t./ nie
okreslaja minimalnej liczby czlonkow komisji. Podkresli¢ jednak nalezy, iz Zaktad
wykonuje zadania o szczegélnym charakterze z punktu widzenia zadan publicznych
I w trosce o realizacje interesu publicznego.

Zapis § 3 pkt. 1 Regulaminu w sprawie udzielania zamdowien na $wiadczenia zdrowotne
mowigcy o powotaniu komisji konkursowej w skladzie co najmniej 3 cztonkow jest
sprzeczny z zapisem w tymze paragrafie w pkt. 5 ktory wskazuje, iz komisja moze
realizowa¢ dziatania w minimalnym skladzie 2 oséb ze wzgledu na uzasadniong
nieobecno$¢ cztonka komisji. Zdaniem kontrolujacych w § 3 pkt. 5 nalezy zastosowac
zapis moéwigcy, iz W przypadku nicobecnosci cztonka komisji w jego miejsce nalezy
powota¢ kolejng osobe. Niniejszy zapis rozwigzuje problem nieobecnosci wigcej niz
jednego cztonka komisji przy jednoczesnym zachowaniu ich minimalnej liczby.
Optymalnym rozwigzaniem dla istoty problemu stanowi¢ moze powolywanie wigkszej
liczby cztonkow.

Reasumujac zdaniem kontrolujacych w tego rodzaju postepowaniach komisje
konkursowe powolywa¢ nalezy w sktadach co najmniej 3-osobowych. Natomiast
w przypadku nieobecnosci jednego lub wiecej cztonkdéw nalezy uzupetni¢ sktad komisji
do wymaganego minimum.

Na tym czynnosci kontrolne zakonczono.
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Przedstawiajac powyzsze oceny i uwagi wydano nastgpujace zalecenia pokontrolne:

1. Rozwazy¢ uzaleznienie wysoko$ci wynagrodzenia personelu medycznego od wynikow
finansowych osiaganych przez poszczegdlne komorki organizacyjne Szpitala.

2. W zakresie postgpowan konkursowych na udzielanie §wiadczen zdrowotnych pacjentom
oraz rozwigzywania i zmian warunkow umoéw zawartych w ich nastgpstwie nalezy
stosowac si¢ do zapisow art. 26 i 27 ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia
2010r. (Dz.U.2013.217 j.t.).

3. Dokona¢ zmiany w tresci Regulaminu w sprawie udzielania zamowien na $wiadczenia
zdrowotne w zakresie powolywania czlonkéw komisji konkursowej, aby ich liczba
wynosita co najmniej trzech.

Niniejszym Dyrektor Szpitala zostal poinformowany, ze od wystapienia pokontrolnego nie
przystuguja srodki odwotawcze.

Ponadto w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystapienia nalezy ztozy¢
informacj¢ o wykonaniu =zalecen pokontrolnych, wykorzystaniu wnioskéw, a takze
0 podjetych dzialaniach lub o przyczynach niewykonania zalecen i niepodjgcia dziatan.

Suwatki, dnia ...........ooooiiiiiiiinn. 2015r.
Podpisy 0sob kontrolujacych Dyrektor Szpitala:
........................................... Glowny Ksiggowy Szpitala:
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