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Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego

W odpowiedzi na interpelacje z dnia 30 stycznia 2024 r. w sprawie sytuacji w spolce
PKS Nova S.A., ze szczegblnym uwzglednieniem oddziatu w Suwatkach, ponizej przedstawiam
stanowisko Prezesa Zarzadu PKS Nova S.A.

Na wstegpie Spotka pragnie wyjasni¢, ze nie sg prawdziwe twierdzenia podnoszone przez
zwalnianego pracownika, ze jego zwolnienie bylo spowodowane wizytg posta na sejm RP Jacka
Niedzwieckiego w oddziale Spétki w Suwatkach. PKS Nova przed wypowiedzeniem Dyrektorowi
Oddzialu w Suwalkach umowy o prace przeprowadzila stosowne konsultacje zwigzkowe.
Konsultacja taka =zostala przestana réwniez Samorzadnemu Niezaleznemu Zwigzkowi
Zawodowemu Pracownikéw PKS w Suwatkach, ktérego czionkiem oraz przewodniczacym jest
Jarostaw Zaborowski, co sam wielokrotnie podkreslat, réwniez w mediach. Podkredli¢ nalezy, ze
zawiadomienie o zamiarze wypowiedzenia umowy o prace Jarostawowi Zaborowskiemu trafito
rowniez do reprezentowanego przez niego zwigzku zawodowego. Zwiazek ten ustosunkowat sie do
zawiadomienia. Jako wieloletni przewodniczacy zwiazku zawodowego Pan Jarostaw Zaborowski
doskonale znat procedur¢ stosowang w przypadku zwolnien osob korzystajacych z ochrony
zwigzkowej, a takze terminy z tym zwigzane. Dlatego tez Pan Jarostaw Zaborowski zdawat sobie
sprawe z faktu, Zze termin na wreczenie mu wypowiedzenia, po przeprowadzonej konsultacji
zwiagzkowej bedzie uplywat pod koniec stycznia 2024 .

Whbrew narracji kreowanej przez zwalnianego pracownika wizyta posta na Sejm RP Jacka
Niedzwieckiego w zadnym razie nie byta przyczyna zwolnienia Pana Jarostawa Zaborowskiego.



Szczegbdlowe uzasadnienie zawierajace wszelkie przyczyny jego zwolnienia zostalo zawarte we
wregezonym mu dnia 29 stycznia 2024 r. wypowiedzeniu.

W ocenie Spotki Pan Jarostaw Zaborowski wiedzac o zblizajacym sie terminie na wreczenie
mu wypowiedzenia celowo zaprosit posta na sejm RP Jacka Niedzwieckiego do oddziatu Spétki w
Suwatkach, majgc zapewne nadziej¢ na wplyniecie tym sposobem na zapadlg juz decyzje o jego
zwolnieniu.

Nie sg prawdziwe réwniez twierdzenia, ze jedynie oddzial Suwatki jest dochodowym
oddziatem Spélki. Faktem jest, ze oddzial ten prowadz réwniez inne rodzaje dziatalnosci niz
przewozowg. PKS Nova wspiera przedmiotowy oddzial w dazeniu do dywersyfikacji zrodel
przychodéw, czego przykladem jest trwajacy remont nawierzchni stacji paliw, ktérego koszt to
przeszio 900.000,00 zt.

Odnoszac si¢ za$ do opisu wizyty Prezesa Zarzadu Spolki w oddziale Suwalki dnia
29 stycznia 2024 r. PKS Nova ubolewa, Ze interpelacja/zapytanie zawiera jedynie jednostronna
relacje¢ przychylnych dotychczasowemu Dyrektorowi oddziatu PKS Nova w  Suwatkach
pracownikoéw. PKS Nova z Zalem stwierdza, ze Pani Radna niestety nie zwrécila si¢ do Spotki z
zapytaniem o przebieg wydarzen chociazby po to, aby skonfrontowaé stanowiska stron. Catkowicie
nieprawdziwe sg bowiem zarzuty, ze Prezes ,,prowokowal i wyzywal pracownikéw placowki”.
Prezes, w przeciwienstwie do pracownikéw placowki, niczego takze nie filmowat. Co do
przetamania klodki to w ocenie Spotki nie jest niczym niewlasciwym zerwanie kiodki do
pomieszczenia do ktérego nikt z obecnych pracownikéw nie posiadat kluczy i nikt nie wiedziat kto
moze je posiadaé.

Przechodzac do odpowiedzi na sformutowane w interpelacji/zapytaniu PKS Nova wyjasnia
jak nizej:

1. Szczegblowe przyczyny zwolnienia Jarostawa Zaborowskiego zostaty wskazane we
wrgezonym pracownikowi wypowiedzeniu umowy o prace. Te same przyczyny
zostaly okreslone rowniez w zawiadomieniu skierowanym do zwigzku
zawodowego, ktérego cztonkiem i przewodniczacym jest Jarostaw Zaborowski.
Zwolniony pracownik mial wigc mozliwo$¢ zapoznania si¢ z przedmiotowymi
przyczynami. Spétka nie jest uprawniona do publicznego ujawniania
przedmiotowych przyczyn. PKS Nova ponownie podkresla, Ze przyczyna
zwolnienia nie byt personalny konflikt Prezesa Zarzadu Spétki ze zwolnionym
pracownikiem.

2. Aktualnie Spotka nie prowadzi zadnych prac w kierunku sprzedazy nieruchomosci

Spotki potoznych na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego. W styczniu br.



sfinalizowana zostata procedura sprzedazy prawa uzytkowania wieczystego do
nieruchomosci PKS Nova polozonej w Elku. We wrzesniu 2023 r. sfinalizowana
zostala sprzedaz prawa uzytkowania wieczystego do nieruchomosci PKS Nova
polozonej w Goldapi. Sprawna sprzedaz 1 przekazanie przedmiotowe]
nieruchomosci nie udaloby si¢ bez wydatnej pomocy Owczesnego Dyrektora
oddziatu Suwalki Jarostawa Zaborowksiego, ktéry czynnie uczestniczyl w
przygotowaniach do sprzedazy i wydaniu przedmiotowej nieruchomosci, za co
otrzymal premi¢ uznaniowa.

. Procedura majaca na celu okreslenie, czy wydzielenie oddziatu Suwatki ze struktury
Spotki znajduje uzasadnienie ekonomiczne zostala wszczeta w ramach
wewngtrznych prac Spéiki. Prace w tym zakresie prowadzita powotana uchwalg
Zarzadu Spolki komisja, ktéra zidentyfikowata zasoby, w ktére powinna zosta¢
wyposazona nowo wydzielona spétka. W celu dochowania nalezytej starannosci
oraz zachowania nalezytego obiektywizmu w zakresie wydzielenia oddziatu
Suwatki ze struktur Spotki pozostaly zakres prac, w tym wybor bieglych do oceny
rentownosci wydzielanej Spétki, podejmie wiasciciel PKS Nova- akcjonariusz. W
celu uzyskania dalszych informacji w zakresie podziatu PKS Nowa, nalezy zwracaé
si¢ do wiasciciela Spolki. Zarzad Spétki, jako majacy na celu dobro PKS Nova jako
catosci, nie jest uprawniony do podejmowania wigzacych decyzji w zakresie
podzialu Spotki, w tym wydzielania z jej zasobow srodkow trwatych.

Z uwagi na zakres informacji jaki obejmuja analizy przeprowadzone celem podziatu
Spotki, PKS Nova nie moze ich udostepni¢, gdyz stanowiloby to ujawnienie
tajemnicy przedsigbiorstwa, co byloby naruszeniem art. 11 ustawy o zwalczaniu
nieuczeiwej konkurencii.

. W zwiagzku z nieprecyzyjnym sformutowaniem pytania, tj. brak wskazania okresu w
jakim nastapily zwolnienia, Spétka nie jest w stanie udzieli¢ jednoznacznej
odpowiedzi.

Nie mniej domyslajac si¢, ze chodzi zapewne o zakres zwolniefi grupowanych jakie
zostaly przeprowadzone w Spotce, PKS Nova wyjasnia, ze tacznie objely one 28
0s0b z oddziatu Suwatki. Spétka podkresla, ze przedmiotowe zwolnienia grupowe
spowodowane byly w gléwnej mierze likwidacja nierentownych placéwek na
terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego, organizacyjnie przynaleznych do
oddziatu Suwatki. Podkreslenia wymaga jednak, ze w calej procedurze zwolnien
grupowych czynny i aktywny udziat brat Pan Jarostaw Zaborowski — wytypowat i



ocenial on osoby, ktére objely zwolnienia grupowe, jak 1 wrgczal im
wypowiedzenia.

Spétka zwraca roéwniez uwage, Zze wszyscy kierowey dostali propozycje
i mozliwos¢ dalszego $wiadczenia pracy w oddziale Suwatki. Czes¢ z kieroweow
nie zdecydowala si¢ na takie rozwigzanie wybierajac, np. mozliwos¢ przejécie na
wezesniejsza emeryture.

5. Do pelnienia obowigzkéw dotychczasowego Dyrektora oddziatu Spétki w
Suwatkach wyznaczony zostal dhlugoletni pracownik Spolki, majacy duze
doswiadczenie w pracy rowniez na stanowiskach kierowniczych. Pracownik ten ma
ponad 15-letnie do$wiadczenie w zakresie pracy w oddziale Spotki w Suwatkach.
Jednoczesnie Spotka wskazuje, ze nie dysponuje informacjg w zakresie tego skad
przedmiotowy pracownik bedzie dojezdzal do oddziatu Spotki w Suwatkach w celu
$wiadczenia pracy. Co wiecej przedmiotowa informacja nie lezy w zakresie
zainteresowan Spotki.

6. Spolka z przykroscig informuje, ze ujawnienie tak szczegdtowych danych
finansowych stanowiloby naruszenie tajemnicy przedsigbiorstwa, co stanowilyby
naruszenie art. 11 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.

W zakresie pytania nr 3, jako wiasciciel Spolki, informuje, ze dnia 9 lutego 2024 roku
Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego podjgt uchwate nr 387/7561/2024 w sprawie przeprowadzenia
analizy celem ustalenia zasadnosci podziatu Podlaskiej Komunikacji Samochodowej Nova Spotka
Akcyjna, w wariancie przeniesienia czgsci majgtku spotki PKS Nova S.A. na spétke nowo
tworzong, dziatajacg na obszarze oddziatu suwalskiego.

Wyniki prac oraz rekomendacje ekspertéw bedg obejmowaty analize zagadnien zwigzanych
z zamiarem wdroZzenia nowego modelu funkcjonowania Spotek po podziale oraz wplywu podziatu

na ich kondycje finansowa.
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