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Dyrektor Muzeum — Skansenu Kurpiowskiego im. Adama Chetnika w Nowogrodziew.
zwigzku z protokotem pokontrolnym, Nr pisma FN-17.11.15.2023.AS, w celu wyeliminowania
nieprawidfowosci i unikniecia ich w przysztosci wdrozy niezwtocznie wszelkie zalecenia
paokontrolne.

W nawigzaniu do protokotu z kontroli realizacji zadan w powigzaniu z uchwatg budzetowa
dochoddw i wydatkéw za okres 01.06.2022 r. — 31.12.2022 r. sktadam wyjasnienia:

W odniesieniu do punktu 3.1.2. przychody z tytutu ztomowania przyczepy winny zostac ujete
jako pozostate przychody operacyjne oraz 3.1.4., a otrzymana darowizna finansowa winna by¢
ujeta jako pozostate przychody operacyjne — przyjmuje sie do wiadomosci i stosowania.

W nawigzaniu do punktu 3.2.1.5.1. Delegacje, wyjasniam Ze delegacje stuzbowe beds
staranniej uzupetniane, tzn. bedg kazdorazowo zawiera¢ godziny rozpoczecia oraz zakonczenia
delegacji jak réwniez przejechane kilometry i stawki na podstawie ktdrych zostaty wyliczone
koszty podrozy.

W odniesieniu do punktu 4.2. ryczatt za uzywanie samochodu prywatnego byt ujety na
koncie wynagrodzenia osobowe, byta to sytuacja jednorazowa, w roku 2023 jest ujmowany na
koncie 460-pozostate koszty.

W odniesieniu do punktu 4.3.2.1.

1) btednie sporzadzona umowa i aneksy do umow o prace Gtéwnego Ksiegowego jednostki w
okresie od dnia 02.05.2022 r. do dnia 13.11.2022 r.,
2) brak dokumentu okreslajacego liczbe godzin pracy ponad okreslony w umowie wymiar czasu

pracy.

Wyjasniam ze zostanie przytozona wieksza starannos¢ i dokfadnoéé¢ do dokumentacji
sporzadzanych umow i aneksow.

W odniesieniu do punktu 4.3.2.2. wyjasniam, ze zgodnie z zaleceniem kontrolujgcych
rozwazenia zmiany, zostanie zmieniony zapis w Regulaminie Wynagrodzert z procentowego
dodatku funkcyjnego na staty kwotowy dodatek funkcyjny.

W odniesieniu do punktu 4.4. przyjmuje sie do wiadomosci i stosowania - dodatek
specjalny nie bedzie obejmowat okresu diuzszego niz czas trwania umowy 0 prace oraz
zostanie zwrocona nalezyta uwaga w kwestii 0sb i okresu na jaki jest przyznawany dodatek
specjalny.

W czesci mowigcej o przegigdzie teczek akt osobowych, wyjasniam ze teczki pracownicze
zostaty uporzgdkowane i uzupetnione, a informacje o warunkach zatrudnienia zostaty
skompletowane przez pracownika kadr.
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W odniesieniu do punktu 4.5.2. — nagrody jubileuszowe, wyjasniam ze sytuacja opdznienia
wypftat nagrod jubileuszowych z 2022, wiecej nie powtdrzyta sie, nagrody te od 2023 roku sg
wyptacane terminowo oraz kazda lista ptac jest zatwierdzona przez Gtownego Ksiegowego oraz
Dyrektora zgodnie z Instrukcjg obiegu i kontroli dokumentédw. Ponadto, od 2023 roku w
pismach informujgcych
o przypadajacym prawie do nagrody jubileuszowej Muzeum juz poprawnie powotuje sie na
Regulamin Wynagradzania Muzeum-Skansenu Kurpiowskiego im. Adama Chetnika w
Nowogrodzie.

Zostang niezwtocznie zmienione zapisy w Regulaminie Wynagradzania dotyczace nabycia
prawa do wyptaty nagrody jubileuszowe] przez pracownika przechodzgcego na emeryture lub
rente z tytutu niezdolnosci do pracy. Nowe zapisy nie wymagaja przedtozenia przez pracownika
decyzji z ZUS przyznajacej swiadczenie emerytalne/rentowe.

W odniesieniu do punktu 4.6.2. wyjasniam, ze w Instrukcji obiegu i kontroli dokumentow
zostanie uzupetniony wykaz osdb upowaznionych do kontroli pod wzglgdem merytorycznym i
formalno-rachunkowym o pracownika odpowiedzialnego za sporzadzenie listy ptac.

W odniesieniu do punktu 5.1. méwigcego o braku ewidencji godzin w umowach cywilno-
prawnych, wyjasniam, ze zostanie przytozona wieksza starannos¢ oraz bedzie dofgczana
ewidencja przepracowanych godzin. Ponadto wyjasniam, Ze zostanie dotozona naleiyta
starannosc
w sporzadzaniu umoéw. Od roku 2023 sporzadzane umowy zawierajg osobe reprezentujgca
Zleceniodawce.

W odniesieniu do punktu 6.2. dotyczacego tresci zarzgdzenia w sprawie przeprowadzenia
inwentaryzacji, przyjmuje sie do wiadomosci i do stosowania.

W odniesieniu do punktu 6.2.1. dotyczgcym kompensaty nadwyzki z inwentaryzacji
przyjmuje sie do wiadomosci i do stosowania.

Z powazaniem







