Zalacznik do Uchwaly nr 219/3915/2021
Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego
z dnia 05.08.2021 r.

Fundusze iRy Unia Europejska
Europejskie ggfsckzapospo“ta - Europejskie Eunjdusze
Program Regionalny - Podlaskie 1§ Strukturalne i Inwestycyjne

Roczny plan kontroli wykonywanych w zakresie
weryfikacji poprawnosci realizacji zobowigzan lokalnej
grupy dziatania (LGD) okreslonych w umowie o
warunkach i1 sposobie realizacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosé
na okres od 1 lipca 2021 do 30 czerwca 2022 roku.

Biatystok, sierpnia 2021 r.



1. Ogolne zalozenia dotyczace kontroli:

W zwigzku z wyborem strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é
1 zawarciem z LGD umow ramowych, ZW zobowigzat si¢ na mocy § 6 pkt 6 ww. umowy do
przeprowadzenia kontroli LGD nie rzadziej niz raz w roku, w celu potwierdzenia
wykonywania zobowigzan wynikajacych z § 5 tej umowy, w zakresie okreslonym przez ZW.
Przedmiotowe kontrole zostang przeprowadzone w oparciu 0 Roczny Plan Kontroli
opracowany na rok obrachunkowy od 01.07.2021 r. do 30.06.2022 r., na podstawie analizy
ryzyka. Zatozeniem jest, ze kontrole w Lokalnych Grupach Dziatania bedg kontrolami
planowymi. W przypadku zaistnienia koniecznosci bgda przeprowadzane kontrole dorazne

(uproszczone).

Kontrole w Lokalnych Grupach Dziatania beda przeprowadzane w oparciu 0 postanowienia
,Ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowe;j”, ,,Standardow kontroli
w administracji rzadowe;j”, ,,Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020”, a takze
Wytycznej nr 4/2/2017 w zakresie weryfikacji poprawnosci realizacji zobowigzan lokalnej
grupy dziatania okreslonych w umowie o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spoteczno§¢ w ramach PROW na lata 2014-2020 oraz

niniejszego Planu kontroli.

2. Podstawy prawne do dokonywania kontroli:

 art. 8 ust. 1 oraz art. 9 ,,Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw
wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow

Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 -20207;

e art. 4 ust. 3 pkt 2 ,,Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;j

spotecznos$ci”;

e art. 22 ust.1 pkt 1 oraz ust. 2 pkt 1 ,,Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
20207,

* § 6 pkt 6 ,,Umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spoteczno$¢” zawieranej pomiedzy LGD oraz Zarzadem Wojewddztwa.
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3. Etapy kontroli:

1) Plan kontroli;
2) Przygotowanie programu kontroli;
3) Powotanie zespotu kontrolujacego;

4) Zawiadomienie o kontroli, ewentualnie o zmianie terminu kontroli, zakresu

kontroli Iub sktadu zespotu kontrolujacego;
5) Przeprowadzenie czynno$ci kontrolnych,;

6) Sporzadzenie wystgpienia pokontrolnego 1 przekazanie go do podpisu

podmiotowi kontrolowanemu;

7) Rozpatrzenie zastrzezen 1 ewentualne sporzadzenie oraz przekazanie

wystapienia pokontrolnego do podmiotu kontrolowanego.

3.1 Plan kontroli:

Plan kontroli powstal w oparciu o analiz¢ ryzyka, ktora decydowaé bedzie o kolejnosci
przeprowadzonych kontroli. Zastosowanie ponizszej analizy umozliwi skontrolowanie jako
pierwszych tych LGD, w przypadku ktorych obciazenie ryzykiem nieprawidtowej realizacji
zobowigzan jest najwigksze. Kolejnos¢ przeprowadzenia kontroli w przypadku LGD, ktore

uzyskaty tozsama liczbe pkt jest przypadkowa.
Analiza ryzyka:

Analiza ryzyka polegala na zidentyfikowaniu czynnikoéw ryzyka oraz nadaniu im
odpowiednich wartosci, odzwierciedlajagcych wage danego czynnika ryzyka. Nastepnie
dokonana zostata ocena kazdego ryzyka poprzez zréznicowanie zastosowanych wag ryzyka.
Przyjeto skale trzystopniowa przy czym 1 oznacza niskie nat¢zenie ryzyka, 2 oznacza $rednie
nate¢zenie ryzyka, a 3 wysokie nat¢zenie ryzyka. W efekcie powstata klasyfikacja punktowa

LGD w kolejnosci uzaleznionej od sumy przyznanych punktow (malejgco).



Tabela 1. Katalog czynnikow ryzyka oraz punktacja dla poszczegdlnych rodzajow czynnika.

Punktacja
Lp. Czynnik ryzyka Wyjas$nienie (max.
wartosc¢)
[lo$¢ protestow, o ktérych mowa w Nalezy sprawdzi¢ ilo$¢ protestow
art.22ust. 1 ustawy RLKS, ztozonych do ZW za posrednictwem LGD
1. whniesionych do ZW za po przeprowadzonej procedurze oceny i 3
posrednictwem danej LGD wg stanu wyboru operacji.
na dzien 30.06.2021 r.
.Skargl’.wmoskl ! nne sygnaty o Nalezy sprawdzi¢ czy wptynety skargi,
2 mepraw1d_1owos01ach zgloszone w wnioski Iub inne sygnaly o 3
okresie od 1.07.2020r. do . . L . -
30.06.2021r. nieprawidtowosciach w dziatalnosci LGD.
Calkowita warto$¢ srodkow finansowych
(PLN) wynikajaca z kwot przyznanych
dla LGD na nabory wnioskoéw o
przyznanie pomocy ma swoje przetozenie
3. Calkowita warto$¢ srodkow na ilosci ztozonych wnioskow 0
finansowych (PLN) wynikajaca z udzielenie wsparcia. Duza ilos¢
kwot przyznanych dla LGD na wnioskow, ktorg LGD obstuguje w 3
nabory wnioskdw o przyznanie ramach poszczegdlnych naboréw
pomocy powoduje zwigkszong ilo$¢ pracy
zaréwno dla pracownikow biura LGD,
jak i cztonkéw organu decyzyjnego LGD,
a takze ryzyko nieterminowe;j i
nieprawidlowej oceny wnioskow.
Okres objety kontrolg realizacji LSR | Nalezy sprawdzi¢ jaki czasookres podlegat
4. | wroku obrachunkowym 1.07.2020 — | kontroli w roku obrachunkowym 1.07.2020 3
30.06.2021 —30.06.2021.
Tabela 2. Matryca analizy ryzyka
Wielkos¢ Wielkos¢ Wielkos¢
Lp. Czynnik ryzyka przypisanej przypisanej wagi | przypisanej wagi — 3
wagi — 1 pkt — 2 pkt pkt
Ilos¢ protestow, o ktérych mowa w
art. 22 ust. 1 ustawy RLKS,
1. whniesionych do ZW za 1-4 protest 5-11 protestow 12 i wigcej protestow
posrednictwem danej LGD na
dzien 30.06.2021r.
S Wptynety skargi,
Skargi, wnioski i inne sygnaly o o .
5 nieprawidlowosciach zgloszone w Wm:Skrlulll;b(;nne
' okresie od 1.07.2020 r. do nieprav};;gd%ov};oéciach
30.06.2021 . W LGD.
Catkowita wartos$¢ srodkow
finansowych (PLN) wynikajaca z .
3. kwot przyznanych dla LGD na | do 20 mln zt od gg g,nolr:nllr} gr pow. 30 min
nabory wnioskOw o przyznanie
pomocy
Okres objety kontrola realizacji powyzei powyzej
4. LSR w roku obrachunkowym 1 roku iyl rJn—ca 9 m-cy do 1roki do 9 m-cy
1.07.2020 — 30.06.2021 1m-c




Uzasadnienie przyjetych czynnikow ryzyka:

1. Tlos$¢ protestéw, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy RLKS, wniesionych
do ZW za posrednictwem danej LGD na dzien 30.06.2021r.

[lo§¢ protestow wniesionych do ZW za posrednictwem LGD, po przeprowadzonej

ocenie i wyborze operacji wskazuje na mozliwe ryzyko nierzetelnego wyboru

wnioskéw o udzielenie wsparcia. Moze rowniez wskazywaé na zbyt ogdlnie lub

niezrozumiale okreslone Kkryteria oceny wyboru operacji. Wigze si¢ ponadto

z ryzykiem niezrealizowania wskaznikow okre§lonych w LSR.

2. Skargi, wnioski i inne sygnaly o nieprawidlowosciach zgloszone w okresie od
1.07.2020r. do 30.06.2021r.

Skargi, wnioski 1 inne sygnaly o nieprawidlowosciach na kontrolowang jednostke

moge $wiadczy¢ o nieprawidlowosciach zaréwno w funkcjonowaniu kontrolowane;j

jednostki jak i wydawaniu przyznanych jej srodkéw publicznych. W zwiazku, z czym

zastosowanie powyzszego czynnika ryzyka jest uzasadnione z uwagi na mozliwo$¢

podjecia dziatan naprawczych w badanym obszarze.

3. Calkowita warto$¢ Srodkow finansowych (PLN) wynikajaca z kwot
przyznanych dla LGD na nabory wnioskow o przyznanie pomocy

Calkowita warto$¢ s$rodkow finansowych wynikajaca z limitow $rodkéw w  zakresie
ogloszonych naboréow przez LGD ma swoje przetozenie na ilosci ztozonych wnioskow
0 udzielenie wsparcia. Duza ilo$¢ wnioskow, ktorg LGD obstuguje w ramach poszczegolnych
naboréw powoduje zwigkszona ilo§¢ pracy zaréwno dla pracownikow biura LGD, jak
i cztonkow organu decyzyjnego LGD, a takze ryzyko nieterminowej i nieprawidtowej oceny

wnioskow.

4. Okres objety kontrolg realizacji LSR w roku obrachunkowym 1.07.2020 —
30.06.2021.

Im krétszy czasookres objety kontrolg tym wigksze ryzyko pominigcia popetnionych

przez LGD btedéw, co moze nie$¢ za soba konsekwencje niewtasciwej realizacji LSR.



Tabela 3. Analiza ryzyka dla poszczeg6lnych Lokalnych Grup Dziatania.

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziatania Szlak
Tatarski

19 568 932 1rok i 6 m-

cy

Stowarzyszenie
»Suwalsko-

2 Sejnenska”

Lokalna Grupa
Dziatania

35

23 748 994

Lokalna Grupa
Dzialania —
Fundusz
Biebrzanski

15

34 012 452

Stowarzyszenie
,,Lokalna Grupa
4 Dziatania Tygiel
Doliny Bugu"

37 465 856 9 m-cy

Lokalna Grupa

5 Dziatania
,,Puszcza

Biatowieska”

1roki8 m-
cy

26 563 108




Stowarzyszenie
N.AREW. -
Narwianska Akcja
Rozwoju
Ekonomicznego
Wsi

14

NIE

29 115 876

8 m-cy

Lokalna Grupa
Dziatania -
Puszcza
Knyszynska

NIE

38 148 789

7 m-cy

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziatania ,, Brama
na Podlasie”

11

NIE

36 521 028

11 m-cy

Lokalna Grupa
Dziatania
Biebrzanski Dar
Natury

NIE

20 285412

lrokilm-
c

10

Stowarzyszenie
,,Lokalna Grupa
Dziatania — Kanat
Augustowski”

NIE

7153 399

1roki6m-
cy

11

Stowarzyszenie
"Sasiedzi"

NIE

13 258 368

11 m-cy

12

Stowarzyszenie
LGD "Kraina
Mlekiem

Ptyngca"

NIE

21 499 208

9 m-cy




Tabela 4. Harmonogram kontroli

_ Instytucja . Liczebnos¢
Lp. MibER e/ kontroluja BTG Zakres kontroli zespotu
kwartat kontrolowana .
ca kontrolujacego
Stowarzyszenie w szczegolnosci § 5 Umowy o
ninv Suwalsko-Sejnenska” | warunkach i sposobie realizacji
1. | kwartat | UMwp | »>tWasKomsanenska Ch 1 SpOS| ] min. 2
Lokalna Grupa strategii rozwoju lokalnego
2021 . S : s
Dziatania kierowanego przez spotecznosé
LoaraGr | o L
2. | kwartat | UMWP | Dziafania - Puszcza o1 1 SpOs J min. 2
, strategii rozwoju lokalnego
2021r. Knyszynska . .
kierowanego przez spotecznosé
v Lokalna Grupa | 1 R e realizac
3. | kwartat | UMWP | Dziatania — Fundusz Ch | SpOS! ] min. 2
. L strategii rozwoju lokalnego
2021 r. Biebrzanski . x
kierowanego przez spotecznosé
Stowarzyszenie w szczegolnosci § 5 Umowy o
v N-AREW. - warunkach i sposobie realizacji
4. | kwartat | UMWP | Narwianska Akcja Cch | Spos ] min. 2
. strategii rozwoju lokalnego
2021r. Rozwoju kierowanego przez spotecznosé
Ekonomicznego Wsi 8P P
Stowarzyszenie w szczegolnosci § 5 Umowy o
I ,Lokalna Grupa warunkach i sposobie realizacji
5. | kwartal | UMWP Dziatania Tygiel strategii rozwoju lokalnego min. 2
2022, Doliny Bugu™ kierowanego przez spoteczno$é
| Stowarzyszenie w szczegolnosci § 5 Umowy o
Lokalna Grupa warunkach i sposobie realizacji _
6. | kwartat | UMWP | o .. . ,,Brarga na | strategii rozwoju lokalnego min. 2
2022r. Podlasie” kierowanego przez spotecznosé
| Stowarzyszenie LGD | (L R R e el
7. | kwartat | UMWP "Kraina Mlekiem Ch 1 SpOS| ] min. 2
" strategii rozwoju lokalnego
2022 . Ptynaca . 2
kierowanego przez spotecznosé
w szczegolnosci § 5 Umowy o
' ‘Lokalna Grupa | \yarunkach i sposobie realizacji _
8. | kwartat UMWP | Dzialania Biebrzanski strategii rozwoju lokalnego min. 2
2022 r. Dar Natury kierowanego przez spotecznosé
.. Loans e |
9. kwartat UMWP Dziatania ,,Puszcza o 1 5pos ] min. 2
. . " strategii rozwoju lokalnego
2022r. Biatowieska . .
kierowanego przez spotecznosé
I Stowarzyszenie w szczegolnosci § 5 Umowy o
10. | kwartat | UMWP ,,L_okalpa Grupa Warunkag:_h i spos_oble realizacji min. 2
Dziatania — Kanat strategii rozwoju lokalnego
2022 r. . o
Augustowski kierowanego przez spotecznosé
I w szczegolnosci § 5 Umowy o
11 | kwartat | UMWP Stowar;yszsple Warunkag:_h i spos_oble realizacji min. 2
2022 r »3gsiedzi strategii rozwoju lokalnego
' kierowanego przez spotecznosé
Il Stowarzyszenie w szczegolnosci § 5 Umowy o .
12. kwartat UMWP Lokalna Grupa warunkach i sposobie realizacji min. 2




2022 .

Dzialania Szlak
Tatarski

strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢




3.2 Przygotowanie programu kontroli:

Przed przystapieniem do etapu kontroli nalezy sporzadzi¢ program kontroli, ktory zatwierdzi
kierownik komorki ds. kontroli tj. Dyrektor Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich,
a w przypadku nicobecno$ci Dyrektora jego zastepca. Przedmiotowy dokument opracowuje

si¢ w oparciu o art. 14 ,,Ustawy o kontroli w administracji rzadowe;”.

3.3 Powolanie zespolu kontrolujacego:

Kierownik jednostki kontrolujacej powotuje zespot kontrolujacy sktadajacy si¢ co najmnie;j
z dwobch oséb. Do sktadu zespotu kontrolujacego poza pracownikami Departamentu Rozwoju
Obszarow Wiejskich beda powolane réwniez osoby z Departamentu Rozwoju Regionalnego,
a takze moga by¢ powotane osoby z Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Kontrole przeprowadza si¢ na podstawie imiennego upowaznienia wydanego przez
kierownika jednostki kontrolujacej. W upowaznieniu wskazuje si¢ kierownika zespotu

kontrolujacego.
Kierownik zespotu kontrolujgcego:

Kierownik zespolu kontrolujacego organizuje prace zespolu oraz wykonuje czynno$ci
kontrolne, a w szczeg6lnosci reprezentuje zespot wobec kontrolowanej LGD, dokonuje
podzialu zadan migdzy cztonkéw zespotu kontrolujacego 1 koordynuje ich prace, zapewnia

prawidlowe 1 terminowe przeprowadzenie kontroli przez zesp6t kontrolujacy.

Kazdy cztonek zespotu kontrolujacego, przed rozpoczeciem kontroli, sktada pisemne
oswiadczenie o braku lub istnieniu okoliczno$ci uzasadniajacych jego wytaczenie z udziatu
w kontroli, jezeli zachodza okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 kpa. O ewentualnym
wylaczeniu kontrolera rozstrzyga kierownik komorki ds. kontroli. W zaistniatej ww. sytuacji

stosuje si¢ zapisy art. 19 ust. 6 1 7 ,,Ustawy o kontroli w administracji rzadowe;j”.

3.4 Zawiadomienie o kontroli, ewentualnie o zmianie terminu kontroli, zakresu kontroli

oraz skladu zespohlu kontrolujacego:

Kontrole przeprowadza si¢ po zawiadomieniu LGD o zakresie kontroli, terminie kontroli oraz

sktadzie zespotu kontrolujacego z wyprzedzeniem S$cisle ograniczonym do niezbednego
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minimum 1 nieprzekraczajagcym 14 dni. W przypadku powzigcia wiadomosci o niewlasciwym
wykonywaniu przez LGD jej zadan kontrole mozna przeprowadzi¢ bez wczesniejszego
powiadomienia LGD o zakresie i terminie kontroli (kontrola dorazna). W uzasadnionych
przypadkach istnieje mozliwo$¢ zmiany terminu kontroli, zakresu kontroli oraz sktadu

zespotu kontrolujgcego, o czym LGD musi zosta¢ poinformowana.

3.5 Przeprowadzanie czynnosci kontrolnych:

Kontrola przebiega w oparciu o listy kontrolne, zawierajgce pytania obejmujace
w szczeg6lnosci zobowigzania LGD wynikajace z § 5 ,,Umowy o warunkach i sposobie

realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolteczno$¢”.

W okresie pandemii dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przeprowadzania czynno$ci kontrolnych

w trybie w trybie zdalnym.

Calkowity czas przeprowadzenia kontroli, liczony od pierwszego do ostatniego dnia
prowadzenia czynno$ci kontrolnych, bedzie wynosit 4-6 tygodni. Termin ten moze
zosta¢ skrocony badz wydluzony, w zaleznosci od zakresu kontroli oraz stanu faktycznego
w Lokalnej Grupie Dziatania. O wydtuzeniu okresu kontroli, LGD zostanie poinformowana

odrebnym pismem.

Zasady doboru proby dokumentow do kontroli:
Dobor préby do kontroli dotyczy dokumentéw badanych podczas czynnosci kontrolnych.

Kontrola objetych jest nie mniej niz 10% naboréw z kazdego funduszu na podstawie proby,
(w zakresie nieobjetym poprzednig kontrolg), przy czym w ramach kazdego naboru
dokonywany  jest  dobor  proby nie  mniejszy  niz 10%  wnioskow
z danego naboru. Stosuje si¢ go wowczas, gdy nie ma mozliwosci zbadania wszystkich
dokumentéw dotyczacych danego zakresu kontroli. Dobdér naboréw oraz dokumentow do
proby moze by¢ dokonany w drodze losowania przypadkowego, osadu profesjonalnego lub
kombinacji losowania przypadkowego z profesjonalnym osagdem kontrolujagcych. Proces
doboru zostanie opisany w dokumentacji z kontroli. W przypadku pojawienia si¢ znaczacej
ilosci btedow proba kontrolna powinna zosta¢ poszerzona o kolejne 10% dokumentacji

z danego punktu z listy kontrolnej obejmujacej zakres kontroli.
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3.6 Sporzadzenie wystapienia pokontrolnego i przekazanie go do podpisu podmiotowi

kontrolowanemu:

Wystgpienie pokontrolne zawiera elementy wymienione w art. 36 ust. 2 ,,Ustawy o kontroli
w administracji rzadowej”. Jest ono Sporzadzane w formie pisemnej, w trzech
jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje LGD, a dwa jednostka
kontrolujaca. Wystgpienie pokontrolne przekazywane jest do LGD w terminie 30 dni
kalendarzowych od dnia zakonczenia kontroli (termin liczony od ostatniego dnia kontroli).
Podpisujg je cztonkowie zespolu kontrolujagcego oraz kierownik jednostki kontrolujacej
(Dyrektor Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich badz jego zastgpca z upowaznienia
kierownika jednostki kontrolujacej), a nastgpnie osoby upowaznione do reprezentacji LGD
zgodnie z danymi w Krajowym Rejestrze Sadowym. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach termin ten moze ulec przedtuzeniu (o powyzszym podmiot kontrolowany jest

informowany stosownym pismem).

3.7 Rozpatrzenie zastrzezen i ewentualne sporzadzenie oraz przekazanie wystapienia

pokontrolnego do podmiotu kontrolowanego:

Postepowanie w/s rozpatrzenia zastrzezen 1 ewentualne sporzadzenie oraz przekazanie
wystgpienia pokontrolnego do podmiotu kontrolowanego przeprowadza si¢ w oparciu
o ,,Ustawg o kontroli w administracji rzadowej” oraz ,,Ustaw¢ z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020".
Ponadto:

Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo do zgloszenia, umotywowanych pisemnych
zastrzezeh do przedmiotowego wystgpienia. Termin na wniesienie przez podmiot
kontrolowany przedmiotowych zastrzezen w zakresie Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020 jest okreslony w art. 40 ,,Ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.
o kontroli w administracji rzadowej, za§ w zakresie Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego 2014-2020, w art. 25 ,,Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie

finansowej 2014-2020”. Nieprzekazanie w obowigzujagcym terminie przez LGD jednostce
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kontrolujacej podpisanego wystgpienia pokontrolnego badz brak prosby o wydtuzenie terminu
na zgloszenie zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego ztozonej przez osobe upowazniong
z LGD uwaza si¢ za odmowe podpisania wystgpienia pokontrolnego. O powyzszym prawie
podmiot jest informowany w wystgpieniu pokontrolnym. Zgloszone zastrzezenia sg
poddawane przez kontrolujagcych analizie. Po rozpatrzeniu zastrzezen sporzadza si¢
ostateczng wersj¢ wystgpienia pokontrolnego uwzgledniajgcego stanowisko wobec
zgloszonych zastrzezen. Do przekazania wystapienia pokontrolnego stosuje si¢ zapisy z pkt

3.6 niniejszego dokumentu.

O prawach przystlugujacych LGD (min. mozliwo$¢ wniesienia zastrzezen do raportu,
podpisanie raportu) podmiot kontrolowany zostanie poinformowany poprzez umieszczenie

pouczenia w wystgpieniu pokontrolnym.

3.8 Zalecenia pokontrolne

Wystosowanie zalecen pokontrolnych odbywa si¢ na podstawie ,,Ustawy o kontroli
w administracji rzadowej” oraz ,,Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-

2020”.

Zalaczniki:

Zatgcznik nr 1 — Lista kontrolna w ramach dokonywanej przez Zarzad Wojewodztwa kontroli
poprawnosci realizacji LSR przez LGD w ramach RLKS.

Zalgcznik nr 2 — Lista kontrolna do kontroli w Lokalnych Grupach Dziatania w zakresie
dziatan RPOWP 2014-2020 w ramach RLKS.
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