Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 108/1494/2012
Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego
z dnia 19 lipca 2012 r.

 ZARZAD
WOJEWODZTWA PODLASKIEGO
w Bialymstoku

ZALOZENIA PROCESU AKTUALIZAC]I

STRATEGII RoZwoju WOJEWODZTWA PODLASKIEGO
DO ROKU 2020

Bialystok, lipiec 2012



Spis tresci

[. UWARUNKOWANIA FORMALNO-PRAWNE ..cevvvruuuerseererrrersnnnssseesseeemsnnnsssesssssensnsnsssssssessennssnnssssssssennns 3

1. PODSTAWY PRAWNE ORAZ SPOINOSC Z INNYMI DOKUMENTAM .uuuirrnrerrnneernneernnreenneersnsersneernnsernnss 3

2. KONTEKST DOKUMENTOW EUROPEJSKICH, KRAJOWYCH | REGIONALNYCH, NOWA PERSPEKTYWA

PROGRAMOWANIA ....eeteeeeteeeeeeeseeesaneeereeeeeeeesaassneseneeeeesssasasssssaseeeesssssssssseneeesesssnsasssneeseessensannesens 4
3. ZASADY PROCESU AKTUALIZACII SRWP...cooiiiiiii e, 7
[I. STRUKTURA | ORGANIZACJA PRAC NAD AKTUALIZACIASRWP ... 8
1. METODA | SPOSOB ORGANIZACIH PRAC ..uuuuvrrrrreeeeeeesaiunsrereeeseesassansssneesssssessanssssnsssessessssnssnseeesens 8
1.1. ORGANIZACIA PRAC W URZEDZIE MARSZAtKOWSKIM WOJEWODZTWA PODLASKIEGO .......ccvvvvveenn.. 8
1.2, KOMITET STERUJACY 1ettuuiietitueeeetttneeeeettnaeeeettneeeestsneeesssneeeessnnseesssnseesssnnseesssnseesssnneessssnneeeees 9
1.3. ZESPOL DS. PROGRAMOWANIA PERSPEKTYWY FINANSOWE) 2014-2020......cuvuvvvrerrvrnrrrnreenennnnnnnnns 11
1.4, TEMATYCZNE GRUPY ROBOCZE......ceeeeeeeeesinrrereeeeeesessasnsseneessessessanssssnssessssssmsanssssnsseessessansssens 12
1.5, EKSPERT WIODACY .uetttueeeeetueeeeettnaeeeettneeesesneeeessnneeesssnneesssnnesesssnneeesssnneeesssnnnesessnnsesessnnnns 14
L 5. SEKRETARIAT . uuuvtttuuvuuususssssasesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssnsnsssssnnes 14
2.  KONSULTACIE SPOLECZNE | WIZERUNEK MEDIALNY PRAC....ccttuuuuuereeeeerererssunaseseeeeesensssnnnessesessennes 15
3. HARMONOGRAM AKTUALIZACH STRATEGII...ceetvrrruuuieseeeeerennusunasseesesesesssunansessessssssssnnnessssessennes 16

ZArACZNIK 1. WYKAZ OBOWIAZUJACYCH W WOJEWODZTWIE PODLASKIM DOKUMENTOW O CHARAKTERZE

STRATEGICZNYM, PRZESTRZENNYM | PROGRAMOWYM....ccvvueeeererrineerrerineerrenineesnsnineeenennnnes 17
ZAtACZNIK 2. SCHEMAT ORGANIZACI PRAC NAD AKTUALIZACIA STRATEGII Rozwosu WOJEWODZTWA

PODLASKIEGO c.vuvvvueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees e et s et s et s e tasetaas e et sesansesaeseranseanserrnssrnnsennnss 24
ZALACZNIK 3. HARMONOGRAM AKTUALIZACH SRWVP: c...ooeeieeeieeiee ettt eevete s eseabnneeeas 25



I. Uwarunkowania formalno-prawne

1. Podstawy prawne oraz spojnosc¢ z innymi dokumentami

Strategia jest kluczowym dokumentem programowym okreslajgcym zasady i kierunki
dtugofalowej koncepcji rozwoju regionu. Podstawe prawng sporzadzenia aktualizacji
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego stanowig krajowe akty prawne:

— Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r. nr
142, poz. 1590, z pdzn. zm.) — zwana dalej USW,

— Ustawa o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz.U. z
2006 r. nr 227, poz. 1658 z pézn. zm.) — zwana dalej UOZPPR.

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o samorzadzie wojewddztwa za polityke rozwoju regionu
odpowiedzialny jest samorzad wojewddztwa, totez przebieg aktualizacji strategii normuje
Uchwata Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 24 pazdziernika 2011 r. w sprawie zasad,
trybu i harmonogramu aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego do roku
2020 oraz Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Podlaskiego.

Dodatkowe wymogi formalno-prawne wprowadzita Ustawa o udostepnianiu informacji
o Srodowisku i jego ochronie, udziatu spoteczeristwa w ochronie srodowiska oraz ocenie
oddziatywania na $rodowisko (zwana dalej UOOS). Z ustawy tej wynika obowiazek
przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na S$rodowisko przy sporzgadzaniu
strategii. Szczegdtowy zakres zagadnien, konieczny do uwzglednienia w prognozie
oddziatywania na srodowisko, okresla art. 71 ustawy Prawo ochrony srodowiska.

Wymodg zgodnosci Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego (SRWP) z dokumentami
planistycznymi wynika z art. 39 ust. 3 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym oraz zapisany jest takze w art. 11 ust. 1d ustawy o samorzadzie
wojewodztwa.

Samorzagd wojewddztwa, jako podmiot odpowiedzialny, okresla strategie rozwoju
wojewddztwa, uwzgledniajgcg w szczegdlnosci wymienione w ustawie cele:

— pielegnowanie polskosci oraz rozwdj i ksztattowanie sSwiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej mieszkancow, a takie pielegnowanie i rozwijanie
tozsamosci lokalnej,

— pobudzanie aktywnosci gospodarczej,

\

podnoszenie poziomu konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki wojewddztwa,

— zachowanie wartosci srodowiska kulturowego i przyrodniczego przy uwzglednieniu
potrzeb przysztych pokolen,

— ksztattowanie i utrzymanie tadu przestrzennego.



Zgodnie z art. 13 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, strategia rozwoju
wojewddztwa musi by¢ spéjna ze Sredniookresowg strategig rozwoju kraju i okresla¢
w szczegdlnosci:

— diagnoze sytuacji w odniesieniu do zakresu objetego programowaniem
strategicznym, z uwzglednieniem stanu srodowiska oraz zréznicowan przestrzennych,
prognoze trendéw rozwojowych w okresie objetym strategia,

okreslenie celéw rozwoju w zakresie objetym strategia,

wskazniki realizacji celéw,

L L

okreslenie kierunkow interwencji, odpowiednio do rodzaju strategii, w ujeciu
wojewodzkim lub terytorialnym,

\

systemy realizacji i ramy finansowe.

2. Kontekst dokumentow europejskich, krajowych i regionalnych, nowa
perspektywa programowania

Uwarunkowania europejskie

Obecna polityka spojnosci UE zmierza w kierunku wzmocnienia wymiaru strategicznego

w dokumentach programowych powigzanego z konkretnymi celami rozwojowymi oraz

zintegrowanego i terytorialnego podejscia do rozwoju. Ma on by¢ budowany i wdrazany

w oparciu o aktywny udziat szczebla regionalnego. Wzmocnienie wymiaru strategicznego

oznacza m.in. podporzadkowanie celdw polityki spojnosci UE ogdlnym celom rozwojowym

UE okreSlonym w dokumencie ,Europa 2020. Strategia na rzecz inteligentnego

i zZrdwnowazonego rozwoju sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu” jak i przetozenie

mierzalnych celdw wyznaczonych w tej strategii na krajowe cele rozwojowe. Wtasciwe

odniesienie i zachowanie spdjnosci z nowymi zasadami, celami i ramami wdrazania polityki
spadjnosci po roku 2013 pozwoli na petne wykorzystanie jej instrumentow do realizacji celéw
polityki regionalnej. Zaktada osiggniecie kilku nadrzednych, wymiernych rezultatéow:

— wskaznik zatrudnienia oséb w wieku 20-64 lata na poziomie 75%,

— 3% PKB UE przeznaczanych na inwestycje w badania i rozwdj,

— ,,20/20/20” w zakresie klimatu i energii (ograniczenie emisji dwutlenku wegla o min. 20%
w poréwnaniu z 1990 r., a jesli pozwolg na to warunki nawet o 30%, zwiekszenie udziatu
OZE w catkowitym zuzyciu energii do 20%, zwiekszenie efektywnosci wykorzystania
energii 0 20%),

— ograniczenie wskaznika oséb przedwczesnie koriczacych nauke szkolng do 10% oraz
zwiekszenie odsetka osdb w wieku 30-34 lata posiadajgcych wyzsze wyksztatcenie do co
najmniej 40%,

— zmniejszenie liczby 0séb zagrozonych ubdstwem o 20 min.

Dazac do osiggniecia tych celdw Komisja Europejska wskazuje (m.in. w V Raporcie

Kohezyjnym oraz projekcie pakietu legislacyjnego dla Polityki Spdjnosci w okresie 2014-2020)

na warunki i narzedzia ich realizacji, w tym m.in. na koniecznos¢:



- wzmocnienia programowania strategicznego: oznaczajacego m.in. podporzadkowanie
celdw Polityki Spojnosci UE celom rozwojowym okreslonym w Strategii Europa 2020, jak
i przetozenie ich na krajowe cele rozwojowe;

- silnej koncentracji tematycznej: oznaczajacej koncentracje srodkdw na niewielkiej ilosci
priorytetdw prowadzacych do osiggniecia celdw Strategii Europa 2020, ktére obok
finansowania unijnego mogtyby by¢ realizowane w ramach zasobdéw krajowych;

- zwiekszenia skutecznosci poprzez wprowadzenie mechanizméw warunkowosci i zachet:
m.in. warunkowos¢ przyjmie forme tzw. warunkdéw ex-ante, ktore trzeba bedzie spetnic
przed wyptatg funduszy unijnych, oraz tzw. warunkéw ex-post, ktére uzalezniajg wyptate
dodatkowych funduszy od uzyskanych wynikow;

- wzmochienia podejscia do planowania rozwoju opartego na rezultatach: oznaczajgcego
lepsze wykorzystanie narzedzi i wynikdw monitoringu i ewaluacji w procesie programowania
strategicznego;

- wzmocnienia wymiaru terytorialnego: oznaczajgcego szersze uwzglednienie charakteru
i uwarunkowan geograficznych  proceséw rozwojowych (specyfik terytorialnych)
i wprowadzenie zintegrowanego podejscia do rozwoju rdinego typu obszarow
funkcjonalnych, ze szczegdélnym uwzglednieniem narzedzi dla poziomu miejskiego

i lokalnego;

- wzmochienia partnerstwa: oznaczajgcego zaangazowanie podmiotdw na rdéznych
poziomach: unijnym, krajowym, regionalnym i lokalnym w programowanie dziatan
rozwojowych.

Uwarunkowania krajowe

Strategia rozwoju wojewddztwa, mimo iz stanowi dokument o zasiegu regionalnym oraz
tworzona jest autonomicznie przez samorzad wojewddztwa, musi wpisywac sie w nadrzedne
krajowe dokumenty strategiczne. Aktualizacja SRWP powinna prowadzi¢ do zapewnienia
spdjnosci dokumentdéw na poziomie regionalnym nie tylko ze sobg (tj. SRWP i Planu
Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Podlaskiego), ale i zwybranymi
strategiami krajowymi (Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju, Krajowa Strategia
Rozwoju Regionalnego i strategie ponadregionalne). Spdjnos¢ dokumentéw na poziomie
regionalnym powinna doprowadzi¢ do uwzglednienia wymiaru terytorialnego okreslonego
w dokumentach strategicznych na poziomie krajowym.

Aktualizacja  Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego przygotowywana jest
z uwzglednieniem Zafozen Systemu Zarzqdzania Rozwojem Polski oraz w spdjnosci z:

— Dtugookresowg Strategig Rozwoju Kraju 2030,
— Sredniookresowa Strategig Rozwoju Kraju 2020,

— Krajowg Strategia Rozwoju Regionalnego (KSRR) oraz pozostatymi zintegrowanymi
strategiami sektorowymi,

— Koncepcjg Przestrzennego Zagospodarowania Kraju,

— Strategiami ponadregionalnymi ze szczegdélnym uwzglednieniem dokumentu
Strategia Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Polski Wschodniej do roku 2020.
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-—— 1 Kontrakt jako narzedzie koordynacji polityki rozwoju

Zrédto: opracowanie MRR

Z punktu widzenia procesu aktualizacji SRWP najwazniejsze znaczenie ma przyjecie w dniu
13 lipca 2010 r. przez Rade Ministrow Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-2020:
Regiony, Miasta, Obszary Wiejskie (KSRR). KSRR zaktada zasadniczg modyfikacje dotychczas
prowadzonej polityki regionalnej i oparcie jej o tzw. ,,nowy paradygmat polityki regionalnej”,
ktorego  znaczenie przedstawia  Aktualizacja  Strategii  Rozwoju  Wojewodztw
z uwzglednieniem uwarunkowarn krajowych i unijnych — Przewodnik, MRR 2011, jako:

— Wzmacnianie i wykorzystanie potencjatéw endogenicznych terytoridw dla osiggania
celdw rozwoju kraju — kreowania wzrostu, zatrudnienia i spojnosci,

— Jedna, wspdlna polityka w odniesieniu do terytorium okreslajgca cele dla wszystkich
podmiotow publicznych,

Model wieloletnich, zdecentralizowanych polityk rozwojowych ukierunkowanych
na wspieranie wszystkich regiondw,

\J

Wielosektorowe podejsécie do dziatarh rozwojowych ukierunkowane terytorialnie,

Selektywne (skoncentrowane) inwestycje,

RN

Zwiekszenie roli szczebla regionalnego,
— Zrdéznicowane podejscie do réznych typdéw terytoriow.

KSRR kreuje odmienne od dotychczasowego podejscie do polityki regionalnej, poprzez
taczenie pozornie przeciwstawnych interesdéw: wzmacnianie potencjatéw konkurencyjnych
regiondw przy jednoczesnym niedopuszczeniu do nadmiernych zréznicowan miedzy —
i wewnatrz- regionalnych.



Zaktualizowana SRWP musi by¢ zgodna z dokumentami miedzynarodowymi, krajowymi
i makroregionalnymi, oraz uwzglednia¢ szeroki zakres tematyki problemowej wojewddztwa,
poniewaz stanowi nadrzedny dokument wzgledem regionalnych dokumentéw branzowych.
Na etapie procesu aktualizacji niezbedne jest przeanalizowanie obszaréw objetych
regulacjami dokumentéw branzowych, aby modc oszacowac kierunki badz tematy
niedookreslone, pominiete, czy tez marginalizowane w tych dokumentach, w celu opisania
ich w Strategii i rownomiernego ukierunkowywania rozwoju catego regionu.

3. Zasady procesu aktualizacji SRWP

Zgodnie z ustawg o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (art. 2), ,przez polityke rozwoju
rozumie sie zespot wzajemnie powigzanych dziatan podejmowanych i realizowanych w celu
zapewnienia trwatego i zrownowazonego rozwoju kraju, spojnosci spoteczno-gospodarczej,
regionalnej i przestrzennej, podnoszenia konkurencyjnosci gospodarki oraz tworzenia nowych
miejsc pracy w skali krajowej, regionalnej lub lokalnej”.

Podstawowe zasady, ktérym podlega proces aktualizacji Strategii okreslone s3 w Uchwale Nr
X11/125/11 w sprawie zasad, trybu i harmonogramu aktualizacji Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Podlaskiego do roku 2020 oraz Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa
Podlaskiego z dnia 24.10.2011 r.:

1) PARTNERSTWO - rozumiane jako sposob definiowania i uzgadniania celéw i dziatan
w zakresie  rozwoju  regionalnego we  wspdtdziataniu,  wspotdecydowaniu
i wspétodpowiedzialnosci (m.in. w trybie konsultacji spotecznych) wielu partneréw
zaangazowanych w proces rozwoju regionalnego m.in. organizacji pozarzagdowych,
agencji regionalnych, uczelni wyzszych i jednostek badawczo-rozwojowych, organizacji
zrzeszajacych przedsiebiorcow, ale réwniez innych jednostek samorzadu terytorialnego
i administracji rzadowej,

2) KOMPLEKSOWOSC - rozumiana jako odniesienie planowania strategicznego do réznych
sfer zycia spoteczno-gospodarczego pozostajacych w zarzadzaniu
i odpowiedzialnosci instytucji i podmiotéw autonomicznych wobec Samorzqdu
Wojewddztwa Podlaskiego,

3) SUBSYDIARNOSC - stanowiagcg jedng z podstawowych zasad polityki rozwoju,
oznaczajgcy uwzglednianie na kolejnych szczeblach zarzadzania jedynie tych zadan,
ktorych nie da sie efektywnie wykona¢ na niiszych poziomach gwarantujgcych
najwiekszg efektywnos¢ podejmowanych dziatan,

4) SPOINOSC — oznaczajacg koniecznos¢ prowadzenia prac planistycznych na poziomie
regionalnym w sposéb komplementarny i niesprzeczny z kierunkami planowania
strategicznego na wyiszych poziomach hierarchii dokumentow strategicznych, co
zapewni zachowanie wifasciwych powigzan i wspotzaleznosci planowania krajowego
i regionalnego.



II. Struktura i organizacja prac nad aktualizacja SRWP

1. Metoda i sposdb organizacji prac

Zgodnie z zasadg partnerstwa, zaktadajgcg wspotdziatanie, wspotdecydowanie oraz
wspotodpowiedzialno$é wielu partneréw zaangazowanych w proces rozwoju regionalnego,
aktualizacja Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego jest wysitkiem wspdolnym wielu
Srodowisk i instytucji, wsréd ktérych znajdujg sie m.in.: urzedy administracji publicznej,
uczelnie wyzsze, organizacje pozarzgdowe, organizacje reprezentujgce przedsiebiorcow oraz
sami obywatele wojewddztwa. Niemniej jednak to Samorzad Wojewddztwa Podlaskiego
reprezentowany przez Sejmik oraz Zarzagd Wojewddztwa jest ustawowo zobowigzany do
realizacji procesu aktualizacji, w zwigzku z tym za proces organizacji prac nad aktualizacja
SRWP odpowiedzialny jest Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego, ktérego organem
pomocniczym jest Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego.

W trakcie prac nad aktualizacja SRWP powofanych zostanie wiele ciat pomocniczych,
w ktorych sktad wchodzi¢ beda zaréwno pracownicy UMWP i cztonkowie Zarzadu oraz
Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego, jak i eksperci regionalni oraz osoby zainteresowane
rozwojem spoteczno-gospodarczym wojewddztwa podlaskiego.
W ramach prac nad aktualizacjg Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego zaangazowanie
organow samorzadu wojewddztwa podlaskiego obejmowac bedzie:
1) W przypadku Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego:
a) Rozpoczecie procesu aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podlaskiego,
b) Biezace konsultacje kolejnych etapdw prac podczas posiedzen komisji sejmikowych,
c) Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia zaktualizowanej Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Podlaskiego
2) W przypadku Zarzagdu Wojewddztwa Podlaskiego:
a) Powofanie Zespotu do spraw aktualizacji oraz grup tematycznych,
b) Przyjecie projektu SRWP,
c) Przyjecie regulaminu w sprawie konsultacji spotecznych wraz z ich
przeprowadzeniem,
d) Przeprowadzenie strategicznej oceny oddziatywania na Srodowisko aktualizowanej
Strategii,
e) Przyjecie ostatecznej wersji projektu Strategii,
f) Prowadzenie biezgcych dziatan informacyjnych o pracach w ramach procesu
aktualizacji Strategii.

1.1. Organizacja prac w Urzedzie Marszalkowskim Wojewddztwa
Podlaskiego

Z racji bardzo szerokiego zakresu kwestii spotecznych, gospodarczych i przestrzennych,
ktorych dotyczy Strategia, proces aktualizacji wymaga zaangazowania srodowisk z réznych
obszaréw tematycznych, dlatego tez wszystkie departamenty merytoryczne UMWP, jak i ich
jednostki podlegte bedg aktywnie uczestniczyé ze strony Samorzadu Wojewddztwa
w pracach organizacyjnych i merytorycznych nad aktualizacja SRWP. Oznacza to przede
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wszystkim odpowiedzi na zapytania w kwestiach specjalistycznych oraz opiniowanie
powstajgcych opracowan i projektdw w obszarach merytorycznie zwigzang z dziatalnoscia
departamentéw. Ponadto departamenty merytoryczne UMWP i ich jednostki podlegte
powinny posiadaé swoich przedstawicieli w grupach tematycznych. Zasadnym jest takze, aby
kazdy z departamentow merytorycznych UMWP wyznaczyt wsréd swoich pracownikéw
przynajmniej jedng osobg do biezacych kontaktéw w kwestiach zwigzanych z aktualizacja
SRWP.

Departamenty merytoryczne UMWP:

1. Departament Edukacji Sportu i Turystyki,
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Departament Infrastruktury i Ochrony Srodowiska,
Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego
Departament Mienia i Geodezji,

Departament Polityki Regionalnej

Departament Rolnictwa i Obszaréw Rybackich,
Departament Rozwoju Obszarow Wiejskich,
Departament Spoteczenistwa Informacyjnego,
10 Departament Wspotpracy z Zagranicg i Promocji,
11. Departament Zarzadzania RPO,

12. Departament Zdrowia.

©oNOUAWN

1.2. Komitet Sterujacy

Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego powota Zespot do spraw aktualizacji Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Podlaskiego, ktdéry bedzie funkcjonowat pod nazwa ,Komitet Sterujagcy SRWP”
zgodnie z zasadg partnerstwa rozumiang jako stworzenie mozliwos¢ zgtoszenia kandydatow
na cztonkdw grup roboczych szerokiemu gronu instytucji, prywatnych publicznych
i pozarzgdowych.

W sktad Komitetu Sterujgcego SRWP wejdg przedstawiciele nastepujgcych instytucji:

Przedstawiciele administracji publicznej:

1) Marszatek jako przedstawiciel Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego— Przewodniczacy
Komitetu Sterujacego,

2) Cztonek Zarzgdu Wojewoddztwa Podlaskiego,

3) prezydenci miast na prawach powiatu lub ich przedstawiciele — po 1 osobie
reprezentujgcej kazde miasto,

4) przedstawiciel powiatdw w wojewddztwie — 1 osoba wskazana przez Konwent
Powiatow Wojewddztwa Podlaskiego,

5) przedstawiciele gmin wiejskich w wojewddztwie — 2 przedstawicieli wyznaczonych
przez Zwigzek Gmin Wiejskich Wojewddztwa Podlaskiego,

6) Wojewoda Podlaski lub jego przedstawiciel — 1 osoba,

7) Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy lub jego przedstawiciel,

8) Dyrektor Urzedu Statystycznego w Biatymstoku lub jego przedstawiciel,

9) Dyrektor Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska lub jego przedstawiciel,



10) Dyrektor Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad Oddziat Biatystok lub jego
przedstawiciel,

11) Kurator Oswiaty lub jego przedstawiciel,

12) Dyrektor Podlaskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia lub
jego przedstawiciel,

13) Dyrektor Podlaskiego Biura Planowania Przestrzennego lub jego przedstawiciel,

14) Prezes Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Biatymstoku lub jego przedstawiciel,

15) Dyrektor Podlaskiego Oddziatu Regionalnego Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa lub jego przedstawiciel,

16) Przewodniczgcy Zespotu ds. programowania perspektywy finansowej 2014-2020,

Przedstawiciele partnerow spotecznych i gospodarczych:

17) przedstawiciele organizacji przedsiebiorcow — dwoéch przedstawicieli zgtoszonych
przez Podlaskie Forum Gospodarcze oraz jeden przedstawiciel Lozy Biatostockiej BCC,

18) przedstawiciele organizacji pozarzadowych, w tym reprezentujgce organizacje
pozytku publicznego w rozumieniu ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie, agencje rozwoju regionalnego oraz zajmujgce sie zagadnieniami
Srodowiska naturalnego — przedstawiciel Podlaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, Biatostockiej Fundacji Ksztatcenia Kadr, Podlaskiej Fundacji Rozwoju
Regionalnego, Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w tomzy, Agencji Rozwoju
Regionalnego ,ARES” S.A., World Wide Fund for Nature (WWF), Stowarzyszenia
Euroregion Niemen,

19) przedstawiciele Srodowiska akademicko-naukowego - Uniwersytetu Medycznego
w Biatymstoku, Politechniki Biatostockiej, Uniwersytetu w Biatymstoku, Panstwowej
Wyzszej Szkoty Informatyki i Przedsiebiorczosci, Panstwowej Wyiszej Szkoty
Zawodowej w Suwatkach,

20) przedstawiciel Podlaskiej Sieci Lokalnych Grup Dziatania,

21) przedstawiciel samorzadu rolniczego - przedstawiciel Podlaskiej Izby Rolnicze;j.

Do zadan Komitetu Sterujgcego SRWP nalezy:

1) analiza zgodnosci zatozen i opracowan powstajacych w trakcie aktualizacji strategii
oraz programow operacyjnych z dokumentami krajowymi i europejskimi,

2) weryfikowanie i opiniowanie projektu Strategii,

3) analiza merytoryczna opracowan diagnostycznych oraz materiatdw powstatych
w ramach prac grup tematycznych,

4) przedstawienie rekomendacji w zakresie aktualizacji Strategii Zarzagdowi Wojewddztwa
oraz Sejmikowi Wojewddztwa Podlaskiego,

5) opiniowanie kierunkdw prac oraz materiatdw i opracowan powstajgcych w Urzedzie
Marszatkowskim, badz na jego zlecenie,

6) zapewnienie  roboczych  kontaktow  pomiedzy Urzedem i instytucjami
reprezentowanymi przez cztonkdw Komitetu Sterujgcego,

7) wykonywanie zadan wynikajacych z ustalen podjetych podczas posiedzern Komitetu
Sterujgcego,

8) przedstawienie rekomendacji dotyczgcych przedsiewzieé priorytetowych,

9) kontrola procesu wdrazania strategii oraz programoéw operacyjnych (zapoznawanie sie
z wynikami prac monitoringowych, zlecanie monitoringu i ewaluacji).
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Tryb pracy Komitetu Sterujgcego SRWP zostanie okreslony w uchwale dotyczacej jego
powotania. Obstuge organizacyjng itechniczng prac Komitetu Sterujgcego zapewnia
Sekretariat SRWP. W pracach Komitetu sterujgcego SRWP moze uczestniczy¢ ekspert
wiodacy i/lub moderatorzy grup tematycznych zaproszeni przez Przewodniczgcego. Udziat w
pracach Komitetu Sterujgcego SRWP jest zajeciem spotecznym, za ktére nie przystuguje odrebne
wynagrodzenie, dieta ani zwrot kosztow podrdzy.

Po zakonczeniu prac nad aktualizacja SRWP Komitet Sterujacy moze stac sie statym ciatem
regionalnym ds. szeroko pojetego planowania strategicznego oraz stanowié zalgzek
planowanego w KSRR Regionalnego Forum Terytorialnego bedacego platforma wspdtpracy
z partnerami dziaftajgcymi na rzecz rozwoju regionalnego w celu stymulowania dyskusji
strategicznej na temat celdéw, kierunkéw i efektéw polityki regionalnej oraz w celu
zapewnienia platformy wymiany informacji i doswiadczen miedzy aktorami polityki
regionalnej z obszaru wojewddztwa.

1.3. Zespot ds. programowania perspektywy finansowej 2014-2020

Z uwagi na koniecznos¢ silnej koordynacji prac nad aktualizacjg SRWP oraz regionalnego
programu operacyjnego na perspektywe finansowg 2014-2020 w oparciu o doswiadczenia
z wdrazania programoéw finansowanych ze srodkéw europejskich w biezgcej perspektywie
powotany zostanie zespdt roboczy skitadajgcy sie z przedstawicieli departamentow
zaangazowanych we wdrazanie funduszy europejskich, wybranych departamentow
merytorycznych kluczowych w procesie programowania oraz eksperta wiodgcego w sktadzie:
1) Sekretarz Wojewddztwa — Przewodniczacy Zespotu,
2) Dyrektor Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym —
Zastepca Przewodniczacego,
3) Zastepca Dyrektora Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem
Operacyjnym odpowiedzialny za kwestie programowania,
4) Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej,
5) Dyrektor Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich,
6) Dyrektor Departamentu Rolnictwa i Obszaréw Rybackich,
7) Dyrektor Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego,
8) Dyrektor Departamentu Spoteczenstwa Informacyjnego,
9) Dyrektor Departamentu Infrastruktury i Ochrony Srodowiska,
10) Dyrektor/Wicedyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku,
11) Kierownik Referatu programowania perspektywy 2014-2020 w Departamencie
Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym,
12) Ekspert wiodacy.

W posiedzeniach zespotu mogg uczestniczy¢ dodatkowo eksperci i/lub moderatorzy grup
tematycznych zapraszani przez Przewodniczgcego Zespotu.

Do zadan Zespotu ds. programowania perspektywy finansowej 2014-2020 (zwanego

Zespotem 2014+) nalezy:
1) przedtozenie Komitetowi Sterujgcemu SRWP projektu Strategii,
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2) przedstawianie rekomendacji w zakresie tresci strategii rozwoju wojewddztwa,
regionalnego programu operacyjnego oraz innych dokumentéw z zakresu
programowania strategicznego na potrzeby perspektywy finansowej 2014-2020;

3) koordynacja komplementarnosci programéw operacyjnych wdrazanych na poziomie
regionalnym w wojewddztwie podlaskim w latach 2007-2013 poprzez wymiane
informacji na temat planowanych konkurséw w ramach poszczegélnych programoéw
oraz wymiane informacji i uzgadnianie planowanych zmian w regulaminach
ogtaszanych konkurséw oraz zapewnienie komplementarnos$ci miedzyprogramowej
i wewnatrzprogramowej w regionalnym programie operacyjnym w ramach
perspektywy finansowej 2014-2020 ;

4) wymiana informacji w zakresie rezultatéw oraz dobrych praktyk poszczegdlnych
programow wspotfinansowanych ze s$rodkdow Unii Europejskiej w perspektywie
finansowej 2007-2013;

5) przedstawianie wnioskow i rekomendacji w zakresie zgodnosci dziatan realizowanych
w ramach programoéw operacyjnych z odpowiednimi politykami Wspadlnoty;

6) formutowanie opinii i rekomendacji w zakresie problemow z realizacjg programow na
poziomie regionalnym oraz podejmowanych dziatan naprawczych;

7) wymiana informacji w zakresie postepow i sposobéw wdrazania rekomendacji
wynikajgcych z przeprowadzonych badan ewaluacyjnych;

8) zapewnienie realizacji zasady partnerstwa w pracach nad programem poprzez
zaangazowanie podmiotéw szczebla regionalnego i lokalnego oraz partneréw
spotecznych;

9) inicjatywa w zakresie tematyki i zakresu badan/ekspertyz niezbednych do
przygotowania programu, w tym w szczegdlnosci ekspertyz/analiz zlecanych na
zewnatrz.

Tryb pracy Zespotu 2014+ zostanie okreslony w uchwale dotyczacej jego powotania. Obstuge
organizacyjng i techniczng prac Zespotu 2014+ zapewnia Sekretariat SRWP.

1.4. Tematyczne grupy robocze

W ramach prac nad aktualizacjay SRWP powotanych zostanie 5 grup roboczych. Dzieki
przyjeciu takiej formuty prac nad aktualizacja SRWP dodatkowo poszerzone zostanie grono
partnerdw zaangazowanych w proces aktualizacji. W prace grup zostang zaangazowani
zarowno eksperci jak i praktycy.

Efektem prac kazdej z grup bedzie raport w obszarze obejmujacym tematyke grupy. Raporty
te beda obejmowad wnioski z analizy SWOT/TOWS dla danego obszaru oraz sformutowane
na ich podstawie propozycje potencjatow i wyzwan rozwojowych, a w dalszej czesci
szczegdtowy opis logiki interwencji: cele strategiczne i operacyjne z uwzglednieniem
wymiaru terytorialnego (drzewo probleméw i celéw), narzedzia realizacji (w tym opis
dziatan, zidentyfikowane przedsiewziecia kluczowe) oraz okreslenie rezultatow interwencji
(wskazniki, zrédta weryfikacji, wartosci bazowe i docelowe).

12



Schemat podziatu na grupy tematyczne do prac nad Strategiag Rozwoju Wojewddztwa

Podlaskiego
Grupa INFRASTRUKTURY i Grupa KAPITALU
Grupa GOSPODARCZA SRODOWISKA LUDZKIEGO | SPOLECZNEGO

1. Rozwoj przedsiebiorczosci i 1. Rozwdj sieci drog 1. Demografia
innowacyjnosci 2. Transport kolejowy 2. Przeciwdziatanie wykluczeniu

2. Regionalne potencjaty 3. Infrastruktura spotecznemu
wzrostu telekomunikacyjna oraz sieci 3. Polityka spoteczna i ochrony

3. Rozwdj instytucji otoczenia szerokopasmowe zdrowia
biznesu 4. Energetyka, w tym sieci 4. Rynek pracy

4. Rozwdj turystyki energetyczne i gazowe oraz 5. Edukacja

5. Rozwoj rolnictwa OZE 6. Ekonomia i edukacja

6. Uzbrojenie terenéw pod 5. Zréwnowazony rozwoj spofeczna
inwestycje 6. Obszary chronione 7. Ksztattowanie postaw pro-

7. Rozwoj sektorow 7. Gospodarka wodno-sciekowa spotecznych
odpowiadajgcych zmianom 8. Gospodarka odpadami 8. Komunikacja spoteczna
demograficznym i 9. Edukacja ekologiczna 9. Spoteczna odpowiedzialnosé
spotecznym w kraju i regionie spoteczenhstwa biznesu
(srebrna gospodarka, 10. Rozwdj potencjatu
przemysty czasu wolnego) kulturowego i kreatywnego

8. Zielone innowacije 11. Kultura i dziedzictwo

Grupa SPOJNOSC TERYTORIALNA | ROZWOJ
LOKALNY, w tym OBSZARY WIEJSKIE |
PRZYGRANICZNE

Grupa MIEJSKA

1. Spdjnosc¢ terytorialna i spoteczna obszaréw 1. Spojnos¢ terytorialna i przestrzenna obszaréw
miejskich wiejskich

2.  Rozwoj obszaréw metropolitalnych 2. Funkcjonalny rozwéj wsi i obszaréw wiejskich

3. Infrastruktura komunalna 3. Przeciwdziatanie marginalizacji wsi

4. Obszary podmiejskie 4. Aktywizacja ludnosci wiejskiej

5. Rozwdj spoteczny 5. Problemy obszaréw przygranicznych: aktywizacja

6. Aspekty srodowiskowe rozwoju miast: ludnosci, wspotpraca jednostek naukowych i NGO,
gospodarka niskoemisyjna, zrownowazony wspotpraca handlowa
transport 6. Transgraniczna polityka: przestrzenna,

7. Mieszkalnictwo Srodowiskowa

7. Bezpieczenstwo publiczne

Zrédto: Opracowanie wtasne

Prace kazdej z grup tematycznych muszg by¢ osadzone w kontekscie wynikajgcym
z uwarunkowan europejskich i krajowych, o ktéorych byta mowa powyzej, w tym
w szczegolnosci cele Europa 2020, cel strategiczny KSRR, wymiar terytorialny w analizie
potencjatéw rozwojowych i okreslaniu celéw oraz koncentracja tematyczna. Potencjaty
i bariery rozwojowe wojewddztwa powinny zostaé przeanalizowane nie tylko w uktadzie
sektorowym ale i przestrzennym, celem okreslenia obszaréw funkcjonalnych wojewddztwa,
ktére moga/powinny by¢ objete interwencjg w ramach SRWP. Bedzie stanowito to podstawe
do wyznaczenia obszaréw strategicznej interwencji w ujeciu tematycznym i geograficznym.
W tym zakresie konieczne jest wziecie pod uwage wnioskdow ptynacych z toczacej sie
aktualnie na poziomie europejskim i krajowym dyskusji nad koncepcjg inteligentnej
specjalizacji regiondw (smart specialization).

Podstawowym trybem pracy grup tematycznych sg posiedzenia oraz praca w trybie
obiegowym. Mozliwe jest rowniez powotywanie wspdlnych posiedzen dwdch lub wiecej grup
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w celu dyskusji nad kwestiami wspolnymi dla kilku obszaréw tematycznych. Grupy pracuja
pod nadzorem moderatorow wskazanych przez Zarzad Wojewddztwa. Moderator jest
zobowigzany do sformufowania ostatecznego ksztattu raportu bedacego wynikiem pracy
grupy. Ponadto zwotuje on posiedzenia grupy oraz ustala ich harmonogram. Obstuge
organizacyjng i techniczng prac grup roboczych zapewnia Sekretariat SRWP (pkt 1.6 ponizej)
(o ile uzgodnienia z moderatorem grupy nie stanowig inaczej) z uwzglednieniem ograniczen
wynikajgcych z dostepnosci sal konferencyjnych w UMWP. Z uwagi na zakres, tematyke badz
charakter prac dopuszcza sie takie prowadzenie prac grup na zasadzie telekonferencji.
Zarzad Wojewddztwa okresla moderatordw oraz zakres tematyczny grup. Ustalenie sktadu
grup tematycznych lezy w gestii Przewodniczagcego Komitetu Sterujgcego SRWP na wniosek
moderatora.

Za prace w grupach tematycznych ich cztonkowie nie sg wynagradzani.

Moderatorzy grup tematycznych na zaproszenie przewodniczacego mogg uczestniczyé
w pracach Zespotu 2014+ oraz Komitetu Sterujgcego SRWP.

1.5. Ekspert wiodacy

Gtdwnym zadaniem eksperta wiodacego bedzie zapewnienie spéjnosci SRWP z ogdlnymi
kierunkami planowania strategicznego i przestrzennego w wojewddztwie, makroregionie
Polski Wschodniej oraz kraju, a takze nadzér merytoryczny nad ogétem prac zwigzanych
z aktualizacja Strategii.

Do zadan eksperta nalezy w szczegdlnosci opieka merytoryczna nad catoksztattem prac
zwigzanych z budowaniem strategii, w tym w szczegdlnosci nad pracami grup tematycznych,
udziat w spotkaniach zwigzanych z upowszechnianiem, w tym w szczegdlnosci w
konsultacjach spotecznych projektu strategii, przedstawienie projektu zaktualizowanej SRWP
(z uwzglednieniem systemu realizacji SRWP oraz systemu monitorowania).

1.6. Sekretariat

Role sekretariatu catego procesu aktualizacji SRWP petni Referat programowania
perspektywy 2014-2020 w Departamencie Zarzadzania  RPO. Stanowi on zaplecze
organizacyjne dla prac nad aktualizacjag SRWP i przy udziale innych pracownikéw DZ RPO oraz
DPR jest odpowiedzialny za obstuge prac Komitetu Sterujgcego SRWP, Zespotu 2014+, grup
tematycznych oraz odpowiada za kontakt z ekspertami zewnetrznymi.

Do zadan Sekretariatu SRWP nalezy m.in.:

1. Przygotowanie Zatozen procesu aktualizacji SRWP,

2. Przygotowanie projektu zakresu zlecenia ekspertom zewnetrznym
ekspertyz/opracowan/ analiz na potrzeby aktualizacji strategii w tym w szczegdlnosci
diagnozy sytuacji spoteczno-gospodarczej i przestrzennej wojewddztwa podlaskiego,
scenariuszy rozwoju, doboru wskaznikéw monitorowania itp.,

3. Obstuga organizacyjna spotkan Komitetu Sterujgcego SRWP, Zespotu 2014+, grup
tematycznych,
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4. Przeprowadzanie formalnych i nieformalnych konsultacji spotecznych projektu SRWP
oraz jego czesci sktadowych na réznych etapach prac,

5. Konsultowanie powstajacych  ekspertyz oraz czesci sktadowych  SRWP
z departamentami merytorycznymi UMWP,

6. Przygotowanie projektu zakresu zlecenia opracowania prognozy oddziatywania na
srodowisko projektéw SRWP,

7. Informowanie Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego na temat postepu prac nad
aktualizacja SRWP,

8. Przygotowywanie biezgcych informacji na potrzeby komunikacji ze spoteczenstwem.

2. Konsultacje spoteczne i wizerunek medialny prac

Wizerunek medialny oraz konsultacje spoteczne (zaréwno te wynikajagce z wymagan
formalno-prawnych jak i konsultacje nieformalne) stanowig bardzo istotng czes$¢ procesu
aktualizacji SRWP. Samorzad, w miare mozliwosci, bedzie dokonywat wszelkich staran, aby
mieszkancy wojewddztwa, byli swiadomi trwajacych prac nad aktualizacja SRWP oraz aby
mieli oni mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w procesie budowania strategii i wyrazania
swoich opinii, obaw i sugestii.

Strategia podlega obowigzkowi przeprowadzenia konsultacji spotecznych na mocy trzech
ustaw: UOZPPR, USW, UOOS.

Projekt Strategii podlegac bedzie konsultacjom z jednostkami samorzgdu terytorialnego oraz
partnerami spotecznymi i gospodarczymi. Natomiast konsultacje kolejnych etapéw prac nad
projektem konsultowane bedg na biezgco podczas posiedzen komisji sejmikowych
wojewodztwa, spotkan konsultacyjnych z szerokim spectrum organizacji, instytucji
i partnerow spoteczno - gospodarczych oraz mieszkancow.

Zarzad Wojewoddztwa Podlaskiego ogtosi informacje o konsultacjach w dzienniku o zasiegu
krajowym lub regionalnym oraz na swojej stronie internetowej. W szczegdlnosci
zamieszczane tam bedg zaproszenia do uczestnictwa w procesie konsultacji, miejsce oraz
tematy spotkan i konferencji, a takze adres strony internetowej, na ktérej zamieszczono
projekt strategii rozwoju. Opiniowanie projektu bedzie mozliwe w terminie 35 dni od dnia
ogtoszenia rozpoczecia konsultacji. W terminie 30 dni od dnia zakoriczenia konsultacji
spotecznych, Zarzad Wojewddztwa przygotowuje sprawozdanie z przebiegu i wynikow
konsultacji, zawierajgce rowniez ustosunkowanie sie do uwag zgtaszanych w trakcie
konsultacji wraz z uzasadnieniem oraz poda je do publicznej wiadomosci na swojej stronie
internetowej.

Poza konsultacjami wymaganymi ustawowo, proces aktualizacji SRWP bedzie poddawany
statym konsultacjom za posrednictwem mediéw i réznorodnych srodkéw przekazu.

Forma statych nieformalnych konsultacji spotecznych z mieszkaricami regionu, a zarazem
droga informowania mieszkaricéw na temat postepdw w pracach nad aktualizacja SRWP,
bedzie strona internetowa poswiecona procesowi aktualizacji, wraz z ktérg funkcjonowac
bedzie profil na portalu Facebook oraz newsletter rozsytany do wszystkich osdb
zainteresowanych procesem aktualizacji SRWP. Narzedzie to zapewni kontakt z mtodymi
mieszkaricami wojewddztwa, ponadto stanowi¢ bedzie platforme swobodnej wymiany opinii
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na tematy zwigzane z rozwojem regionu, stuzgc gromadzeniu i przetwarzaniu inicjatyw
oddolnych.

Istotne znaczenie bedzie takie miata organizacja oraz udziat w konferencjach
subregionalnych organizowanych nie tylko na etapie konsultacji spotecznych, ale takie —
w ramach prac diagnostycznych oraz w trakcie prac grup tematycznych.

3. Harmonogram aktualizacji Strategii

Z przyczyn organizacyjnych, pierwotny harmonogram zamieszczony w Uchwale Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 24.10.2011 roku o trybie zasadach i harmonogramie
aktualizacji SRWP, ulegt zmianom. Ostateczne zakonczenie prac nad SRWP majgce forme
przyjecia przez Sejmik Wojewddztwa Podlaskiego zaktualizowanej SRWP planowane jest w Il
kwartale 2013 roku. Rozpoczecie prac oraz powotanie Zespotu do spraw aktualizacji SRWP
oraz grup roboczych bedzie miato miejsce w trzecim kwartale roku 2012. Zakonczenie prac
grup tematycznych oraz przekazanie wypracowanych raportow powinno odbyé sie
na przetomie Il i IV kwartatu 2012 roku, a pierwsza wersja projektu zaktualizowanej SRWP
powinna zosta¢ przyjeta przez Zarzad Wojewddztwa nie pdzniej niz w listopadzie 2012.
Na grudzien planowane jest rozpoczecie procedur wymaganych ustawowo to jest:
opracowania prognozy oddziatywania na Srodowisko oraz przeprowadzenia ustawowych
konsultacji spotecznych, ktdrych zakonczenie powinno mie¢ miejsce do konca Il kwartatu
2013 r. Jednoczesnie planowane jest state nieformalne konsultowanie efektow
poszczegblnych etapdw prac nad aktualizacjg SRWP z mieszkanncami wojewddztwa oraz
ekspertami regionalnymi i pozaregionalnymi nie skupionymi w grupach tematycznych ani
w Komitecie Sterujgcym. Rownolegle z przeprowadzaniem tych procedur obradowac¢ bedzie
Sejmikowa Komisja Rozwoju, Gospodarki, Infrastruktury i Promocji, a poszczegdlne wersje
projektu zaktualizowanej SRWP prezentowane bedg na obradach Sejmiku Wojewddztwa
Podlaskiego tak, aby projekt uwzgledniajgcy wszelkie uwagi i wymagania formalno prawne
stanat pod obrady Sejmiku w Ill kwartale 2013 roku (szczegdétowy Harmonogram procesu
aktualizacji SRWP stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego dokumentu).

Opracowanie:
Departament Polityki Regionalnej
Departament Zarzgdzania RPO
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Zalacznik 1. Wykaz obowiqzujgcych w wojewddztwie podlaskim dokumentow o charakterze strategicznym, przestrzennym i programowym

DOKUMENT

(nazwa, data przyjecia, data

PODSTAWA PRAWNA

Woczesniej obowiqzujgcy dokument

L.p. . ) e (nazwa, data przyjecia, lata obowigzywania, UWAGI
obowigzywania, organ przyjmujgcy, nr L .
) organ przyjmujgcy, nr uchwaty itd.)
SRODOWISKO | ENERGETYKA
Plan Gospodarki Odpadami dla art. 14-16 ustawy z dnia 27 kwietnia Plan Gospodarki Odpadami dla Obecnie trwajg prace nad opracowaniem
1. Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2001 r. o odpadach (Dz. U. z 2010 r. Nr Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2007- Planu Gospodarki Odpadami
2009-2012, przyjety Uchwatg Nr 185, poz. 1243 ze zm.). 2010, przyjety Uchwatg Nr XV/161/08 Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2012-
XXXVI1/407/09 Sejmiku Wojewddztwa Sejmiku Woj. Podlaskiego w dniu 3 marca | 2017
Podlaskiego z dnia 28 grudnia 2009 r. 2008 r.
Program Ochrony Srodowiska art. 17 ust. 1, w zwiazku z art. 14 ustawy | Program Ochrony Srodowiska
2. Wojewddztwa Podlaskiego na lata z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2007 —
2011-2014 ochrony $rodowiska (Dz.U. z 2008 r. Nr 2010, przyjety Uchwatg Nr XIV/142/08
25, poz. 150 z pdzn. zm.) Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego w
dniu 15 stycznia 2008 r.
Program usuwania wyrobéw Realizacja zapisdw wynikajacych z
3. zawierajacych azbest z terenu »,Programu usuwania azbestu i wyrobéw
wojewodztwa podlaskiego, przyjety zawierajacych azbest stosowanych na
Uchwatg Nr 144/2074/09 Zarzadu terytorium Polski”, przyjetego przez
Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 3 Rade Ministréw w dniu 14 maja 2002 r.
lutego 2009 .
Program ochrony powietrza dla strefy art. 84 ust. 1iart. 91 ust. 3 ustawy z
4. aglomeracja biatostocka Podlaskiego dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo
uchwatg Nr XXVI11/328/09 z dnia 27 ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2008 r. Nr
kwietnia 2009 r. 25, poz. 150 ze zm.)
Program ochrony powietrza dla strefy art. 84 ust. 1iart. 91 ust. 3 ustawy z
5. — miasto tomza (powiat grodzki dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo

tomzynski), uchwalony przez Sejmik
Wojewddztwa Podlaskiego uchwatg Nr
XXVI11/329/09 z dnia 27 kwietnia 2009

ochrony srodowiska (Dz. U. z 2008 r. Nr
25, poz. 150 ze zm.),
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INFRASTRUKTURA

Plan zagospodarowania przestrzenne-
go wojewodztwa podlaskiego przyjety
uchwatg nr 1X/80/03 Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 27
czerwca 2003 r. (Dz. Urz. Woj. Podl. Nr
108 z 13.10.2003 r.)

- art. 14 ust.1, pkt 7 w zwigzku z art. 18
pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie wojewoddztwa (Dz. U. Nr
91, poz. 576 z pdzn. zmianami),

- art. 54b ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. o
zagospodarowaniu przestrzennym (Dz.
U.z 1999 r. Nr 15, poz. 139 z péin.
zZmianami),

- uchwata Sejmiki Wojewddztwa
Podlaskiego Nr XXI1V/181/2000 z dnia 26
czerwca 2000 r. w sprawie wyrazenia
woli opracowywania planu
zagospodarowania przestrzennego
wojewodztwa podlaskiego.

Nie byto

Byty dwukrotnie rozpoczete procedury
zmiany planu w zakresie lokalizacji
podlaskiego lotniska regionalnego:

- pierwsza dotyczyta lokalizacji lotniska na
Krywlanach,

- druga dotyczyta lokalizacji lotniska w gm.
Tykocin.

W skutek zmian koncepcji lokalizacji
lotniska od procedury pierwszej
odstgpiono, a procedure druga
zawieszono po etapie uzgodnien projektu
zmiany.

Opracowywany projekt nowego planu
zagospodarowania przestrzennego
wojewodztwa podlaskiego
przewidywany do uchwalenia w roku
2013.

- art. 18 ust. 3 ustawy z 5 czerwca 1998
r. o samorzadzie wojewédztwa (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1540 z pdzn.
zmianami),

- art. 38 ustawy z dnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. Nr 80, poz. 717 z
pdzn. zmianami),

- art. 46 ust 1 ustawy z dnia 3
pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu
informacji o Srodowisku i jego ochronie,
udziale spoteczenistwa w ochronie
srodowiska oraz ocenach oddziatywania
na $rodowisko (Dz. U. z 2008 r. Nr 199,
poz. 1227),

- uchwata Nr IX/87/07 Sejmiku Woj.
Podlaskiego z dnia 23 lipca 2007 r. w
sprawie przystgpienia do sporzadzenia
planu zagospodarowania

Dokument okreslony w Lp. 1
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przestrzennego wojewddztwa
podlaskiego.

FINANSE REGIONALNE

Budzet Wojewddztwa na 2012 r.
Uchwata nr XIV/145/2011 Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 19
grudnia 2011 r.

Na podstawie art. 18 pkt 6, pkt 19 lit. ¢
oraz lit. d ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz.1590 z pdin. zm.),
art. 90 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe
o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r.
Nr 157, poz.1241 z pézn. zm.) oraz

art. 211, art. 212, art. 214, art. 215, art.
222, art. 235, art. 236, art. 237, art. 242,
art. 258 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
157, poz. 1240 z pdzn. zm.)

Budzet Wojewddztwa na 2011 r.
Uchwata nr 1V/24/2011 Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 21
lutego 2011 r.

Wieloletnia Prognoza Finansowa
Wojewddztwa Podlaskiego

Uchwata nr XIV/144/2011 Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 19
grudnia 2011 .

2009r. Nr 157, poz.1241 z Na podstawie
art. 226, art. 227, art. 228, art. 230 ust.
6 i art. 243 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 157, poz.1240 z pdzn. zm.) w zwigzku
zart.121 ust.8iart.122 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. Przepisy
wprowadzajgce ustawe i finansach
publicznych (DZ. U. zpdzn. zm.) oraz
art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U.z2001r., Nr 142, poz.1590 z
pdin. zm.)

Wieloletnia Prognoza Finansowa
Wojewddztwa Podlaskiego

Uchwata nr 1V/23/2011 Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 21
lutego 2011r.
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KAPITAL LUDZKI

Podlaska Strategia Zatrudnienia do
2015 r., przyjeta uchwatg Sejmiku Woj.
Podlaskiego Nr XL/531/06 dnia
23.10.2006 r.

Art. 12a ustawy z dnia 5.06.1998 r. o
samorzadzie wojewoddztwa (Dz.U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm.)

brak

Strategia zostata przygotowana jako
inicjatywa wtasna urzedu w ramach
wsparcia eksperckiego projektu ,Wsparcie
techniczne dla instytucji programujgcych
inicjatywy wtasne w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego” Phare 2003; jest
strategig sektorowg SRWP do 2020 r. w
obszarze zatrudnienia i rozwoju zasobow
ludzkich;

Podlaski Regionalny Plan Dziatan na
rzecz Zatrudnienia na 2012 r. —w
trakcie opracowania

Art. 3 ust. 4 ustawy z dnia 20.04.2004 r.

o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz.
415 ze zm.)

Podlaski Regionalny Plan Dziatan na rzecz
Zatrudnienia na 2011 r.;

Przyjety 31.03.2011 r. uchwatg Zarzadu
Woj. Podlaskiego Nr 21/159/2011

Regionalny plan dziatan na rzecz
zatrudnienia jest przygotowywany
corocznie od 2005 roku, na okres 1 roku,
jako cze$¢ operacyjna PSZ do 2015 r.,
przyjmowany Uchwatg Zarzgdu Woj.
Podlaskiego

Program profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych w
wojewodztwie podlaskim na lata 2009-
2013, przyjety Uchwatg nr XXIV/295/09
Sejmiku Wojewddztwa Podlaskie w
dniu 16 lutego 2009 r.

Ustawa z dn. 26 pazdziernika 1982 r. o
wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. z
2002 r. Dz.U. Nr 147 poz. 1231 z p6in.
zm.)

Program profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych w
wojewddztwie podlaskim na lata 2006-
2008, przyjety Uchwatg nr XXXVII/471/06
Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z dnia
10 kwietnia 2006 r.

Program przeciwdziatania narkomanii
w wojewddztwie podlaskim na lata
2009-2013, przyjety Uchwatg nr
XXIV/296/09 Sejmiku Wojewddztwa
Podlaskie w dniu 16 lutego 2009 r.

Ustawa z dn. 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. Nr
179, poz. 1485 z pdin. zm.)

Program przeciwdziatania narkomanii w
wojewddztwie podlaskim na lata 2006-
2008, przyjety Uchwatg nr XXXVII1/470/06
Sejmiku Wojewddztwa Podlaskie z dnia 10
kwietnia 2006 r.

Program na rzecz poprawy warunkéw
zycia spotecznego i zawodowego osdb
niepetnosprawnych w wojewédztwie
podlaskim na lata 2009-2013, przyjety
16.02.2009r. Uchwatg nr XXIV/297/09
Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego

Ustawa z dn. 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej (t.j. z 2009 r. Dz.U.
Nr 175 poz. 1362 z pdzn. zm.)

Program na rzecz poprawy warunkéw
Zycia spotecznego i zawodowego osdb
niepetnosprawnych w wojewddztwie
podlaskim na lata 2006-2008, przyjety
Uchwatg nr XXXVII/473/06 Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskie z dnia 10
kwietnia 2006 r.
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Program w zakresie pomocy spotecznej
i polityki prorodzinnej w wojewddztwie

Program w zakresie pomocy spotecznej w

6. odlaskim na lata 2009-2013. przviet Ustawa z dn. 12 marca 2004 r. o wojewddztwie podlaskim na lata 2006-
P .' p VIR pomocy spotecznej (t.j. z 2009 r. Dz.U. 2008, przyjety Uchwatg nr XXXVI1/472/06
Uchwatg nr XXIV/298/09 Sejmiku iy . T . .
L . . Nr 175 poz. 1362 z pdzn. zm.) Sejmiku Wojewddztwa Podlaskie z dnia 10
Wojewddztwa Podlaskie w dniu 16 S
kwietnia 2006 r.
lutego 2009 .
Wojewddzka Strategia Polityki L . S .
W dzka Strat Polityki Spot
7 Spotecznej na lata 2010-2018, przyjeta | Ustawa z dn. 12 marca 2004 r. o ojewoczka Srategla .O tyKl Sporeczne)
. . o na lata 2006-2013, przyjeta Uchwatg nr
Uchwatg nr XLVI/521/10 Sejmiku pomocy spotecznej (t.j. z 2009 r. Dz.U. . L
L . . iy XXXV/439/06 Sejmiku Wojewddztwa
Wojewddztwa Podlaskie w dniu 5 Nr 175 poz. 1362 z pdzn. zm.) . . .
. Podlaskie w dniu 30 stycznia 2006 r.
listopada 2010 .
Program przeciwdziatania przemocy w | Ustawa z dn. 29 lipca 2005r. o - Program zostat zaakceptowany przez
rodzinie w wojewddztwie podlaskim na | przeciwdziataniu przemocy w rodzinie Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego w dn.
lata 2012-2015 (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.) 31.01.2012 r. i zostat skierowany pod
obrady Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego
w m-cu lutym 2012 r.
Regionalny Program Ochrony Zdrowia Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia Programu Opieki Psychiatrycznej w
9 Psychicznego Wojewddztwa 28 grudnia 2010 roku w sprawie Wojewddztwie Podlaskim do roku 2010,
Podlaskiego na lata 2011-2015, Narodowego Programu Ochrony program przyjety do realizacji Uchwatg NR
program przyjety bedzie w marcu br Zdrowia Psychicznego, na podstawie IV/26/03 z dnia 27 stycznia 2003 roku
uchwata Zarzagdu Wojewddztwa art. 2 ust 6 ustawy z dnia 19 sierpnia Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego, lata
Podlaskiego. 1994 roku o ochronie zdrowia obowigzywania 2003-2010.
psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231,
poz. 1375).
Program zapobiegania zakazeniom HIV | Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia Program zapobiegania zakazeniom HIVw | Obecnie trwajg prace zwigzane z
10 w wojewddztwie podlaskim na lata 15 lutego 2011 r. w sprawie Krajowego wojewoddztwie podlaskim na lata 2009- procedurg przedtozenia Harmonogramu

2012-2016, program przyjety bedzie w
drodze Uchwaty Zarzadu
Wojewddztwa Podlaskiego.

Programu Zapobiegania Zakazeniom HIV
i Zwalczania AIDS, na podstawie art. 4
ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i
chordéb zakaznych u ludzi (Dz. U z 2010
r. Nr 257, poz. 1723)

2011, program przyjety do realizacji
Uchwatg NR XXI11/281/08 z dnia 28
grudnia 2008 roku Sejmiku Wojewddztwa
Podlaskiego.

realizacji Krajowego Programu
Zapobiegania Zakazeniom HIV i Zwalczania
AIDS opracowanego na lata 2012-2016
pod obrady Rady Ministrow. Przyjecie
Uchwaty Zarzagdu Wojewddztwa
Podlaskiego w sprawie kontynuacji
realizacji programu wojewddzkiego
mozliwe bedzie po przyjeciu przez Rade
Ministréw w/w harmonogramu.
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GOSPODARKA

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2007-2013 CClI nr : 2007PL161P0014,
obowigzuje do 2013 r., przyjety
Uchwatg Zarzagdu Wojewddztwa nr
78/985/2012 z 17 stycznia 2012 i
zatwierdzony decyzjg Komisji
Europejskiej K(2011) 9377 z dn.
21.11.2011

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz.U. z 2009 r. Nr 84 poz. 712, z pdin.
zm.)

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2007-
2013 CCI nr : 2007PL161P0O014, przyjety
Uchwatg Zarzadu Wojewddztwa nr
46/599/07 z dnia 9.11.2007 i
zatwierdzony decyzjg Komisji Europejskiej
K(2007) 5085 z dn. 11.10.2007

Program Rozwoju Spoteczenstwa
Informacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego e-Podlaskie; przyjety
15.11.2011r. uchwatg Zarzadu
Wojewddztwa Podlaskiego Nr:
64/805/2011

Podstawa prawna: 22rt. 41 ust. 1, 22rt.
11 ust. 1 pkt 3, ust. 2 pkt 2, ust. 2 pkt 6
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzgdzie wojewddztwa (Dz. U. z
2001r. Nr 142 poz. 1590 ze zm.[1]), na
podstawie Uchwaty XXXV/438/06
Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego z
dnia 30 stycznia 2006 w sprawie
aktualizacji Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Podlaskiego do 2020roku

Program Rozwoju Turystyki i
Zagospodarowania Turystycznego
Wojewddztwa Podlaskiego w latach
2010-2015, przyjety dnia 22.04.2010 r.
uchwatg Zarzagdu Wojewddztwa
Podlaskiego, Nr: 224/3431/10

Art. 41 ust. 1iart. 11 ust. 2 pkt 8 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1590 z pdin. zm.)

Program Rozwoju Turystyki i
Zagospodarowania Turystycznego
Wojewddztwa Podlaskiego do 2010,
przyjety dn. 07.09.2001 r. uchwata
Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego
Nr: XL/335/01

Program Nawodnien Rolniczych
Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2007 — 2013 Zatwierdzony Uchwatg
Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego nr
87/1181/08 w dniu 06 maja 2008 r.

Prawo Wodne z dnia 18 lipca 2001 . Dz.
U. 2005 nr 239 poz. 2019

1. Program Matej Retencji Wojewddztwa
Podlaskiego do realizacji w latach 2003 —
2008. Program Matej Retencji na lata
2007-2013 zostat opracowany przez
WZMiUW w Biatymstoku.

2. Program Matej Retencji w zlewni rzek
Narwi i Biebrzy na obszarze wojewddztwa
biatostockiego oraz Niemna w granicach

Zadania niezrealizowane z programu matej
retencji na lata 2003 — 2008 zostaty
przeniesione do programu obecnie
obowigzujacego.
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| Paristwa — opracowanie BIPROMEL1996.

KAPITAL SPOLECZNY

Program Rozwoju Kultury
Wojewddztwa Podlaskiego do roku
2020, przyjety jako informacja na
posiedzeniu Sejmiku Wojewddztwa
Podlaskiego 21 kwietnia 2008 r.

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie wojewddztwa

Program Rozwoju Kultury Wojewddztwa
Podlaskiego do roku 2006, przyjety
uchwatg Nr XLVII/377/02 Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 29
stycznia 2002 r.

W trakcie przygotowywania: Program
Opieki nad Zabytkami Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2013 — 2016

Ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o
ochronie Zabytkéw i opiece nad
zabytkami

Program Wspétpracy Wojewddztwa
Podlaskiego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie
w 2012 roku”

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536)

Program realizowany jest od 2005 roku.

Brak uwag.

Zatozenia wieloletniego planu promogji
wojewddztwa podlaskiego, przyjete
dn.14 kwietnia 2009 r. przez Zarzad
Wojewddztwa

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie wojewddztwa

Roczne plany promocji wojewddztwa,
brak wieloletniego dokumentu
programowego

SPOJNOSC TERYTORIALNA

Plan Dziatania Krajowej Sieci Obszarow
Wiejskich na lata 2012-2013,
zatwierdzony przez Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi w dniu 29.11.2011 r.

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréow
z 18 marca 2009 r. w sprawie Krajowej
Sieci Obszaréw Wiejskich (Dz. U. z 2009
r., Nr 53, poz. 436)

Plan Dziatania Krajowej Sieci Obszarow
Wiejskich na lata 2010-2011,
zatwierdzony przez Ministra Rolnictwa i
Rozwoju Wsi w dniu 27.11.2009 r.

Plan Dziatania KSOW zbudowany jest w
uktadzie regionalnym, komponent
wojewddzki podlega zatwierdzeniu przez
Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego
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Zalacznik 2. Schemat organizacji prac nad aktualizacjq Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Podlaskiego

Sejmik Wojewadztwa J

Komitet Sterujacy

Funkcje
decyzyjne

SRWP
Zarzad Wojewoddztwa J <:
N

Zespot ds.
programowania
- perspektywy 2014-2020

Departamenty Grupy tematyczne
merytoryczne UMWP & & 6 & &

Mieszkancy wojewddztwa
Organizacje pozarzagdowe
Samorzad gospodarczy
Samorzady lokalne
Media

konsultacyjne

Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego
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Zatacznik 3. Harmonogram aktualizacji SRWP:

Spotkania
konsultacyjne

Spotkania

konsultacyjne

-

Listopad 2012-
sierpien 2013
Konsultacje

spoteczne
projektu SRWP

Strategi,czna
00S
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