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  Załącznik Nr 2  

                     do Uchwały Nr 79 / 998 /2012  

             Zarządu Województw Podlaskiego  

               z dnia 24 stycznia 2012 r. 
 

 
 

Plan działania na rok 2012 
 

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAŁ LUDZKI  
 

INFORMACJE O INSTYTUCJI POŚREDNICZĄCEJ 

Numer i nazwa 
Priorytetu 

VII Promocja integracji społecznej Województwo Podlaskie 

Instytucja 
Pośrednicząca 

Urząd Marszałkowski Województwa Podlaskiego 

Adres korespondencyjny 

ul. Kardynała Stefana Wyszyńskiego 1; 15-888 Białystok 

Departament Europejskiego Funduszu Społecznego, 15-691 Białystok 

Ul. Gen. F. Kleeberga 20 

Telefon  (85) 65 48 254 Faks  (85) 65 48 289 

E-mail malgorzata.kukor@wrotapodlasia.pl 

Dane kontaktowe osoby 
(osób) w Instytucji 
Pośredniczącej do 

kontaktów roboczych 

Małgorzata Kukor-Kołodko 

Referat Wdrażania Działań POKL Wspierających Integrację Społeczną 

Departament Europejskiego Funduszu Społecznego UMWP 

tel. 85 65 48 254 

fax. 85 65 48 289 

e-mail: malgorzata.kukor@wrotapodlasia.pl 
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Poddziałanie 7.1.1 
  
Projekty, których realizacja jest kontynuowana  
  

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Nr umowy z KSI i tytuł projektu Nie dotyczy 

Beneficjent systemowy 

Ośrodki pomocy społecznej, funkcjonujące na terenie województwa podlaskiego,  

w liczbie 70; 

 

Okres realizacji projektu 2008-2013 

Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie 

w latach 2007-2011 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

w roku 2012 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

ogółem w projekcie 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

34 516 593,74 
 (w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 5 177 489,06) 

8 383 849,00  
(w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 1 257 577,35) 

53 928 906,65 
 (w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 8 089 336,00) 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 

1. Zawarcie pisemnego porozumienia/umowy z Powiatowym Urzędem Pracy 

określającego/-cej zasady współpracy w zakresie zadań na rzecz aktywnej integracji. 

Uzasadnienie: 

Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy pozwoli na sprawniejszą 

realizację zadań na rzecz aktywnej integracji, zwłaszcza w zakresie 

procedur postępowania z klientami pomocy społecznej, którzy są 

jednocześnie klientami PUP poprzez wzajemną wymianę informacji                

o kliencie i działaniach wobec niego podejmowanych. Kryterium 

weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu.  

2. Projekt zakłada objęcie co najmniej 90% uczestników projektu, tj. osób 

rozpoczynających udział w projekcie oraz osób powracających do projektu w 2012r. 

kontraktem socjalnym/narzędziem będącym odmianą kontraktu socjalnego (zgodnie z 

zapisami Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania projektów systemowych Ośrodków 

Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Ośrodka 

Polityki Społecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013). W 

przypadku, gdy projekt zakłada realizację Programu Aktywności Lokalnej (PAL) wskazany 

odsetek dotyczy wyłącznie tych uczestników, którzy nie zostaną objęci wsparciem w 

ramach PAL. 

Uzasadnienie: 

Kontrakt socjalny (narzędzia będące odmianą kontraktu socjalnego, 

zgodnie z zapisami Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania 

projektów systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych 

Centrów Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013) to 

skuteczne narzędzie stosowane przez ośrodki pomocy społecznej, służące 

aktywizacji społecznej i zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. Ponadto kryterium to pomoże w osiągnięciu wartości 

docelowych wskaźników określonych na poziomie Działania dla 

województwa podlaskiego. 

 

KARTA DZIAŁANIA 7.1 
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3. Projekt zakłada realizację instrumentu aktywizacji edukacyjnej: „skierowanie i 

sfinansowanie zajęć szkolnych, związanych z uzupełnieniem wykształcenia na poziomie 

podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym” z uwzględnieniem 

realnych potrzeb uczestników projektu. 

Uzasadnienie: 

Wskazane powyżej kryterium wprowadzono na podstawie zaleceń 

Instytucji Zarządzającej odnoszących się do założeń Planów Działań 

Priorytetu VII.  

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

4. W ramach projektu przeprowadzona zostanie diagnoza potrzeb uczestników projektu. 

Uzasadnienie: 

Przeprowadzenie diagnozy potrzeb uczestników projektu umożliwi 

Projektodawcy dostosowanie form i tematyki wsparcia zgodnie ze 

zdiagnozowanymi potrzebami uczestników. Zastosowanie tego kryterium 

w ramach projektów systemowych Działania 7.1 jest jedną z rekomendacji 

badania metaewaluacyjnego projektów systemowych w Działaniu 7.1 PO 

KL. 

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

 
 
Projekty, których realizacja rozpocznie się w 2012 r.  

 

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Planowany tytuł projektu 
Nie dotyczy 

Nr i nazwa celu 
szczegółowego, w który 
wpisuje się dany projekt 

Nie dotyczy 

Typ/typy projektów 
(operacji) przewidziane do 

realizacji w ramach projektu 

Rozwój form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej.  

Wsparcie realizowane zgodnie z Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektów 

systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie oraz 

Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki 2007-2013.  

 

Beneficjent systemowy 

Ośrodki pomocy społecznej, funkcjonujące na terenie województwa podlaskiego,  

w liczbie 48; 
 

Czy typ projektu został 
przewidziany w SzOP do 

realizacji w trybie 
systemowym? 

TAK x Jeżeli NIE – 
należy 

uzasadnić 

 

NIE  

Okres realizacji projektu 2012-2013 

Kwota planowanych wydatków w projekcie 

w roku 2012 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

ogółem w projekcie 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

3 616 151,07  
(w tym krajowy wkład publiczny stanowi 542 422,65) 

 
8 336 141,00 

 (w tym krajowy wkład publiczny stanowi 1 250 421,15) 
 

Rezultaty (wskaźniki pomiaru celów projektu) planowane do osiągnięcia w ramach projektu 
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w roku 2012 
 

ogółem w projekcie 
 

    

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 

1. Zawarcie pisemnego porozumienia/umowy z Powiatowym Urzędem Pracy 

określającego/-cej zasady współpracy w zakresie zadań na rzecz aktywnej integracji.  

Uzasadnienie: 

Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy pozwoli na sprawniejszą 

realizację zadań na rzecz aktywnej integracji, zwłaszcza w zakresie 

procedur postępowania z klientami pomocy społecznej, którzy są 

jednocześnie  klientami PUP poprzez wzajemną wymianę informacji                

o kliencie i działaniach wobec niego podejmowanych.  

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu.  

Przed zawarciem umowy ramowej/ aneksu dokumentem wymaganym 

przez IP będzie umowa/porozumienie, szczegółowo określająca/-ce reguły 

współpracy. 

2. Projekt zakłada objęcie co najmniej 90% uczestników projektu, tj. osób 

rozpoczynających udział w projekcie kontraktem socjalnym/narzędziem będącym odmianą 

kontraktu socjalnego (zgodnie z zapisami Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania 

projektów systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów Pomocy 

Rodzinie oraz Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013). W przypadku, gdy projekt zakłada realizację 

Programu Aktywności Lokalnej (PAL) wskazany odsetek dotyczy wyłącznie tych 

uczestników, którzy nie zostaną objęci wsparciem w ramach PAL. 

Uzasadnienie: 

Kontrakt socjalny (narzędzia będące odmianą kontraktu socjalnego, 

zgodnie z zapisami Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania 

projektów systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych 

Centrów Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013) to 

skuteczne narzędzie stosowane przez ośrodki pomocy społecznej, służące 

aktywizacji społecznej i zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. Ponadto kryterium to pomoże w osiągnięciu wartości 

docelowych wskaźników określonych na poziomie Działania dla 

województwa podlaskiego. 

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

3. Projekt zakłada realizację instrumentu aktywizacji edukacyjnej: „skierowanie i 

sfinansowanie zajęć szkolnych, związanych z uzupełnieniem wykształcenia na poziomie 

podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym” z uwzględnieniem 

realnych potrzeb uczestników projektu. 

Uzasadnienie: 

Wskazane powyżej kryterium wprowadzono na podstawie zaleceń 

Instytucji Zarządzającej odnoszących się do założeń Planów Działań 

Priorytetu VII.  

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

4. W ramach projektu przeprowadzona zostanie diagnoza potrzeb uczestników projektu. 

Uzasadnienie: 

Przeprowadzenie diagnozy potrzeb uczestników projektu umożliwi 

Projektodawcy dostosowanie form i tematyki wsparcia zgodnie ze 

zdiagnozowanymi potrzebami uczestników. Zastosowanie tego kryterium 

w ramach projektów systemowych Działania 7.1 jest jedną z rekomendacji 

badania metaewaluacyjnego projektów systemowych w Działaniu 7.1 PO 

KL. 

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

 
 

Poddziałanie 7.1.2 
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Projekty, których realizacja jest kontynuowana  
  

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Nr umowy z KSI i tytuł projektu Nie dotyczy 

Beneficjent systemowy 
Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie, funkcjonujące na terenie województwa podlaskiego, 

w liczbie 13. 

Okres realizacji projektu 
2008-2013 

 

Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie 

w latach 2007-2011 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

w roku 2012 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

ogółem w projekcie 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

19 114 931,56 
 (w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 2 867 239,73) 

6 615 178,39 
 (w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 992 276,76) 

26 417 158,19  
(w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 3 962 573,73) 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 

1. Zawarcie pisemnego porozumienia/umowy z Powiatowym Urzędem Pracy 

określającego/-cej zasady współpracy w zakresie zadań na rzecz aktywnej integracji. 

Uzasadnienie: 

Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy pozwoli na sprawniejszą 

realizację zadań na rzecz aktywnej integracji, zwłaszcza w zakresie 

procedur postępowania z klientami pomocy społecznej, którzy są 

jednocześnie  klientami PUP poprzez wzajemną wymianę informacji                

o kliencie i działaniach wobec niego podejmowanych. 

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu.  

2. Projekt zakłada objęcie co najmniej 90% uczestników projektu, tj. osób 

rozpoczynających udział w projekcie oraz osób powracających do projektu w 2012 r. 

kontraktem socjalnym/narzędziem będącym odmianą kontraktu socjalnego/umową 

analogiczną do kontraktu socjalnego (zgodnie z zapisami Zasad przygotowania, realizacji i 

rozliczania projektów systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów 

Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013). W przypadku, gdy projekt zakłada realizację 

Programu Aktywności Lokalnej (PAL) wskazany odsetek dotyczy wyłącznie tych 

uczestników, którzy nie zostaną objęci wsparciem w ramach PAL. 

Uzasadnienie: 

Kontrakt socjalny/narzędzia będące odmianą kontraktu socjalnego/umowy 

analogiczne do kontraktu socjalnego to skuteczne narzędzia stosowane 

przez powiatowe centra pomocy rodzinie, służące aktywizacji społecznej i 

zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Ponadto 

kryterium to pomoże w osiągnięciu wartości docelowych wskaźników 

określonych na poziomie Działania dla województwa podlaskiego.  

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

3. Projekt zakłada realizację instrumentu aktywizacji edukacyjnej: „skierowanie i 

sfinansowanie zajęć szkolnych, związanych z uzupełnieniem wykształcenia na poziomie 

podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym” z uwzględnieniem 

realnych potrzeb uczestników projektu. 

Uzasadnienie: 

Wskazane powyżej kryterium wprowadzono na podstawie zaleceń 

Instytucji Zarządzającej odnoszących się do założeń Planów Działań 

Priorytetu VII.  

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. 
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4. Projekt skierowany jest do osób  niepełnosprawnych w proporcji co najmniej 

takiej samej jak proporcja osób niepełnosprawnych będących klientami danego 

PCPR w stosunku do ogólnej liczby wszystkich klientów danego PCPR wg. 

stanu na dzień 30.11.2011r. (proporcja osób niepełnosprawnych liczona jest w 

stosunku do nowych i powracających uczestników projektu) 

Uzasadnienie: 

Dotychczasowe działania aktywizacyjne skierowane do osób 

niepełnosprawnych w stopniu niewystarczającym przyczyniły się do 

poprawy sytuacji zawodowej tej grupy społecznej na co wskazuje 

wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Polsce, należący do 

jednego z najniższych w Europie. Ponadto wyniki badania potrzeb 

województwa podlaskiego, jak również cel strategiczny przyjęty w 

Strategii Rozwoju Województwa Podlaskiego do roku 2020 (Cel 2: 

Rozwój zasobów ludzkich zgodnie z potrzebami rynku pracy) oraz 

Wojewódzkiej Strategii Polityki Społecznej na lata 2010-2018 (Obszar IV 

Wzrost zatrudnienia i mobilności zawodowej Cel 3 Ograniczenie skali 

zjawiska wykluczenia społecznego i ubóstwa (w zakresie obszarów 

wiejskich) oraz Obszar II Wypełnianie funkcji rodziny Cel 2 Wzmocnienie 

aktywności i integracji osób niepełnosprawnych) wskazują na szczególną 

potrzebę wsparcia działań na rzecz integracji społecznej i zawodowej osób 

niepełnosprawnych. W związku z powyższym uzasadnione jest 

preferowanie projektów kierujących wsparcie do tej grupy osób. 

Jednocześnie należy pamiętać, że potrzeby osób niepełnosprawnych 

wymagają dostosowania zarówno zastosowanych instrumentów wsparcia 

jak i sposobu jego realizacji (np. specjalne grupy szkoleniowe, sposoby 

komunikacji dostosowane do rodzaju niepełnosprawności itp.).  

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu, w którym Wnioskodawca 

zobowiązany jest zawrzeć informację (wg. stanu na dzień 30.11.2011r.) 

dotyczącą danego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie 

liczby osób niepełnosprawnych będących w wieku aktywności zawodowej 

(15-64 lata), których można objąć działaniami z zakresu aktywizacji 

społecznej i zawodowej oraz liczby klientów danego PCPR. 

5. W ramach projektu przeprowadzona zostanie diagnoza potrzeb uczestników 

projektu. 

Uzasadnienie: 

Przeprowadzenie diagnozy potrzeb uczestników projektu umożliwi 

Projektodawcy dostosowanie form i tematyki wsparcia zgodnie ze 

zdiagnozowanymi potrzebami uczestników. Zastosowanie tego kryterium 

w ramach projektów systemowych Działania 7.1 jest jedną z rekomendacji 

badania metaewaluacyjnego projektów systemowych w Działaniu 7.1 PO 

KL. 

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

 
 
Projekty, których realizacja rozpocznie się w 2012 r.  

 

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Planowany tytuł projektu 
Nie dotyczy 

Nr i nazwa celu 
szczegółowego, w który 
wpisuje się dany projekt 

Nie dotyczy 

Typ/typy projektów 
(operacji) przewidziane do 

realizacji w ramach projektu 

Rozwój form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej.  

Wsparcie realizowane zgodnie z  Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektów 

systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie oraz 

Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki 2007-2013 
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Beneficjent systemowy 
Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie, funkcjonujące na terenie województwa podlaskiego,  

w liczbie 1 

Czy typ projektu został 
przewidziany w SzOP do 

realizacji w trybie 
systemowym? 

TAK x Jeżeli NIE – 
należy 

uzasadnić 

 

NIE  

Okres realizacji projektu 2012-2013 

Kwota planowanych wydatków w projekcie 

w roku 2012 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

ogółem w projekcie 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

384 821,61 
 (w tym krajowy wkład publiczny stanowi 57 723,24) 

437 648,71  
 (w tym krajowy wkład publiczny stanowi 65 647,31) 

Rezultaty (wskaźniki pomiaru celów projektu) planowane do osiągnięcia w ramach projektu 

w roku 2012 ogółem w projekcie 

    

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 

1. Zawarcie pisemnego porozumienia/umowy z Powiatowym Urzędem Pracy 

określającego/-cej zasady współpracy w zakresie zadań na rzecz aktywnej integracji. 

Uzasadnienie
: 

Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy pozwoli na sprawniejszą 

realizację zadań na rzecz aktywnej integracji, zwłaszcza w zakresie 

procedur postępowania z klientami pomocy społecznej, którzy są 

jednocześnie  klientami PUP poprzez wzajemną wymianę informacji                

o kliencie i działaniach wobec niego podejmowanych.  

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. Przed zawarciem umowy 

ramowej/aneksu dokumentem wymaganym przez IP będzie 

umowa/porozumienie, szczegółowo określająca/-ce reguły współpracy. 

2. Projekt zakłada objęcie co najmniej 90% uczestników projektu, tj. osób 

rozpoczynających udział w projekcie oraz osób powracających do projektu w 2011 roku 

kontraktem socjalnym/narzędziem będącym odmianą kontraktu socjalnego/umową 

analogiczną do kontraktu socjalnego zgodnie z zapisami Zasad przygotowania, realizacji i 

rozliczania projektów systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów 

Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013). W przypadku, gdy projekt zakłada realizację 

Programu Aktywności Lokalnej (PAL) wskazany odsetek dotyczy wyłącznie tych 

uczestników, którzy nie zostaną objęci wsparciem w ramach PAL. 

Uzasadnienie: 

Kontrakt socjalny/narzędzia będące odmianą kontraktu socjalnego/umowy 

analogiczne do kontraktu socjalnego to skuteczne narzędzia stosowane 

przez powiatowe centra pomocy rodzinie, służące aktywizacji społecznej i 

zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Ponadto 

kryterium to pomoże w osiągnięciu wartości docelowych wskaźników 

określonych na poziomie Działania dla województwa podlaskiego. 

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

3. Projekt zakłada realizację instrumentu aktywizacji edukacyjnej: „skierowanie i 

sfinansowanie zajęć szkolnych, związanych z uzupełnieniem wykształcenia na poziomie 

podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym” z uwzględnieniem 

realnych potrzeb uczestników projektu. 
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Uzasadnienie: 

Wskazane powyżej kryterium wprowadzono na podstawie zaleceń 

Instytucji Zarządzającej odnoszących się do założeń Planów Działań 

Priorytetu VII.  

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

4. Projekt skierowany jest do osób  niepełnosprawnych w proporcji co najmniej 

takiej samej jak proporcja osób niepełnosprawnych będących klientami danego 

PCPR w stosunku do ogólnej liczby wszystkich klientów danego PCPR wg. 

stanu na dzień 30.11.2011r.  

Uzasadnienie: 

Dotychczasowe działania aktywizacyjne skierowane do osób 

niepełnosprawnych w stopniu niewystarczającym przyczyniły się do 

poprawy sytuacji zawodowej tej grupy społecznej na co wskazuje 

wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Polsce, należący do 

jednego z najniższych w Europie. Ponadto wyniki badania potrzeb 

województwa podlaskiego, jak również cel strategiczny przyjęty w 

Strategii Rozwoju Województwa Podlaskiego do roku 2020 (Cel 2: 

Rozwój zasobów ludzkich zgodnie z potrzebami rynku pracy) oraz 

Wojewódzkiej Strategii Polityki Społecznej na lata 2010-2018 (Obszar IV 

Wzrost zatrudnienia i mobilności zawodowej Cel 3 Ograniczenie skali 

zjawiska wykluczenia społecznego i ubóstwa (w zakresie obszarów 

wiejskich) oraz Obszar II Wypełnianie funkcji rodziny Cel 2 Wzmocnienie 

aktywności i integracji osób niepełnosprawnych) wskazują na szczególną 

potrzebę wsparcia działań na rzecz integracji społecznej i zawodowej osób 

niepełnosprawnych. W związku z powyższym uzasadnione jest 

preferowanie projektów kierujących wsparcie do tej grupy osób. 

Jednocześnie należy pamiętać, że potrzeby osób niepełnosprawnych 

wymagają dostosowania zarówno zastosowanych instrumentów wsparcia 

jak i sposobu jego realizacji (np. specjalne grupy szkoleniowe, sposoby 

komunikacji dostosowane do rodzaju niepełnosprawności itp.).  

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu, w którym Wnioskodawca 

zobowiązany jest zawrzeć informację (wg. stanu na dzień 30.11.2011r.) 

dotyczącą danego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie 

liczby osób niepełnosprawnych będących w wieku aktywności zawodowej 

(15-64 lata), których można objąć działaniami z zakresu aktywizacji 

społecznej i zawodowej oraz liczby klientów danego PCPR. 

5. W ramach projektu przeprowadzona zostanie diagnoza potrzeb uczestników 

projektu. 

Uzasadnienie: 

Przeprowadzenie diagnozy potrzeb uczestników projektu umożliwi 

Projektodawcy dostosowanie form i tematyki wsparcia zgodnie ze 

zdiagnozowanymi potrzebami uczestników. Zastosowanie tego kryterium 

w ramach projektów systemowych Działania 7.1 jest jedną z rekomendacji 

badania metaewaluacyjnego projektów systemowych w Działaniu 7.1 PO 

KL. 

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów we 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

 

Poddziałanie 7.1.3 
  
Projekty, których realizacja jest kontynuowana  

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Nr umowy z KSI i tytuł projektu 

UDA-POKL.07.01.03-20-001/08-03  

Bądź Aktywny, Bądź Najlepszy – szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr 

instytucji pomocy społecznej. 

Beneficjent systemowy Województwo Podlaskie/Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Białymstoku 
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Okres realizacji projektu 
01.01.2008 – 31.12.2013 

 

Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie 

w latach 2007-2011 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

w roku 2012 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

ogółem w projekcie 
(w tym krajowy wkład publiczny) 

7 524 128,78 

 (w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 1 128 620,00) 

3 000 000,00  

(w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 450 000,00) 

14 164 098,81  

 (w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 2 124 615,00) 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 

1. Projekt zapewnia wsparcie (w tym prowadzenie działań informacyjno – 

promocyjnych) oraz indywidualne doradztwo każdemu ośrodkowi pomocy społecznej, 

który nie realizował projektu, bądź przerwał jego realizację w ramach Poddziałania 

7.1.1/7.1.2 PO KL w latach 2008-2011. Beneficjent rozpocznie działania informacyjno- 

promocyjne oraz doradcze, co najmniej kwartał przed terminem zakończenia naboru 

wniosków o dofinansowanie. 

Uzasadnienie: 

Wprowadzone kryterium dostępu podyktowane jest niskim 

zaangażowaniem OPS/PCPR w realizację projektów systemowych w 

województwie podlaskim. 

Spełnienie niniejszego kryterium przez Beneficjenta będzie weryfikowane 

podczas oceny na podstawie treści wniosku o dofinansowanie.   

2. Projekt zakłada realizację wspólnych szkoleń dla pracowników PUP i OPS w 

ramach prac  zespołów interdyscyplinarnych. 

 

Uzasadnienie: 

Wprowadzone kryterium dostępu podyktowane jest rekomendacjami 

wynikającymi z badania metaewaluacyjnego projektów systemowych w 

ramach Działania 7.1 PO KL. 

Spełnienie niniejszego kryterium przez Beneficjenta będzie weryfikowane 

podczas oceny na podstawie treści wniosku o dofinansowanie.   

3. W ramach projektu przeprowadzona zostanie diagnoza potrzeb pracowników 

OPS i PCPR w zakresie specjalistycznego doradztwa i podnoszenia 

kwalifikacji zawodowych pracowników oraz formy/tematyki wsparcia zostaną 

dostosowane do zdiagnozowanych potrzeb. 

Uzasadnienie: 

Wprowadzone kryterium dostępu podyktowane jest rekomendacjami 

wynikającymi z badania metaewaluacyjnego projektów systemowych w 

ramach Działania 7.1 PO KL. 

Spełnienie niniejszego kryterium przez Beneficjenta będzie weryfikowane 

podczas oceny na podstawie treści wniosku o dofinansowanie.   

4. W ramach projektu zaplanowane zostaną moduły szkoleniowe lub inne formy 

wsparcia dla pracowników OPS i PCPR mające na celu rozwój ich 

umiejętności w zakresie identyfikacji potrzeb klientów pomocy społecznej i 

projektowania dla nich wsparcia aktywizacyjnego. 

Uzasadnienie: 

Wprowadzone kryterium dostępu podyktowane jest rekomendacjami 

wynikającymi z badania metaewaluacyjnego projektów systemowych w 

ramach Działania 7.1 PO KL. 

Spełnienie niniejszego kryterium przez Beneficjenta będzie weryfikowane 

podczas oceny na podstawie treści wniosku o dofinansowanie.   

  
 
 

KARTA DZIAŁANIA 7.2 

 
Poddziałanie 7.2.1 
 
LP. Konkursu:  A.1 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. x II kw.  III kw.  IV kw.  

Typ konkursu Otwarty   
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Zamknięty x 

Planowana alokacja 7 000 000,00 

Typ/typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu 

Projekty na rzecz integracji społeczno – zawodowej, obejmujące następujące typy 

realizowanych operacji
1
: 

1. wsparcie dla tworzenia i/lub działalności podmiotów integracji społecznej tj. centrów integracji 

społecznej, klubów integracji społecznej, zakładów aktywności zawodowej oraz podmiotów 

działających na rzecz aktywizacji społeczno-zawodowej (których podstawowym zadaniem nie jest 

działalność gospodarcza) z wyjątkiem warsztatów terapii zajęciowej; 

2. działania prowadzące do poszukiwania i testowania długookresowych źródeł finansowania 

podmiotów integracji społecznej, wymienionych w typie operacji nr 1;  

3. kursy i szkolenia
2
 umożliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji i kompetencji 

zawodowych oraz rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, niezbędnych na rynku pracy; 

4. staże, subsydiowane zatrudnienie i zajęcia reintegracji zawodowej u pracodawcy
3
  

5. poradnictwo psychologiczne, psychospołeczne prowadzące do integracji społecznej i zawodowej  

 

6. rozwój nowych form i metod wsparcia indywidualnego i środowiskowego na rzecz integracji 

zawodowej i społecznej (w tym np. środowiskowej pracy socjalnej, centrów aktywizacji lokalnej, 

animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy)  

7. rozwój usług społecznych przezwyciężających indywidualne bariery w integracji społecznej w 

tym w powrocie na rynek pracy  

8. wsparcie tworzenia i działalności środowiskowych instytucji aktywizujących osoby 

niepełnosprawne, w tym zaburzone psychicznie 

9. promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji osób wykluczonych i zagrożonych 

wykluczeniem społecznym  

10. wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji społecznej młodzieży 

(świetlice środowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby środowiskowe) 

połączonych z realizacją działań w zakresie reintegracji zawodowej i społecznej 

11. poradnictwo zawodowe oraz pośrednictwo pracy 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 

1. Projekt skierowany wyłącznie do grup docelowych z obszaru gmin województwa podlaskiego 

(w przypadku osób fizycznych - zamieszkują one na obszarze województwa podlaskiego w 

rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego), na terenie których właściwy ośrodek pomocy 

społecznej nie realizował bądź przerwał realizację projektu systemowego w ramach 

Poddziałania 7.1.1 PO KL w latach 2008-2011. 

                                                 
1
 W przypadku realizacji części zadań w projekcie przez podwykonawcę, wartość dodana  projektu może zostać zwiększona 

poprzez zastosowanie przez beneficjenta projektu klauzul społecznych, o których mowa w art. 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. 

o zmianie ustawy o spółdzielniach socjalnych oraz zmianie niektórych innych ustaw. 
2
 Osobom uczestniczącym w szkoleniach lub kursach przysługuje stypendium w wysokości nie większej niż 120% zasiłku, o 

którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. 

U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z późn. zm.) pod warunkiem, że liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niż 150 

godzin miesięcznie – w przypadku niższego miesięcznego wymiaru godzin, wysokość stypendium ustala się proporcjonalnie, 

Właściwa IP/IP2 określi szczegółowe warunki odbywania szkolenia lub kursu, mając na uwadze zapewnienie właściwych 

warunków nabywania umiejętności przez uczestników projektu. 
3
 Osobom uczestniczącym w stażu lub odbywającym zajęcia reintegracji zawodowej u pracodawcy przysługuje miesięczne 

stypendium w wysokości nie większej niż kwota minimalnego wynagrodzenia (właściwa IP/IP2 określi szczegółowe warunki 

odbywania stażu oraz zajęć reintegracji zawodowej u pracodawcy, mając na uwadze zapewnienie właściwych warunków 

nabywania umiejętności przez uczestników projektu). 
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Uzasadnienie: 

Kierowanie wsparcia w ramach realizowanych 

projektów wyłącznie do grup docelowych z 

województwa podlaskiego jest uzasadnione 

regionalnym charakterem przewidzianego wsparcia. 

Z uwagi na niski stopień zaangażowania ośrodków 

pomocy społecznej w realizację projektów 

systemowych uzasadnione jest ukierunkowanie 

wsparcia na osoby zagrożone wykluczeniem 

społecznym zamieszkujące gminy województwa 

podlaskiego, na terenie których właściwy ośrodek 

pomocy społecznej nie realizował bądź przerwał 

realizację projektu systemowego w ramach 

Poddziałania 7.1.1 PO KL w latach 2008-2011.    

 

Lista Ośrodków, które nie realizowały projektu, 

bądź przerwały jego realizację w ramach 

Poddziałania 7.1.1 PO KL w latach 2008-2011w 

województwie podlaskim zostanie udostępniona na 

stronie internetowej IP: 

http://www.pokl.wrotapodlasia.pl/ oraz będzie 

stanowić załącznik do dokumentacji konkursowej. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu oraz Listę Ośrodków, które 

nie realizowały projektu, bądź przerwały jego 

realizację w ramach Poddziałania 7.1.1 PO KL w 

latach 2008-2011 w województwie podlaskim. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 

3-7, 
10,11 

2. Projektodawca składa nie więcej niż 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego  

konkursu.   

Uzasadnienie: 

Ograniczenie liczby wniosków o dofinansowanie 

składanych przez jednego Projektodawcę zwiększy 

skuteczność oraz efektywność udzielanego wsparcia 

poprzez wyeliminowanie zagrożenia udzielenia 

dofinansowania identycznym projektom. Wpłynie 

również pozytywnie na jakość przedkładanych 

wniosków o dofinansowanie. W przypadku złożenia 

więcej niż dwóch wniosków przez jednego 

Projektodawcę Instytucja Ogłaszająca Konkurs 

odrzuca wszystkie złożone w odpowiedzi na 

konkurs wnioski, w związku z niespełnieniem przez 

beneficjenta kryterium dostępu. W przypadku 

wycofania jednego i/lub obydwu wniosków o 

dofinansowanie Projektodawca ma prawo złożyć 

kolejny wniosek lub kolejne dwa wnioski (w 

terminie trwania naboru wniosków). Kryterium 

zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru 

wniosków złożonych w ramach danego konkursu. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-11 

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, filię, 

delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną działalności podmiotu) na 

terenie województwa podlaskiego z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji 

wdrażanego projektu oraz zapewniając uczestnikom projektu możliwość osobistego kontaktu  

z kadrą projektu. 

Uzasadnienie: 

Zlokalizowanie administracji projektu na terenie 

województwa podlaskiego ułatwi realizację zadań 

projektowych w związku z regionalnym 

charakterem wsparcia.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-11 

4. Okres realizacji projektu nie jest krótszy niż 24 miesięcy i jest nie dłuższy niż do 31 maja 2015 

r. 
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Uzasadnienie: 

Grupa docelowa, do której kierowany  

jest projekt wymaga kompleksowego wsparcia                               

i długotrwałego oddziaływania. Realizacja  

projektu w okresie nie krótszym niż 24 miesiące i 

nie dłuższym niż do 31 maja 2015 r. powinna 

zapewnić odpowiednią intensywność działań wobec 

uczestników projektu i umożliwić sprawne 

rozliczenie projektu przy jednoczesnym 

umożliwieniu IP rozliczenia wydatków w okresie 

kwalifikowalności wydatków dla PO KL.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-11 

5. Projektodawca lub partner na dzień złożenia wniosku o dofinansowanie posiada, co najmniej 

roczne, doświadczenie w prowadzeniu działalności w obszarze merytorycznym, którego dotyczy 

projekt. 

Uzasadnienie: 

Potrzeba zastosowania przedmiotowego kryterium 

wynika z konieczności zapewnienia, iż 

Projektodawca posiada wystarczający potencjał 

(doświadczenie, know-how) do realizowania zadań, 

które zostały przedstawione we wniosku o 

dofinansowanie. Z uwagi na specyfikę działań, na 

które przyznawane ma być wsparcie w ramach 

projektu doświadczenie Projektodawcy/Partnera w 

przedmiotowym zakresie minimalizuje ryzyko 

niepowodzenia projektu. 

 Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-11 

 

6. Projekt zapewnia zastosowanie, co najmniej dwóch, różnych instrumentów wsparcia w 

odniesieniu do każdego uczestnika projektu, rozumiane jako oddzielne typy operacji zapisane w 

SZOP. 

Uzasadnienie: 

Skuteczność projektów integracyjnych wzrasta wraz 

z większą liczbą zastosowanych instrumentów 

wsparcia. Zatem uzasadnione jest stosowanie 

możliwie szerokiego wachlarza usług w odniesieniu 

do osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

Wobec tych osób zostaną zastosowane instrumenty 

mające na celu przywrócenie na rynek pracy, 

integrację ze społeczeństwem oraz wyeliminowanie 

przeszkód napotykanych przez te osoby i ich 

rodziny w procesie dostępu do praw i usług 

społecznych.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
3-7, 11 

 

7. Projekt przewiduje szkolenia zawodowe (sześciocyfrowy kod zawodu i specjalności wraz z 

przypisaną mu właściwą nazwą wskazany przez Wnioskodawcę we wniosku o dofinansowanie, 

zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w 

sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej 

stosowania Dz. U. Nr 82 poz. 537, zawód/specjalność jest zbieżny/-a z oferowanym wsparciem, 

kod zawodu odnosi się do konkretnego szkolenia proponowanego w ramach projektu) natomiast 

moduł szkoleń językowych, ICT oraz miękkich mogą stanowić jedynie uzupełnienie wsparcia 

szkoleniowego  (kryterium ma zastosowanie do każdego uczestnika projektu objętego 

szkoleniem). 
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 Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu zwiększenie skuteczności i 

efektywności udzielonej pomocy. Przeprowadzone 

szkolenia zawodowe umożliwią osobom 

zagrożonym wykluczeniem społecznym zdobycie 

konkretnych zawodowych 

kwalifikacji/umiejętności, co przy zakładanej w 

ramach projektu kompleksowości wsparcia  

(wynikającej z kryterium dostępu nr 6)  pozwoli na 

powrót na rynek pracy. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
3 

 

8. W przypadku, gdy projekt przewiduje realizację kursów i szkoleń umożliwiających nabycie, 

podniesienie lub zmianę kwalifikacji i kompetencji zawodowych, Projektodawca zapewni 

podczas rekrutacji analizę predyspozycji zawodowych potencjalnych uczestników projektu w 

celu przeprowadzenia selekcji uczestników projektu oraz dostosowania tematyki szkoleń do ich 

predyspozycji. Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobę posiadającą 

kwalifikacje zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego.  

Beneficjent we wniosku o dofinansowanie opisze możliwości zatrudnienia na lokalnym rynku 

pracy, ze szczególną analizą obszarów deficytowych rynku pracy lub wskaże możliwość 

zatrudnienia uczestników opierając się na ogólnodostępnych źródłach potwierdzających możliwość 

zatrudnienia. 
 

 Uzasadnienie: 

Uwzględnienie analizy predyspozycji zawodowych 

potencjalnych uczestników projektu oraz potrzeb 

lokalnego rynku pracy zwiększy możliwości 

uzyskania zatrudnienia uczestnika projektu po 

zakończeniu udziału w projekcie. Tematyka kursów 

i szkoleń powinna, więc uwzględniać zawody, które 

są uznawane za deficytowe w województwie 

podlaskim wskazanych w Rankingu zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych w województwie 

podlaskim opracowanym przez Wojewódzki Urząd 

Pracy w Białymstoku.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-11 

 
9. Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej dla jego uczestników mierzony na zakończenie 

projektu wynosi co najmniej 20%. 

 Uzasadnienie: 

Aktywizacja zawodowa osób wykluczonych 

społecznie, przywrócenie tych osób na rynek pracy 

stanowi podstawowe wyzwanie dla polityki 

zatrudnieniowej. Kryterium daje gwarancję 

odpowiedniej skuteczności projektów skierowanych 

na aktywizację zawodową osób objętych 

wsparciem. Projektodawca zobowiązany jest do 

zapoznania się z dokumentem IZ Sposób pomiaru 

efektu zatrudnieniowego w projekcie 

zamieszczonym na stronie internetowej IP 

http://www.pokl.wrotapodlasia.pl/ oraz 

stanowiącego załącznik do dokumentacji 

konkursowej, w ramach którego zaprezentowana 

jest metodologia pomiaru wskaźnika efektywności 

oraz obowiązki sprawozdawcze odnośnie 

wykonania wskaźnika.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu oraz zapisy dokumentu 

Sposób pomiaru efektu zatrudnieniowego w 

projekcie. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-7, 11 

 Kryteria strategiczne 
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1.  Projekt realizowany w partnerstwie z ośrodkiem pomocy 

społecznej, który nie realizował projektu bądź przerwał jego 

realizację w ramach Poddziałania 7.1.1 PO KL w latach 2008-

2011 w województwie podlaskim, działającym na obszarze 

gminy, na terenie której realizowany jest projekt.  

WAGA 20 

Uzasadnienie: 

Realizacja projektu w partnerstwie z ośrodkami 

pomocy społecznej działającymi na obszarze 

gminy/miasta, na terenie których realizowany jest 

projekt, umożliwi objęcie wsparciem klientów 

instytucji pomocy społecznej, którzy nie mieli 

możliwości korzystania ze wsparcia w ramach 

projektów systemowych OPS realizowanych w 

Działaniu 7.1 PO KL, umożliwi OPS nabycie 

doświadczenia przy realizacji projektów w ramach 

PO KL, a beneficjentom realizującym projekty 

wykorzystanie doświadczenia ośrodków przy pracy 

z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym. 

Lista ośrodków, które nie realizowały projektu bądź 

przerwały jego realizację w ramach Poddziałania 

7.1.1 PO KL w latach 2008-2011w województwie 

podlaskim zostanie udostępniona na stronie 

internetowej IP: http://www.pokl.wrotapodlasia.pl/ 

oraz będzie stanowić załącznik do dokumentacji 

konkursowej. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu oraz Listę ośrodków które 

nie realizowały projektu, bądź przerwały jego 

realizację w ramach Poddziałania 7.1.1 PO KL w 

latach 2008-2011 w województwie podlaskim. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-11 

2. Projekt zapewnia wsparcie dla tworzenia i działalności 

podmiotów integracji społecznej w tym: centrów integracji 

społecznej, klubów integracji społecznej, zakładów aktywności 

zawodowej oraz podmiotów działających na rzecz aktywizacji 

społeczno-zawodowej (których podstawowym zadaniem nie 

jest działalność gospodarcza) w gminach, na terenie których 

liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej 

jest wyższa niż średnia liczba osób korzystających ze świadczeń 

pomocy społecznej na terenie województwa podlaskiego 

(wskaźnik wykluczenia społecznego w danej gminie, liczony 

jako stosunek osób korzystających ze świadczeń OPS z tytułu 

bezrobocia w danej gminie do ogółu mieszkańców danej 

gminy) 

WAGA 10 

Uzasadnienie: 

Wskazane w kryterium podmioty integracji 

społecznej (CIS, KIS czy ZAZ) dysponujące 

zróżnicowaną i komplementarną ofertą wsparcia dla 

osób wykluczonych społecznie, są sprawdzonymi w 

działaniu podmiotami zapewniającymi 

wszechstronne oddziaływanie na osoby znajdujące 

się w najtrudniejszej sytuacji społeczno – 

zawodowej. Pozytywna ocena działalności tego typu 

podmiotów oraz dotychczasowy, pomimo dużego 

zapotrzebowania społecznego, ich nikły rozwój w 

województwie podlaskim wskazuje jednoznacznie 

na potrzebę rozbudowywania tej formuły działań w 

województwie podlaskim z zachowaniem 

konkurencyjności w stosunku do podobnych 

projektów.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu oraz w oparciu o dane z 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1 
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MPiPS-03 „Sprawozdanie półroczne i roczne z 

udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach za I-XII 2010 r.” 

(Liczba osób, którym  przyznano decyzją 

świadczenia). 

 

3. Projekt zakłada podniesienie lub zmianę kwalifikacji 

zawodowych w obszarach deficytowych wynikających z 

lokalnego rynku pracy.  

WAGA 10 

Uzasadnienie: 

Działania aktywizujące w kierunku podnoszenia lub 

zmiany kwalifikacji zawodowych powinny wynikać 

z potrzeb lokalnego rynku pracy, aby po 

zakończeniu udziału w projekcie jak największa 

liczba osób uzyskała zatrudnienie. Tematyka 

kursów i szkoleń, staży powinna uwzględniać 

zawody, które są uznawane za deficytowe w 

województwie podlaskim.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu oraz na podstawie danych 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy: Ranking zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych w województwie 

podlaskim (dostępny na stronie internetowej 

http://www.up.podlasie.pl/). 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-11 

 
Poddziałanie 7.2.1 

 
Projekty, których realizacja jest kontynuowana  

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Nr umowy z KSI i tytuł projektu 
UDA-POKL.07.02.01-20-132/10-00 

Podlaskie Obserwatorium Polityki Społecznej 

Beneficjent systemowy Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku Wydział Badań i Analiz 

Okres realizacji projektu 01.07.2010- 31.12.2013 

Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie 

w latach 2007-2011  
(w tym krajowy wkład publiczny) 

w roku 2012  
(w tym krajowy wkład publiczny) 

ogółem w projekcie  
(w tym krajowy wkład publiczny) 

1 070 286,00 

 (w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 160 542,90) 

810 686,00 

 (w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 121 602,90) 

2 500 000,00 

 (w tym krajowy wkład publiczny 

stanowi 375 000,00) 

 
 
Poddziałanie 7.2.2 
 
 
LP. Konkursu:  A.1 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. x II kw.  III kw.  IV kw.  

Typ konkursu Otwarty   

Zamknięty x 

Planowana alokacja 15 000 000,00 
Ogólna pula środków przeznaczona na konkurs została podzielona i wyodrębniona dla każdego z 

subregionu, w taki sposób, że: 

- kwota alokacji na realizację projektu w subregionie białostockim (powiaty: miasto Białystok, 

białostocki, bielski, hajnowski, siemiatycki) wynosi 6 mln PLN; 
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- kwota alokacji na realizację projektu w subregionie łomżyńskim (powiaty:  miasto Łomża, łomżyński, 

grajewski, kolneński, wysokomazowiecki, moniecki, zambrowski;) wynosi 4,5 mln PLN; 

- kwota alokacji na realizację projektu w subregionie suwalskim (powiaty: miasto Suwałki, suwalski, 

augustowski, sejneński, sokólski) wynosi 4,5 mln PLN.  
Spośród złożonych wniosków zostanie wyłoniony jeden Projektodawca na jeden subregion. W 

przypadku braku wyłonienia jednej IWES na dany subregion zostaną ogłoszone dodatkowe konkursy z 

obszarem realizacji ograniczonym do danego subregionu. 
Typ/typy projektów  

(operacji) 
przewidziane do 

realizacji w ramach 
konkursu 

1. Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjału) instytucji 

wspierających ekonomię społeczną, zapewniających w ramach projektu w sposób 

komplementarny  i łączny:  

 dostęp do usług prawnych, księgowych, marketingowych; 

 doradztwo (indywidualne i grupowe, m.in. w postaci punktów lub centrów doradztwa, 

inkubatorów społecznej przedsiębiorczości tworzących wspólną infrastrukturę rozwoju), 

w tym doradztwo w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii społecznej 

zewnętrznych źródeł finansowania np. w postaci pożyczek;   

 szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności potrzebnych do założenia i/lub 

prowadzenia działalności w sektorze ekonomii społecznej; 

 usługi wspierające rozwój partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii społecznej (m.in. 

poprzez budowę sieci współpracy lokalnych podmiotów w celu wspierania rozwoju 

podmiotów ekonomii społecznej); 

 promocja ekonomii społecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii społecznej. 

 2. Wsparcie na założenie spółdzielni socjalnej, przystąpienie do lub zatrudnienie w spółdzielni 

socjalnej poprzez zastosowanie w ramach projektu co najmniej dwóch z następujących 

instrumentów
4
: 

 wsparcie szkoleniowe i doradztwo (indywidualne i grupowe) umożliwiające uzyskanie 

wiedzy i umiejętności potrzebnych do założenia i/lub prowadzenia i/lub przystąpienia i/lub 

pracy w spółdzielni socjalnej, w tym szkolenia zawodowe potrzebne do pracy w spółdzielni 

socjalnej 

 przyznanie środków finansowych dla spółdzielni socjalnej na założenie, przystąpienie do lub 

zatrudnienie w spółdzielni socjalnej  do wysokości 20 tys. zł na:  

- założyciela w przypadku spółdzielni socjalnych utworzonych przez osoby fizyczne
5 

- osobę fizyczną przystępującą do spółdzielni socjalnej
6
 

- osobę zatrudnianą w spółdzielni socjalnej zgodnie z art. 5a ust 1 ustawy o spółdzielniach 

socjalnych w przypadku spółdzielni utworzonych przez podmioty, o których mowa w art. 4 

ust 2 pkt 2 i 3 ustawy o spółdzielniach socjalnych
7
 

 wsparcie pomostowe
8
 obejmujące finansowe wsparcie pomostowe połączone z doradztwem 

oraz pomocą w efektywnym wykorzystaniu przyznanych środków  

                                                 
4
 Spółdzielnia socjalna  ubiegająca się o przyznanie środków finansowych w ramach Poddziałania 7.2.2. PO KL zobowiązana jest do złożenia oświadczenia 

o niekorzystaniu równolegle z innych środków publicznych, w tym zwłaszcza ze środków Funduszu Pracy, PFRON oraz środków oferowanych w ramach 
PO KL, na pokrycie tych samych wydatków związanych z założeniem, przystąpieniem lub zatrudnieniem w spółdzielni socjalnej. 
5
 Środki przyznawane są wyłącznie na (1) osoby, o których mowa w art.4 ust.1 ustawy o spółdzielniach socjalnych oraz (2) osoby inne niż wskazane w pkt 

1, o ile są osobami niezatrudnionymi wykluczonymi społecznie lub  zagrożonymi wykluczeniem społecznym z co najmniej jednego z powodów, o których 

mowa w art. 7 ustawy o pomocy społecznej. Wsparcie nie może być przyznane na założyciela, który posiadał wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o 
Działalności Gospodarczej lub był zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sądowym w okresie 12 miesięcy poprzedzających dzień przystąpienia do projektu. 

Beneficjent ma obowiązek monitorowania prawidłowości wydatkowania środków przyznanych danej spółdzielni socjalnej w okresie 12 miesięcy od dnia 

zawarcia umowy o przyznanie środków finansowych. Spółdzielnia socjalna, która otrzymała środki finansowe ma obowiązek dokonać zwrotu otrzymanych 
środków wraz z należnymi odsetkami, jeżeli prowadziła działalność gospodarczą przez okres krótszy niż 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie 

środków finansowych. 
6
 Środki przyznawane są na osoby niezatrudnione i narażone na wykluczenie społeczne z co najmniej jednego z powodów, o których mowa w art. 7 ustawy 

o pomocy społecznej. Beneficjent ma obowiązek monitorowania prawidłowości wydatkowania środków przyznanych danej spółdzielni socjalnej w okresie 
12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie środków finansowych. Spółdzielnia socjalna, która otrzymała środki finansowe ma obowiązek dokonać 

zwrotu otrzymanych środków wraz z należnymi odsetkami, jeżeli prowadziła działalność gospodarczą  przez okres krótszy niż 12 miesięcy od dnia zawarcia 

umowy o przyznanie środków finansowych lub okres członkostwa był krótszy niż 12 miesięcy (nie dotyczy sytuacji, w której członek występuje ze 
spółdzielni socjalnej z własnej inicjatywy). 
7
 Wsparcie nie może być przyznane na osobę, która posiadała wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej lub była 

zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sądowym w okresie 12 miesięcy poprzedzających dzień przystąpienia do projektu. Beneficjent ma obowiązek 

monitorowania prawidłowości wydatkowania środków przyznanych danej spółdzielni socjalnej w okresie 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie 
środków finansowych. Spółdzielnia socjalna, która otrzymała środki finansowe ma obowiązek dokonać zwrotu otrzymanych środków wraz z należnymi 

odsetkami, jeżeli prowadziła działalność gospodarczą przez okres krótszy niż 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie środków finansowych lub 

czas trwania zatrudnienia zgodnie z art. 5a ustawy o spółdzielniach socjalnych był krótszy niż 12 miesięcy (nie dotyczy sytuacji, w której zwolnienie 
nastąpiło z inicjatywy pracownika). 
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3. Działania prowadzące do poszukiwania i testowania długookresowych źródeł finansowania 

instytucji wspierających ekonomię społeczną oraz spółdzielni socjalnych 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 
1. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa podlaskiego (w przypadku 

osób fizycznych - zamieszkują one na obszarze województwa podlaskiego w rozumieniu 

przepisów Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotów posiadają one jednostkę 

organizacyjną na obszarze województwa podlaskiego). 
Uzasadnienie: Kierowanie wsparcia w ramach realizowanych 

projektów wyłącznie do grup docelowych z 

województwa podlaskiego jest uzasadnione 

regionalnym charakterem przewidzianego wsparcia   

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 

1-3 

2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, filię, 

delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną działalności podmiotu) na 

terenie województwa podlaskiego z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji wdrażanego 

projektu oraz zapewniając uczestnikom projektu możliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu. 
Uzasadnienie: Zlokalizowanie administracji projektu na terenie 

Województwa podlaskiego ułatwi realizację zadań 

projektowych w związku z regionalnym charakterem 

wsparcia.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji (nr) 

1-3 

3. Okres realizacji projektu nie jest krótszy niż 24 miesięcy  i nie dłuższy niż do 30.06.2015r. 
Uzasadnienie: Wskazany okres realizacji projektu pozwala na 

racjonalne zaplanowanie i realizację zadań. 

Zapewnia też trwałość rozwiązań w przedmiotowym 

obszarze poprzez zapewnienie długofalowego 

wsparcia w zakresie tworzenia i funkcjonowania 

podmiotów ekonomii społecznej. Pozwala to na 

rozliczenie wydatków w okresie kwalifikowalności 

PO KL. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1-3 

4. Beneficjent przez okres co najmniej dwóch lat od zakończenia realizacji projektu będzie 

funkcjonował jako instytucja wspierająca ekonomię społeczną w województwie podlaskim.  

Uzasadnienie: Zastosowane kryterium ma na celu realizację 

wskaźnika w ramach Poddziałania 7.2.2 jak również 

ma przyczynić się do trwałości stworzonych w 

województwie struktur. Beneficjent jest 

zobligowany do zwarcia we wniosku o 

dofinansowanie zobowiązania, że przez okres co 

najmniej dwóch lat od zakończenia realizacji 

projektu będzie funkcjonował jako instytucja 

wspierająca ekonomię społeczną w województwie 

podlaskim.  

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1 

                                                                                                                                                                          
8
 Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek spółdzielni socjalnej składany do beneficjenta i świadczone jest przez okres do 6 miesięcy 

od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika projektu składany do beneficjenta 
dopuszczalne jest  przedłużenie wsparcia pomostowego do 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. Beneficjent może w 

uzasadnionych przypadkach wyrazić zgodę na pokrycie wydatków ponoszonych przez uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji działalności do dnia 

zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. Pomostowe wsparcie finansowe wypłacane jest miesięcznie w kwocie do wysokości minimalnego 
wynagrodzenia obowiązującego na dzień wypłacenia środków finansowych na założenie/przystąpienia do/zatrudnienie w spółdzielni socjalnej i przysługuje 

na założycieli/osoby przystępujące do spółdzielni socjalnej/ osoby zatrudniane w spółdzielni socjalnej, które w momencie przystąpienia do projektu były:  

(1) osobami,  o których mowa w art. 4 ust 1 ustawy o spółdzielniach socjalnych, (2) osobami innymi niż wskazane w pkt 1, niezatrudnionymi  wykluczonymi 
społecznie lub  narażonymi na wykluczenie społeczne z co najmniej jednego z powodów, o których mowa w art. 7 ustawy o pomocy społecznej. 
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Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

 

5. Projektodawca lub partner na dzień złożenia wniosku posiada, co najmniej roczne, doświadczenie 

w prowadzeniu działalności w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projekt. 

Uzasadnienie: Potrzeba zastosowania przedmiotowego kryterium 

wynika z konieczności zapewnienia, iż 

Projektodawca posiada wystarczający potencjał 

(doświadczenie, know-how) do realizowania zadań, 

które zostały przedstawione we wniosku o 

dofinansowanie. Z uwagi na specyfikę działań, na 

które przyznawane ma być wsparcie w ramach 

projektu doświadczenie Projektodawcy/Partnera w 

przedmiotowym zakresie minimalizuje ryzyko 

niepowodzenia projektu. Przez doświadczenie w 

prowadzeniu działalności w obszarze 

merytorycznym, którego dotyczy projekt należy 

rozumieć posiadanie co najmniej rocznego 

udokumentowanego doświadczenia  

w świadczeniu kompleksowych usług 

wymienionych w typie 1 operacji wskazanym w 

ramach Poddziałania 7.2.2 w Szczegółowym Opisie 

Priorytetów PO KL.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu, w którym Wnioskodawca 

zobowiązany jest uzasadnić w treści wniosku 

spełnianie kryterium. 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1-3 

6. Obszar realizacji projektu jest zawężony wyłącznie do terytorium jednego subregionu  

w województwie podlaskim tj. subregionu: białostockiego (powiaty: miasto Białystok, białostocki, 

bielski, hajnowski, siemiatycki) albo łomżyńskiego (powiaty:  miasto Łomża, łomżyński, 

grajewski, kolneński, wysokomazowiecki, moniecki, zambrowski) albo suwalskiego (powiaty: 

miasto Suwałki, suwalski, augustowski, sejneński, sokólski).  

 

Uzasadnienie: Wprowadzenie systemu podziału środków na 

poszczególne subregiony pozwoli na objęcie 

wsparciem IWES obszaru całego województwa 

podlaskiego.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1-3 

7. Projekt zakłada kompleksową realizację łącznie typów projektów nr 1, 2, 3 zapisanych w SZOP. 

Uzasadnienie: Realizacja łącznie trzech typów projektów 

zapisanych w SZOP, a więc połączenie funkcji 

ośrodka wsparcia ekonomii społecznej z operatorem 

wsparcia dla spółdzielni socjalnych pozwoli, 

zdaniem IP, na kompleksowe wsparcie PES w 

ramach jednej instytucji i przyczyni się do 

efektywnego wykorzystania środków. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1-3 

8. Projektodawca zobowiąże się we wniosku o dofinansowania projektu do tego, że prowadzony 

przez niego Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej będzie wdrażał standardy działania instytucji 

wsparcia ekonomii społecznej, a następnie podda się procesowi weryfikacji wypełnienia ww. 

standardów
9
 

                                                 
9
 Kryterium będzie miało zastosowanie pod warunkiem, że do dnia ogłoszenia konkursu, standardy działania ośrodków wsparcia ekonomii społecznej 

zostaną opublikowane przez MPiPS. 
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Uzasadnienie: Kryterium ma na celu realizację projektu zgodnie z  

koncepcją standardów działania OWES 

wypracowaną w ramach MPiPS. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1-3 

9. Projekt zakłada doradztwo biznesowe dla podmiotów ekonomii społecznej w zakresie 

pozyskiwania przez te podmioty zewnętrznych źródeł finansowania, w szczególności w postaci 

preferencyjnych pożyczek na rozwój działalności udzielanych w ramach Działania 1.4 PO KL. 

Uzasadnienie: Kryterium te ma na celu zapewnienie 

komplementarności wsparcia w ramach Priorytetu 

VII Promocja Integracji Społecznej oraz Priorytetu I 

Zatrudnienie i Integracja Społeczna w zakresie 

finansowania działalności podmiotów ekonomii 

społecznej. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1 

10. Grupę docelową w co najmniej 70% stanowią podmioty ekonomii społecznej. 

Uzasadnienie: Kryterium ma na celu skierowanie wsparcia na 

podmioty ekonomii społecznej oraz realizację 

wartości docelowych wskaźników określonych na 

poziomie Działania dla województwa podlaskiego. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1 

Kryteria strategiczne 

1. Projektodawca lub Partner w sposób komplementarny i łączny 

prowadził w 2011 r. działania, o których mowa w typie operacji nr 1 

wskazanym w ramach Poddziałania 7.2.2 w Szczegółowym Opisie 

Priorytetów POKL. 

WAGA 20 

Uzasadnienie: Wprowadzenie powyższego kryterium uzasadnia 

potrzebę stworzenia stabilnych i trwałych struktur w 

ramach instytucji wspierających ekonomię społeczną 

w województwie podlaskim.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1 

2. Projekt zapewnia wykorzystanie modeli ośrodków wspierania 

przedsiębiorczości społecznej, zaprojektowanych na podstawie modeli 

testowanych i zwalidowanych w ramach PIW EQUAL wraz ze 

wskazaniem we wniosku o dofinansowanie modelu zastosowanego 

rezultatu. 

WAGA   5 

Uzasadnienie: Wykorzystanie modeli przedsiębiorstw społecznych 

wypracowanych na podstawie zwalidowanych 

rezultatów PIW EQUAL pozwoli na zwiększenie 

efektywności prowadzonych działań i sprawną 

realizację założonego zadania. Wybór odpowiedniej 

metody bądź modelu (w ramach wskazanego 

obszaru) jest dowolny i zależy od specyfiki                      

i charakteru przygotowywanego przez beneficjenta 

projektu. Informacje na temat możliwych do 

zastosowania modeli i metod (rezultatów) znaleźć 

można na stronie internetowej 

http://www.equal.org.pl.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu oraz strony internetowej 

http://www.equal.org.pl. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 

1-3 

 3. Projekt przewiduje tworzenie miejsc pracy w sektorze ekonomii 

społecznej w obszarach deficytowych wynikających z potrzeb lokalnego 

WAGA 15 

http://www.equal.org.pl/
http://www.equal.org.pl/
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rynku pracy.  
Uzasadnienie: Istotne jest również tworzenie warunków 

sprzyjających rozwojowi adaptacyjnych form 

zatrudnienia, w tym w sektorze ekonomii społecznej 

(organizacje pozarządowe, spółdzielnie pracy, 

spółdzielnie inwalidów i niewidomych, spółdzielnie 

socjalne), która łącząc cele społeczne z 

ekonomicznymi stanowi skuteczny instrument 

aktywizacji osób doświadczających trudności 

związanych z wejściem i utrzymaniem się na rynku 

pracy. W tym kontekście kluczowe znaczenie ma 

wspieranie przedsiębiorczości społecznej i 

podmiotów działających na rzecz jej rozwoju, m.in. 

poprzez doradztwo, szkolenia oraz usługi finansowo 

– prawne, ale również w sposób bezpośredni w 

postaci dotacji dla osób fizycznych bądź prawnych, 

które zdecydują się na założenie spółdzielni 

socjalnej, tworząc tym samym miejsca pracy dla 

osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie 

odpowiednich zapisów we wniosku o 

dofinansowanie projektu oraz na podstawie danych 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy: Ranking zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych w województwie 

podlaskim (dostępny na stronie internetowej 

http://www.up.podlasie.pl/). 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 

2 

 
 

 
 
LP. Konkursu:  A.1 Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. x II kw.  III kw.  IV kw.  

Typ konkursu 
Otwarty x 

 
Zamknięty  

Planowana alokacja 15 000 000,00 

Typ/typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu 

1. Programy aktywizacji społeczno-zawodowej osób niepełnosprawnych, w ramach których dla 

każdego z uczestników przygotowywane i realizowane są indywidualne plany działania, 

opracowane w oparciu o analizę predyspozycji zawodowych danej osoby niepełnosprawnej, 

obejmujące co najmniej dwie formy wsparcia spośród następujących: 

 Poradnictwo psychologiczne i psychospołeczne, prowadzące do integracji społecznej i 

zawodowej, 

 Kursy i szkolenia
10

 umożliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji i 

kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, 

niezbędnych na rynku pracy, 

 Poradnictwo zawodowe,  

 Pośrednictwo pracy, 

 Zatrudnienie wspomagane obejmując wsparcie osoby niepełnosprawnej przez trenera 

pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy, 

 Staże i praktyki zawodowe
11

,  

 Subsydiowane zatrudnienie, 

 Skierowanie do pracy w Zakładzie Aktywności Zawodowej i sfinansowanie kosztów 

                                                 
10

 Osobom uczestniczącym w szkoleniach lub kursach przysługuje stypendium w wysokości nie większej niż 120% zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 

pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z późn. zm.) pod warunkiem, że 

liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niż 150 godzin miesięcznie – w przypadku niższego miesięcznego wymiaru godzin, wysokość 
stypendium ustala się proporcjonalnie, Właściwa IP/IP2 określi szczegółowe warunki odbywania szkolenia lub kursu, mając na uwadze zapewnienie 
właściwych warunków nabywania umiejętności przez uczestników projektu. 
11

 Osobom uczestniczącym w stażu lub odbywającym praktyki zawodowe przysługuje miesięczne stypendium w wysokości nie większej niż kwota 

minimalnego wynagrodzenia (właściwa IP/IP2 określi szczegółowe warunki odbywania stażu oraz praktyki zawodowej, biorąc pod uwagę zapewnienie 
właściwych warunków nabywania umiejętności przez uczestników projektu). 

KARTA DZIAŁANIA 7.4 
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zatrudnienia w ZAZ, 

 Usługi społeczne przezwyciężające indywidualne bariery w integracji społecznej i 

powrocie na rynek pracy, w tym usługi asystenta osobistego, 

2. Działania o charakterze środowiskowym, w tym w szczególności działania edukacyjne i 

integracyjne, mające na celu adaptację pracownika w środowisku pracy (jedynie łącznie z 

główną grupą docelową, czyli osobami niepełnosprawnymi).  

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 

1. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa podlaskiego (w 

przypadku osób fizycznych - zamieszkują one na obszarze województwa podlaskiego w 

rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotów - posiadają one 

jednostkę organizacyjną na obszarze województwa podlaskiego). 

Uzasadnienie: 

Kierowanie wsparcia w ramach realizowanych 

projektów wyłącznie do grup docelowych z 

województwa podlaskiego jest uzasadnione 

regionalnym charakterem przewidzianego wsparcia   

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1-2 

2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, 

filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną działalności 

podmiotu) na terenie województwa podlaskiego z możliwością udostępnienia pełnej 

dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniając uczestnikom projektu możliwość 

osobistego kontaktu z kadrą projektu. 

Uzasadnienie: 

Zlokalizowanie administracji projektu na terenie 

województwa podlaskiego ułatwi realizację zadań 

projektowych w związku z regionalnym charakterem 

wsparcia.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1-2 

3. Okres realizacji projektu nie jest krótszy niż 24 miesiące  i jest nie dłuższy niż do 31 maja 2015 

r.  

Uzasadnienie: 

Grupa docelowa, do której kierowany jest projekt, 

wymaga kompleksowego wsparcia                                 

i długotrwałego oddziaływania. Realizacja projektu, 

w okresie nie krótszym niż 24 miesiące i nie 

dłuższym niż do 31 maja 2015 r., powinna zapewnić 

odpowiednią intensywność działań wobec 

uczestników projektu i umożliwić sprawne 

rozliczenie projektu przy jednoczesnym 

umożliwieniu IP rozliczenia wydatków w okresie 

kwalifikowalności wydatków dla POKL.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1-2 

4. Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej dla jego uczestników mierzony na zakończenie 

projektu wynosi co najmniej 20%. 

Uzasadnienie: 

Aktywizacja zawodowa osób wykluczonych 

społecznie, przywrócenie tych osób na rynek pracy, 

stanowi podstawowe wyzwanie dla polityki 

zatrudnieniowej.  

Projektodawca zobowiązany jest do zapoznania się z 

dokumentem IZ Sposób pomiaru efektu 

zatrudnieniowego w projekcie zamieszczonego na 

stronie internetowej IP 

http://www.pokl.wrotapodlasia.pl/ oraz stanowiącego 

załącznik do dokumentacji konkursowej, w ramach 

którego zaprezentowana jest metodologia pomiaru 

wskaźnika efektywności oraz obowiązki 

sprawozdawcze odnośnie wykonania wskaźnika.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1 
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dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu oraz zapisy dokumentu 

Sposób pomiaru efektu zatrudnieniowego w 

projekcie. 

5. Realizowany w ramach projektu program aktywizacji społeczno-zawodowej osób 

niepełnosprawnych zakłada: 

 zatrudnienie wspomagane, obejmujące wsparciem osoby niepełnosprawne, przez 

trenera pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy i/lub 

 staże i praktyki zawodowe i/lub  

 subsydiowane zatrudnienie i/lub 

 skierowanie do pracy w Zakładzie Aktywności Zawodowej i sfinansowanie kosztów 

zatrudnienia i uczestnictwa osoby niepełnosprawnej w ZAZ. 

Uzasadnienie: 

Realizacja, w ramach programów aktywizacji 

społeczno-zawodowej osób niepełnosprawnych, form 

wsparcia o charakterze silnie prozatrudnieniowym: 

zatrudnienie wspomagane, staże, praktyki zawodowe, 

subsydiowane zatrudnienie, skierowanie do pracy w 

ZAZ, pozwoli na podniesienie jakości realizowanych  

projektów i zwiększy efektywność zatrudnieniową.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1 

6. Działania o charakterze środowiskowym, w tym w szczególności działania edukacyjne i 

integracyjne, mające na celu adaptację pracownika w środowisku pracy (jedynie łącznie z główną 

grupą docelową, czyli osobami niepełnosprawnymi) – typ operacji nr 2, może być realizowany 

wyłącznie w połączeniu z działaniami wymienionymi w typie operacji nr 1. 

Uzasadnienie: 

Działania o charakterze środowiskowym, w tym w 

szczególności działania edukacyjne i integracyjne, 

mające na celu adaptację pracownika w środowisku 

pracy, powinny stanowić uzupełnienie działań 

podjętych przez Wnioskodawcę w ramach 1 typu 

operacji. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1-2 

Kryteria strategiczne 

1 Projekt realizowany w partnerstwie z Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie działającym na obszarze powiatu, na terenie którego 

realizowany jest projekt. W przypadku miast na prawach powiatu (m. 

Białystok, m. Suwałki, m. Łomża) z właściwym Miejskim Ośrodkiem 

Pomocy Społecznej/Miejskim Ośrodkiem Pomocy Rodzinie działającym 

na obszarze danego miasta, na terenie którego realizowany jest projekt.        

WAGA 15 

Uzasadnienie: 

Realizacja projektu w partnerstwie z Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie działającym na obszarze 

powiatu, na terenie którego realizowany jest projekt a 

w przypadku miast na prawach powiatu (m. 

Białystok, m. Suwałki, m. Łomża) z właściwym 

Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej/Miejskim 

Ośrodkiem Pomocy Rodzinie działającym na 

obszarze danego miasta, na terenie którego 

realizowany jest projekt, umożliwi objęcie 

wsparciem w ramach projektu klientów instytucji 

pomocy społecznej a beneficjentom realizującym 

projekty wykorzystanie doświadczenia IPS przy 

pracy z osobami niepełnosprawnymi. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu  

 

Stosuje się do 

typu/typów 

operacji (nr) 

1,2 
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2. Projekt jest skierowany wyłącznie do mieszkańców gminy/gmin, na 

terenie, której liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy 

społecznej jest wyższa niż średnia liczba osób korzystających ze 

świadczeń pomocy społecznej na terenie województwa (wskaźnik 

wykluczenia społecznego w danej gminie, liczony jako stosunek osób 

korzystających ze świadczeń OPS z tytułu bezrobocia w danej gminie do 

ogółu mieszkańców danej gminy). 

WAGA   15 

Uzasadnienie: 

Liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy 

społecznej odzwierciedla trudności życiowe 

mieszkańców danego regionu W związku z tym 

wskazane jest preferowanie realizacji projektów 

skierowanych do mieszkańców terenów o 

najwyższym poziomie zapóźnienia socjalnego i 

ekonomicznego, w celu przyspieszenia ich rozwoju, 

a tym samym wyrównywania poziomu spójności 

społecznej. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu oraz w oparciu o dane z 

MPiPS-03 „Sprawozdanie półroczne i roczne z 

udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach za I-XII 2010 r.” 

(Liczba osób, którym przyznano decyzją 

świadczenia). 

 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-2 

 

3. Projekt jest skierowany wyłącznie do osób zamieszkałych (w 

rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenach położonych poza 

granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz 

część wiejska (leżąca poza miastem) gminy miejsko – wiejskiej. 

WAGA 10 

Uzasadnienie: 

Z uwagi na fakt, że województwo podlaskie 

charakteryzuje się jednym z najwyższych w kraju 

odsetkiem osób zamieszkujących na obszarach 

wiejskich, planuje się objęcie pomocą we 

wdrażanych projektach, mieszkańców województwa 

podlaskiego zamieszkujących obszary wiejskie w 

celu przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu tych 

osób oraz zwiększeniu ich mobilności i aktywności 

społecznej oraz zawodowej. Ponadto, wyniki analiz 

przeprowadzonych w ramach Strategii Rozwoju 

Województwa Podlaskiego do roku 2020 oraz 

Wojewódzkiej Strategii Polityki Społecznej na lata 

2010-2018, jak również cel strategiczny przyjęty w 

Strategii Rozwoju Województwa Podlaskiego do 

roku 2020 (Cel 2: Rozwój zasobów ludzkich zgodnie 

z potrzebami rynku pracy) oraz Wojewódzka 

Strategia Polityki Społecznej (Obszar IV Wzrost 

zatrudnienia i mobilności zawodowej Cel 3 

Ograniczenie skali zjawiska wykluczenia 

społecznego i ubóstwa (w zakresie obszarów 

wiejskich) oraz Obszar II Wypełnianie funkcji 

rodziny Cel 2 Wzmocnienie aktywności i integracji 

osób niepełnosprawnych (w zakresie osób 

niepełnosprawnych zamieszkujących tereny 

wiejskie), wskazują na szczególną potrzebę wsparcia 

działań na rzecz osób zamieszkujących tereny 

wiejskie. 

 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/typów 

operacji (nr) 
1-2 
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E. PROJEKTY WSPÓŁPRACY PONADNARODOWEJ 

E.1 Projekty współpracy ponadnarodowej wdrażane w trybie konkursowym 

Nr Działania / 
Poddziałania 

7.4 

LP. 
Konkursu 

E.1.
1 

Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. X II kw.  III kw.  IV kw.  

Typ konkursu 
Otwarty x 

 
Zamknięty  

Planowana alokacja 6 000 000,00 

Typ/typy projektów  
(operacji) 

przewidziane do 
realizacji w ramach 

konkursu  

1. Programy aktywizacji społeczno-zawodowej osób niepełnosprawnych, w ramach których 

dla każdego z uczestników przygotowywane i realizowane są indywidualne plany działania, 

opracowane w oparciu o analizę predyspozycji zawodowych danej osoby niepełnosprawnej, 

obejmujące co najmniej dwie formy wsparcia spośród następujących: 

 Poradnictwo psychologiczne i psychospołeczne, prowadzące do integracji społecznej   i 

zawodowej, 

 Kursy i szkolenia umożliwiające
12

 nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji                   

i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, 

niezbędnych na rynku pracy, 

 Poradnictwo zawodowe,  

 Pośrednictwo pracy, 

 Zatrudnienie wspomagane obejmując wsparcie osoby niepełnosprawnej przez trenera 

pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy, 

 Staże i praktyki zawodowe,  

 Subsydiowane zatrudnienie, 

 Skierowanie do pracy w Zakładzie Aktywności Zawodowej i sfinansowanie kosztów 

zatrudnienia i uczestnictwa osoby niepełnosprawnej w ZAZ
13

, 

 Usługi społeczne przezwyciężające indywidualne bariery w integracji społecznej                    

i powrocie na rynek pracy, w tym usługi asystenta osobistego. 
 

2. Działania o charakterze środowiskowym, w tym w szczególności działania edukacyjne                      

i integracyjne, mające na celu adaptację pracownika w środowisku pracy (jedynie łącznie                  

z główną grupą docelową, czyli osobami niepełnosprawnymi). 
 

Forma/y działań 
kwalifikowanych w 
ramach współpracy  

1. Organizowanie konferencji, seminariów, warsztatów, 

spotkań. 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1,2 

2. Prowadzenie badań i analiz. 
Stosuje się do 

typu/ów 
projektów (nr) 

1,2 

3. Przygotowanie, tłumaczenia i wydawanie publikacji, 

opracowań, raportów. 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1,2 

4. Adaptowanie rozwiązań wypracowanych w innym kraju. 
Stosuje się do 

typu/ów 
projektów (nr) 

1,2 

5. Doradztwo, wymiana pracowników, staże, wizyty 

studyjne. 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1,2 

6. Wypracowanie nowych rozwiązań. 
Stosuje się do 

typu/ów 
projektów (nr) 

1,2 

                                                 
10

 Osobom uczestniczącym w szkoleniach lub kursach przysługuje stypendium w wysokości nie większej niż 120% zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 

pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z późn. zm.) pod warunkiem, że 
liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niż 150 godzin miesięcznie – w przypadku niższego miesięcznego wymiaru godzin, wysokość 
stypendium ustala się proporcjonalnie, Właściwa IP/IP2 określi szczegółowe warunki odbywania szkolenia lub kursu, mając na uwadze zapewnienie 

właściwych warunków nabywania umiejętności przez uczestników projektu. 
13

 W zakresie nie finansowanym ze środków PFRON. 

INFORMACJE NA TEMAT WDRAŻANIA PRIORYTETU VII 
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Wyodrębnione 
projekty współpracy 

ponadnarodowej 
NIE 

Projekty z 
komponentem 

ponadnarodowym 
    TAK 

Szczegółowe 
kryteria wyboru 

projektów 

Kryteria dostępu 

1. Okres realizacji projektu jest nie dłuższy niż do 30.06.2015r. 

Uzasadnienie: 

Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli 

Beneficjentom precyzyjnie zaplanować 

przedsięwzięcia, co wpłynie na zwiększenie 

efektywności oraz sprawne rozliczanie 

finansowe wdrażanych projektów. Pozwala to 

na rozliczenie wydatków w okresie 

kwalifikowalności PO KL. 

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/ów projektów 

(nr) 
1,2 

2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, 

filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną działalności 

podmiotu) na terenie województwa podlaskiego z możliwością udostępnienia pełnej 

dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom projektu możliwość 

osobistego kontaktu z kadrą projektu. 

Uzasadnienie: 

Wprowadzenie ww. kryterium ma na celu 

zagwarantowanie lepszego dostępu do 

informacji i usprawnienie kontaktu pomiędzy 

Beneficjentem a uczestnikami projektu oraz 

IP2.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/ów projektów 

(nr) 
1,2 

3. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa podlaskiego (w 

przypadku osób fizycznych - zamieszkują one na obszarze województwa podlaskiego w 

rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotów - posiadają one 

jednostkę organizacyjną na obszarze województwa podlaskiego). 

Uzasadnienie: 

Kierowanie wsparcia w ramach 

realizowanych projektów wyłącznie do grup 

docelowych z województwa podlaskiego jest 

uzasadnione regionalnym charakterem 

przewidzianego wsparcia   

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/ów projektów 

(nr) 
1,2 

4. Projekt zakłada realizację współpracy ponadnarodowej w oparciu o co najmniej 2 formy 

działań kwalifikowanych w ramach współpracy.  

Uzasadnienie: 

Realizacja współpracy ponadnarodowej w 

oparciu o co najmniej 2 formy działań 

podniesie efektywność i skuteczność 

projektów.  

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść 

wniosku o dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/ów projektów 

(nr) 
1,2 

Kryteria strategiczne 

1. Projekt przewiduje w ramach współpracy ponadnarodowej 

adoptowanie rozwiązań wypracowanych w innym kraju 

i/lub wypracowanie nowych rozwiązań. 

WAGA 20 
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Uzasadnienie: 

Mając na uwadze rodzaje form działań 

kwalifikowanych w ramach współpracy 

ponadnarodowej, przedmiotowe kryterium 

promuje projekty przewidujące adoptowanie 

rozwiązań wypracowanych w innym kraju i/lub 

wypracowanie nowych rozwiązań przy udziale 

partnera ponadnarodowego. Zastosowanie 

przedmiotowych form współpracy ma zapewnić 

wysoką efektywność i skuteczność działań 

realizowanych w zakresie współpracy 

ponadnarodowej.   

Ocena spełnienia powyższego kryterium 

dokonywana będzie w oparciu o treść wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/ów projektów 

(nr) 
1,2 
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G. OPIS MECHANIZMÓW ZAPEWNIAJĄCYCH KOMPLEMENTARNOŚĆ DZIAŁAŃ PRZEWIDZIANYCH W 

PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW EFS Z DZIAŁANIAMI WSPÓŁFINANSOWANYMI PRZEZ INNE 
ŚRODKI WSPÓLNOTOWE 

Rolę koordynatora wdrażanych w województwie podlaskim projektów pełni Departament Polityki Regionalnej UMWP, 

który współpracuje ze wszystkimi komórkami wdrażającymi fundusze strukturalne w Urzędzie Marszałkowskim 

Województwa Podlaskiego. Dzięki temu wszystkie dostępne środki wspólnotowe uzupełniają sie wzajemnie, a wsparcie 

udzielone za ich pomocą pozwala na prowadzenie spójnej polityki, w tym rozwoju kapitału ludzkiego i społecznego. 

Przedstawiciele Departament Polityki Regionalnej UMWP byli zapraszani do uczestnictwa w pracach grup roboczych 

związanych z realizacją POKL (np. grupa robocza ds. opracowywania planów działania, Komisja Oceny Ofert ROEFS 

itp.). Departament Polityki Regionalnej pełni również rolę jednostki nadzorującej WUP, który pełni rolę IP2 dla Działania 

6.1 i 8.1 POKL. Departament Europejskiego Funduszu Społecznego informuje Departament Polityki Regionalnej o 

planowanych procedurach konkursowych w ramach wdrażanych Priorytetów POKL.  

Dodatkowo w Podkomitecie Monitorującym PO KL uczestniczą przedstawiciele komórki wdrażającej Regionalny 

Program Operacyjny Woj. Podlaskiego.  Przedstawiciele Departamentów UMWP uczestniczą w posiedzeniach komitetów 

i grup roboczych dot. realizacji programów operacyjnych w okresie 2007-2013, tj.: Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Podlaskiego, Programu Operacyjnego Rozwój Polski Wschodniej na lata 2007-2013, Programu Rozwoju 

Obszarów Wiejskich na lata 2007 – 2013, Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko na lata 2007 – 2013, 

Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka na lata 2007 – 2013, Programy Europejskiej Współpracy Terytorialnej, 

w tym Współpracy Transgranicznej, Transnarodowej i Międzyregionalnej INTERREG IV C.  

Ponadto działania przewidziane do realizacji w ramach Priorytetu VII są komplementarne w stosunku do: 

a) Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego - Oś priorytetowa VI: Rozwój infrastruktury 

społecznej, której celem jest podniesienie atrakcyjności inwestycyjnej regionu poprzez poprawę jakości 

infrastruktury społecznej. 

b) działań finansowanych z EFRR w zakresie stosowania zasady cross- financingu, w ramach którego wydatki są 

monitorowane przez Instytucję Pośredniczącą. IP zapewnia nieprzekraczanie limitu wydatków ustalonego przez 

IZ na realizację wydatków w ramach cross- financingu oraz przyjęcie do finansowania w jego ramach jedynie 

wydatków niezbędnych do realizacji celów projektu. Ww. założenia  są weryfikowane na etapie oceny formalnej 

i merytorycznej wniosków o dofinansowanie realizacji projektów, a także podczas kontroli dokumentów i 

kontroli na miejscu realizacji projektu. 

Spójne działania mające na celu sprawne wykorzystanie możliwości wsparcia płynącego z różnych środków i funduszy 

wspólnotowych zostanie zapewnione m.in. poprzez funkcjonowanie takich narzędzi koordynacji jak Komitet 

Monitorujący RPO WP i Podkomitet Monitorujący PO KL.  

Ponadto sprawna realizacja poszczególnych przedsięwzięć zostanie zapewniona poprzez skoncentrowanie wszystkich 

instytucji zaangażowanych we wdrażanie RPO WP oraz komponentu regionalnego PO KL w ramach struktur i 

kompetencji Samorządu Województwa. 
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H. Wskaźniki monitorowania Priorytetu wg celów szczegółowych 

 
 

Nazwa wskaźnika
Planowana wartość wskaźnika 

do osiągnięcia do końca 2012r.

Wartość docelowa 

wskaźnika

Planowany stopień 

realizacji wskaźnika

Liczba klientów  instytucji pomocy społecznej, którzy zakończyli udział w  projektach 

dotyczących aktyw nej integracji 
9 720 18358 52,95%

  - w  tym osoby z terenów  w iejskich 2942 5865 50,16%

Liczba klientów  instytucji pomocy społecznej objętych kontraktami socjalnymi w  ramach 

realizow anych projektów  
10 000 18448 54,21%

Liczba pracow ników  instytucji pomocy i integracji społecznej bezpośrednio zajmujących się 

aktyw ną integracją, którzy w  w yniku w sparcia z EFS podnieśli sw oje kw alif ikacje 510 583 87,48%

Liczba osób, zagrożonych w ykluczeniem społecznym, które zakończyły udział w  projekcie 4200 5256 79,91%

Liczba osób niepełnospraw nych, które zakończyły udział w  projektach realizow anych w  

ramach Działania 
0 489 0,00%

Liczba projektów  w spierajacych rozw ój inicjatyw  na rzecz aktyw izacji i integracji 

społeczności lokalnych
123 81 151,85%

Odsetek klientów  instytucji pomocy społecznej, którzy zostali objęci kontraktami socjalnymi 
24,12% 10,00% n/d

Odsetek klientów  instytucji pomocy społecznej będących w  w ieku aktyw ności zaw odow ej 

i nie pracujących, którzy w  ramach Priorytetu zostali objęci działaniami aktyw nej integracji 34,11% 15,00% n/d

Odsetek pracow ników  instytucji pomocy i integracji społecznej bezpośrednio zajmujących 

się aktyw ną integracją, którzy podnieśli sw oje kw alif ikacje 79,81% 100,00% n/d

Liczba podmiotów  ekonomii społecznej, które otrzymały w sparcie z EFS za pośrednictw em 

instytucji w spierających ekonomię społeczną
200 230 86,96%

Liczba osób, które otrzymały w sparcie w  ramach instytucji ekonomii społecznej 4204 1258 334,18%

Liczba podmiotów  ekonomii społecznej utw orzonych dzięki w sparciu z EFS 7 10 70,00%

Liczba instytucji w spierających ekonomię społeczną, które otrzymały w sparcie w  ramach 

Działania, funkcjonujących co najmniej 2 lata po zakończeniu udziału w  projekcie
3 3 100,00%

Inne wskaźniki produktu określone przez Instytucję Pośredniczącą

Inne wskaźniki rezultatu określone przez Instytucję Pośredniczącą n/d

Wskaźniki rezultatu

Wskaźniki rezultatu

Cel szczegółowy 2. Wzmocnienie i poszerzenie zakresu działań sektora ekonomii społecznej

Wskaźniki produktu

PRIORYTET VII
Cel szczegółowy 1. Poprawa dostępu do rynku pracy osób zagrożonych wykluczeniem społecznym

Wskaźniki produktu
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Ogółem 

publiczne Budżet państwa Budżet JST 

Fundusz 

Pracy PFRON

1. 2. 3. 4.=5+6+7+8 5. 6. 7. 8. 9. 10.

Działanie 7.1 22 000 000,00 83 178 907,19 22 000 000,00 20 005 000,00 1 848 000,00 0,00 147 000,00 0,00 21 590 255,25

Poddziałanie 7.1.1 12 000 000,00 46 539 846,85 12 000 000,00 10 740 000,00 1 260 000,00 0,00 0,00 0,00 11 812 330,45

Poddziałanie 7.1.2 7 000 000,00 26 114 931,56 7 000 000,00 6 265 000,00 588 000,00 0,00 147 000,00 0,00 7 077 924,80

Poddziałanie 7.1.3 3 000 000,00 10 524 128,78 3 000 000,00 3 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 700 000,00

Działanie 7.2 22 000 000,00 91 597 898,10 26 456 100,18 26 456 100,18 0,00 0,00 0,00 31 226 362,56 40 213 948,10

Poddziałanie 7.2.1 7 000 000,00 59 013 971,19 16 265 613,13 16 265 613,13 0,00 0,00 0,00 18 804 472,07 29 461 701,37

Poddziałanie 7.2.2 15 000 000,00 32 583 926,91 10 190 487,05 10 190 487,05 0,00 0,00 0,00 12 421 890,49 10 752 246,73

Działanie 7.3 0,00 6 246 080,53 1 250 000,00 1 250 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 987 633,00

Działanie 7.4 21 000 000,00 21 000 000,00 5 000 000,00 5 000 000,00 0,00 0,00 0,00 16 000 000,00 3 000 000,00

RAZEM PRIORYTET VII 65 000 000,00 202 022 885,82 54 706 100,18 52 711 100,18 1 848 000,00 0,00 147 000,00 47 226 362,56 65 791 836,35

w tym projekty 

innowacyjne 0,00 5 273 385,00 2 780 550,00 2 080 855,00 938 840,00

w tym projekty 

współpracy 

ponadnarodowej 
6 000 000,00 6 000 000,00 2 000 000,00 4 000 000,00 750 000,00

Wartość wydatków 

w zatwierdzonych 

wnioskach o 

płatność w 2012 r.

I. KONTRAKTACJA I WYDATKI W PODZIALE NA DZIAŁANIA I PODDZIAŁANIA

(wyłącznie kwoty środków publicznych)

Wydatki 2013-

2015 

wynikające z 

kontraktacji 

narastająco

2012 r.
Kontraktacja 

2012 r.

Kontraktacja 

narastająco 

(w tym 2012 r.)

Wydatki 2012r.
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PODPIS OSOBY UPOWAŻNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIAŁANIA 

Miejscowość, data  
Pieczęć i 

podpis osoby 
upoważnionej 

 

 

 

 


