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PR.I. 0036-3/09

Pan
Janusz Krzyzewski
Radny Wojewodztwa Podlaskiego

Szanowny Panie Radny,

W odpowiedzi na zapytanie Pana Radnego zgloszone podczas XXV Sesji Sejmiku
Wojewodztwa Podlaskiego w dniu 23 marca 2009 r., w punkcie 17 — Interpelacje i zapytania

Radnych informuje, iz:

1. Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego jest zaniepokojony sytuacja Zakladow
Naprawczych Taboru Kolejowego w Lapach, jednego z liczacych sie pracodawcéw
w regionie. Decyzja PKP Cargo S.A. o wstrzymaniu zlecen na naprawe wagonéw stwarza
grozbe likwidacji wielu miejsc pracy, co w konsekwencji przetozy si¢ na trudng sytuacje
zwalnianych pracownikéw.

Do chwili obecnej do Wladz Samorzadu Wojewddztwa nie wplyneta zadna prosba
o wsparcie instytucjonalne Zaktadu. Miasto Lapy podjeto dialog z przedstawicielem rzadu
w regionie — Wojewoda Podlaskim oraz przedstawicielami wladzy panstwowej. Oczekiwane
wsparcie dotyczy przedsigbiorstwa komercyjnego, ktéremu udzielenie wsparcia warunkujag
m.in. przepisy prawne w zakresie udzielania pomocy publicznej. Niemniej jednak Samorzad
Wojewodztwa Podlaskiego podejmuje dzialania skierowania pomocy do spolecznosci
tapskie;j.
. Ze wzgledu na zagrozenie zwolnien grupowych w Zakladach Naprawczych Taboru
Kolejowego w Lapach w dn. 17 marca 2009 r. zostalo zainicjowane spotkanie
Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Bialymstoku z kierownictwem przedsigbiorstwa, a takze
przedstawicielami zwiazkéw zawodowych. Przedstawiono na nim propozycj¢ opracowania

projektu pilotazowego, realizacje¢ ktorego dopuszcza Ustawa o promocji zatrudnienia



i instytucjach rynku pracy. Jako element wsparcia program zawiera¢ moze doptaty do
wynagrodzen. Do chwili obecnej ZNTK nie odniosto si¢ do przedstawionej propozycji.

W dn. 2 kwietnia 2009 r. zostalo podpisane trojstronne porozumienie pomiedzy ZNTK
w Lapach, filia PUP w Lapach oraz Wojewoddzkim Urzedem Pracy w Bialymstoku w sprawie
wspoldziatania w zakresie $wiadczenia ustug zwalnianym pracownikom. W ramach
porozumienia przewidywane sa do podjecia przez WUP nastgpujace dziatania:
- podejmowanie dzialah na rzecz pracownikow  zwalnianych z ZNTK
w zakresie poradnictwa zawodowego i doskonalenia umiejg¢tnosci aktywnego poszukiwania
pracy (przyjete formy wsparcia: porady indywidualne, poradnictwo grupowe, zajecia
aktywizacyjne, spotkania informacyjne),
- zorganizowanie na terenie Zaktadu Punktu Konsultacyjno — Doradczego z udziatem
specjalistow z Okregowego Inspektoratu Pracy, Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial
w Bialymstoku, Oddzialu Regionalnej Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego,
Podlaskiej Fundacji Rozwoju Regionalnego, Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.
3. W 2009 r. wojewddztwo podlaskie otrzymato $rodki z Funduszu Pracy w kwocie
84.050,2 tys. zl z przeznaczeniem na realizacj¢ w wojewddztwie programOw na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Samorzad
wojewddztwa podlaskiego otrzymal do dyspozycji srodki FP w wysokosci 19.280.,8 tys. zt.
Ponadto, do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej zostalo zgloszone zapotrzebowanie na
dodatkowe srodki. Wnioskowaly o nie powiatowe urzedy pracy, w tym filia PUP w Lapach.
Przedmiotowe kwoty pozwolg na realizacj¢ m.in. programu zwigkszajacego aktywnosé
zawodowa 0sob w wieku do 30 lat, programu zwigkszajacego aktywnos¢ zawodowa osob
w wieku 45/50 plus oraz programu zwigzanego z rozwojem malej 1 Sredniej
przedsigbiorczosci.
4. Aktualnie istnieje mozliwos¢ wsparcia dzialtan w obszarze rynku pracy. Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego dysponuje $rodkami funduszy unijnych w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 (komponent regionalny). Program
przewiduje mozliwo$¢ ubiegania si¢ o dofinansowanie projektow w ktérym grupa docelowa
sa m.in. osoby pozostajace bez zatrudnienia oraz przedsigbiorcy i ich pracownicy.
W Programie, w ramach VIII Osi Priorytetowej zabezpieczono srodki na szkolenia
przekwalifikowujace i ustugi doradcze, ktére pozwola bezrobotnym, a takze osobom
zagrozonym zwolnieniami na zdobycie nowych umiejetnosci zawodowych. W ramach
dzialania 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosSci zawodowej

w regionie Samorzad Miasta Lapy moze aktywnie wiaczy¢ si¢ we wsparcie podniesienia
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mobilnosci geograficznej spolecznosci tapskiej m.in. poprzez dofinansowanie przejazdéw
z miejsca zamieszkania do miejsca pracy oraz zwrot kosztéw zakwaterowania.

5. Ponadto, w ramach RPO mozliwe jest wsparcie dziatan dotyczacych rozwoju
gospodarczego w skali lokalnej, a co za tym idzie tworzenia nowych miejsc pracy
1 podnoszenia jakosci zycia. Samorzad Miasta Lapy moze ubiega¢ sie dofinansowanie
projektow zwigkszajacych potencjal gospodarczy, czy inwestycyjny miasta. W ramach I oraz
III Osi priorytetowej RPO przewidziana jest realizacja projektéw dotyczacych tworzenia
1 rozwoju infrastruktury oraz rozwoju inwestycji. W ramach Osi jednostki samorzadu
terytorialnego tworzy¢é moga warunki rozwojowe dla firm poprzez kompleksowe
przygotowanie terenéw inwestycyjnych, promocje¢ gospodarcza, rozbudowe infrastruktury

turystycznej, czy budowe centrow kongresowych i wystawienniczych.

Z powazaniem

/%IZ)WEK

Bogustaw Dgbski

DYREKTOR

Departamentu Polityki Regionalne;j



