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Unia Europejska
I N F O R M A C J A   P O K O N T R O L N A 

z kontroli w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego, ul. Kardynała Stefana Wyszyńskiego 1, 15-888 Białystok (NIP 542-25-42-016, REGON 050667685) rozpoczętej 
w dniu 6 czerwca 2006 r. i trwającej do dnia 22 czerwca 2006 r.
Podstawa prawna kontroli: 
· art. 52 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o Narodowym Planie Rozwoju 
(Dz. U. z 2004 roku, Nr 116, poz. 1206 z późniejszymi zmianami),

· § 11 i § 13 Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 września 2004 roku           w sprawie trybu, terminów i zakresu sprawozdawczości dotyczącej realizacji Narodowego Planu Rozwoju, trybu kontroli i realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu rozliczeń (Dz. U. z 2004 roku, Nr 216, poz. 2206 z późniejszymi zmianami), 
· § 11 Umowy dofinansowania zawartej w dniu 25 stycznia 2006 roku pomiędzy Wojewodą Podlaskim a Urzędem Marszałkowskim Województwa Podlaskiego.

Z upoważnienia Wojewody Podlaskiego, przeprowadzono planową kontrolę problemową projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego            (na zakończenie realizacji).

Kontrolę przeprowadzili:

· Joanna Malinowska – starszy specjalista w Oddziale Kontroli Działań i Projektów           w Biurze Zarządzania Funduszami Europejskimi Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku, działająca na podstawie upoważnienia Nr 124/06 z dnia 24.05.2006 r. wydanego przez Pana Jarosława C. Worobieja – Dyrektora Biura Zarządzania Funduszami Europejskimi,

· Marek Bałakier – inspektor w Oddziale Kontroli Działań i Projektów w Biurze Zarządzania Funduszami Europejskimi Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego                w Białymstoku, działający na podstawie upoważnienia Nr 125/06 z dnia 24.05.2006 r. wydanego przez Pana Jarosława C. Worobieja – Dyrektora Biura Zarządzania Funduszami Europejskimi.

Przedmiotowy zakres kontroli:

Sprawdzenie prawidłowości wykorzystania środków z Unii Europejskiej oraz ocena poprawności realizacji projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” (na zakończenie realizacji). 
Kontrolą objęto prawidłowość stosowania przepisów:

· Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r.,               Nr 249, poz. 2104);
oraz zapisów:

· Umowy nr Z/2.20/IV/4.1/01/377/05/U/1/06 o dofinansowanie projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego”         w ramach Priorytetu 4 – Pomoc techniczna z dnia 25 stycznia 2006 r. zawartej pomiędzy Wojewodą Podlaskim a Urzędem Marszałkowskim Województwa Podlaskiego;
· Aneksu Nr 1/06 do Umowy nr Z/2.20/IV/4.1/01/377/05/U/1/06 o dofinansowanie projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” w ramach Priorytetu 4 – Pomoc techniczna z dnia 25 stycznia 2006 r.
Kierownictwo jednostki kontrolowanej:

· Marszałkiem Województwa Podlaskiego jest Pan Janusz Kazimierz Krzyżewski zgodnie z Uchwałą Nr I/3/02 Sejmiku Województwa Podlaskiego
z dnia 26 listopada 2002 r. 
· Członkiem Zarządu Województwa Podlaskiego jest Pan Karol Tylenda zgodnie          z Uchwałą Nr I/5/02 Sejmiku Województwa Podlaskiego z dnia 26 listopada 2002 r.
· Skarbnikiem Województwa Podlaskiego jest Pan Henryk Gryko zgodnie z Uchwałą 
Nr XX/214/04 Sejmiku Województwa Podlaskiego z dnia 30 sierpnia 2004 r.

Wyjaśnień udzielała:
· Pani Jolanta Mosdorf – inspektor w Referacie Wdrażania Projektów i Promocji ZPORR Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego.
W toku kontroli ustalono, co następuje:

I. Beneficjent przedstawił pismo Nr OR.II.0114-8/06 z dnia 31 stycznia 2006 r. upoważniające Pana Cezarego Ołdakowskiego - Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego do załatwiania           w imieniu Marszałka Województwa Podlaskiego spraw należących do zakresu działania Departamentu Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego w Białymstoku oraz Pismo Nr OR.II.0114-9/06 z dnia                 31 stycznia 2006 r. upoważniające Panią Elżbietę Barbarę Romańczuk – Zastępcę Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego do załatwiania w imieniu Marszałka Województwa Podlaskiego spraw należących do zakresu działania Departamentu Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego w Białymstoku. Powyższe upoważnienia stanowią załącznik nr 1 do informacji pokontrolnej.

II. Szczegółowy zakres zadań i obowiązków Urzędu Marszałkowskiego we wdrażaniu Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego reguluje Trójstronne Porozumienie pomiędzy Ministerstwem Gospodarki i Pracy, Samorządem Województwa          i Wojewodą z dnia 20.05.2004 r. w sprawie podziału kompetencji w procesie wdrażania Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004 – 2006. Zgodnie        z jego postanowieniami do zadań Urzędu Marszałkowskiego należy współpraca z Instytucją Zarządzającą i Pośredniczącą w zakresie:

- obsługi Programu,

- dokonywania oceny i wyboru projektów,

- monitorowania i sprawozdawczości z realizacji Programu, 

- czynności kontrolnych,

- audytu wewnętrznego,

- informacji i promocji,

- archiwizacji dokumentów,

- obsługi Systemu Informatycznego Monitoringu i Kontroli Finansowej Funduszy Strukturalnych i Funduszy Spójności – SIMIK,

Urząd Marszałkowski Województwa Podlaskiego w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego pełni rolę Instytucji Wdrażającej w ramach Priorytetu 2 - Wzmocnienie rozwoju zasobów ludzkich w regionach dla następujących działań: 

· 2.2 – Wyrównanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne, 

· 2.5 – Promocja przedsiębiorczości, 

· 2.6 – Regionalne strategie innowacyjne i transfer wiedzy,
· 3.4 – Mikroprzedsiębiorstwa.
Urząd Marszałkowski Województwa Podlaskiego w Białymstoku, w związku                     z wdrażaniem powyższych działań  przygotował wniosek o dofinansowanie realizacji projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego”, w ramach Priorytetu 4 – Pomoc techniczna. 

III. Beneficjent w dniu kontroli przedstawił zbiorcze zestawienie stanowisk osób zajmujących się wdrażaniem Działań ZPORR (2.2; 2.5; 2,6; 3.4) w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego w Białymstoku ramach Projektu „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego”.
Okres realizacji projektu: 1 styczeń 2005 roku – 31 marzec 2006 rok (obejmuje wynagrodzenia za okres 01.01.2005 r. – 31.12.2005 r. wraz z „trzynastkami”, które zostały wypłacone w I kwartale 2006 roku) .
W okresie od 1 stycznia 2005 roku do 31 grudnia 2005 roku projekt obejmował następujące osoby (18 osób):
1. Adam Borawski – zatrudniony na stanowisku ds. Pomocy Technicznej ZPORR                   w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;
2. Małgorzata Fiedorowicz - zatrudniona na stanowisku ds. Wyboru Projektów                       w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

3. Agnieszka Godlewska – zatrudniona na stanowisku ds. Oceny Projektów Działań 2.2 i 2.6 w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

4. Renata Kielich - zatrudniona na stanowisku ds. Wyboru Projektów w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;
5. Karol Kłaczkowski – zatrudniony na stanowisku ds. Weryfikacji wniosków płatniczych       i płatności Działania 2.2; 2.5; 2.6; 3.4;
6. Małgorzata Kukor – zatrudniona na stanowisku ds. Monitorowania Projektów Działań     2.2 i 2.6 w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;
7. Adam Łajkowski – zatrudniony na stanowisku ds. Wyboru Projektów w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;
8. Małgorzata Masłowska – zatrudniona na stanowisku ds. Prefinansowania i Płatności          w Departamencie Finansów;

9. Jolanta Mosdorf – zatrudniona na stanowisku ds. Pomocy Technicznej ZPORR                  w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

10. Magdalena Muszyńska Krutul – zatrudniona na stanowisku ds. Wyboru Projektów          w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

11. Marcin Nawrocki – zatrudniony na stanowisku ds. Monitorowania Projektów Działań    2.2 i 2.6 w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

12. Anna Podolińska – zatrudniona na stanowisku ds. Wyboru Projektów w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;
13. Jacek Rybicki – zatrudniony na stanowisku ds. Wdrażania Projektów Realizowanych        w Ramach ZPORR w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

14. Alina Stefanowicz – Kierownik Referatu Rozliczeń i Płatności Funduszy Strukturalnych        w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

15. Marcin Szczebiot – Kierownik Referatu Przedsiębiorczości i Programów Stypendialnych   w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

16. Joanna Szoka – zatrudniona na stanowisku ds. Wyboru Projektów w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

17. Magdalena Szostak – zatrudniona na stanowisku ds. Weryfikacji wniosków płatniczych i płatności Działania 2.2, 2.5, 2.6, 3.4;

18. Ewa Nowacka – zatrudniona na stanowisku ds. Wyboru Projektów w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych ;
W okresie od 21 lutego 2005 roku do 31 grudnia 2005 roku projekt obejmował następujące osoby (3 osoby):
19. Tomasz Bielawski – zatrudniony na stanowisku ds., Weryfikacji wniosków płatniczych       i płatności Działania 2.2, 2.5, 2.6, 3.4 w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

20. Małgorzata Kowalczuk – zatrudniona na stanowisku ds. Weryfikacji wniosków płatniczych i płatności Działania 2.2, 2.5, 2.6, 3.4 w Departamencie Polityki Regionalnej           i Funduszy Strukturalnych;

21. Edyta Wajsiel – zatrudniona na stanowisku ds. na stanowisku ds., Weryfikacji wniosków płatniczych i płatności Działania 2.2, 2.5, 2.6, 3.4 w Departamencie Polityki Regionalnej           i Funduszy Strukturalnych;

W okresie od 1 maja 2005 roku do 31 grudnia 2005 roku projekt obejmował następujące osoby (1 osoba):
22. Wioleta Popławska – zatrudniona na stanowisku ds. Wyboru Projektów w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

W okresie od 7 czerwca 2005 roku do 31 grudnia 2005 roku projekt obejmował następujące osoby (1 osoba):
23. Marek Bagiński – zatrudniony na stanowisku ds. Weryfikacji wniosków płatniczych           i płatności Działania 2.2, 2.5, 2.6, 3.4 w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;
W okresie od 8 sierpnia 2005 roku do 31 grudnia 2005 roku projekt obejmował następujące osoby (1 osoba):

24. Rafał Żukowski – zatrudniony na stanowisku ds. Prefinansowania i Płatności                     w Departamencie Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych;

W okresie od 1 marca 2005 roku do 30 listopada 2005 roku projekt obejmował następujący etat (1 osoba):
25. Pana Dariusza Piotra Gąsiora – Z-cę Dyrektora Departamentu Finansów Kierownik Referatu Finansowania Funduszy Unii Europejskiej, który z dniem 1 grudnia 2005 r. zakończył pracę w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego, a jego obowiązki objęła Pani Agnieszka Aleksiejczuk. W związku z tym w okresie od 1 grudnia 2005 roku do                    31 grudnia 2005 roku projekt obejmował refundację etatu Pani Agnieszki Aleksiejczuk.
Zbiorcze zestawienie stanowisk osób zajmujących się wdrażaniem działań ZPORR w UMWP w 2005 r. oraz Oświadczenie Beneficjenta z dnia 15 grudnia 2005 r. (pismo znak: PR.V.0190/58-6/05) wyjaśniające zamianę osób objętych projektem stanowi załącznik nr 2   do informacji pokontrolnej. 
IV. Beneficjent przedstawił karty czasu pracy pracowników zajmujących się wdrażaniem działań ZPORR w UMWP objętych Projektem „Refundacja etatów osób zaangażowanych               we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” –   załącznik nr 3.
V. Osoby zatrudnione w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego w Białymstoku objęte Projektem „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” zajmują się wdrażaniem działań ZPORR w zakresie przewidzianym w podpisanych przez nich  Zakresach zadań, uprawnień, odpowiedzialności i zastępstwa. Komplet dokumentów – poszczególnych zakresów obowiązków każdego z pracowników objętego projektem wraz     z oświadczeniem Beneficjenta z dnia 31 maja 2006 r., iż zatrudnione osoby wymienione       w poniższej tabelce wykonywały obowiązki służbowe zgodnie z opisem swoich stanowisk - stanowi załącznik nr 4 do informacji pokontrolnej.

Stanowiska osób zatrudnionych w UMWP w Białymstoku i zajmujących                                 się wdrażaniem Działań ZPORR
	Departament Polityki Regionalnej i Funduszy Strukturalnych

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Stanowisko
	Referat

	1.
	Alina Stefanowicz 
	kierownik
	Referat Rozliczeń i Płatności  Funduszy Strukturalnych

	2.
	Marek Bagiński
	podinspektor
	

	3. 
	Tomasz Bielawski
	specjalista
	

	4.
	Karol Kłaczkowski
	podinspektor
	

	5.
	Małgorzata Kowalczuk
	specjalista
	

	6.
	Magdalena Szostak
	podinspektor
	

	7.
	Edyta Wajsiel
	specjalista
	

	8.
	Agnieszka Godlewska
	specjalista
	

	9.
	Adam Borawski 
	podinspektor
	Referat Wdrażania Projektów i Promocji ZPORR

	10.
	Jolanta Mosdorf
	inspektor
	

	11.
	Jacek Rybicki 
	inspektor
	

	12.
	Małgorzata Fiedorowicz
	inspektor
	Referat Selekcji Projektów

	13.
	Renata Kielich
	inspektor
	

	14.
	Adam Łajkowski
	specjalista
	

	15.
	Magdalena Muszyńska Krutul
	inspektor
	

	16.
	Ewa Nowacka
	podinspektor
	

	17.
	Anna Podolińska
	podinspektor
	

	18.
	Wioletta Popławska
	młodszy referent
	

	19.
	Joanna Szoka
	inspektor
	

	20.
	Marcin Szczebiot
	kierownik
	Referat Przedsiębiorczości i Programów Stypendialnych

	21.
	Małgorzata Kukor
	podinspektor
	Referat Programowania i Monitorowania

	22.
	Marcin Nawrocki
	specjalista
	

	Departament Finansów

	23.
	Dariusz Gąsior / Agnieszka Aleksiejczuk
	                    Z-ca Dyrektora

	24. 
	Małgorzata Masłowska
	podinspektor
	Referat Finansowania Funduszy Unii Europejskiej

	25.
	Rafał Żukowski
	specjalista
	


VI. Beneficjent w oświadczeniu z dnia 31 maja 2006 r. stwierdził, iż osoby objęte refundacją etatów w ramach projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” mają obowiązek prowadzenia indywidualnych kart szkoleniowych informujących o temacie miejscu i dacie odbytego szkolenia. Karty szkoleń każdego z pracowników objętych w.w. projektem wraz z kopiami dostępnych zaświadczeń     i certyfikatów potwierdzających odbyte szkolenia przez poszczególnych pracowników stanowią załącznik nr 5 do informacji pokontrolnej.
VII.   Kontrolujący w dniu kontroli stwierdzili, iż w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego w Białymstoku przy drzwiach wejściowych do pomieszczeń biurowych osób objętych projektem Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” widnieją odpowiednie oznakowania logo Programu ZPORR oraz logo Unii Europejskiej,       wraz z informacją o współfinansowaniu wynagrodzenia tych osób ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.
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VIII. Beneficjent przedstawił zestawienie poniesionych wydatków w ramach Umowy nr Z/2.20/IV/4.1/01/377/05/U/1/06 o dofinansowanie projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” w ramach Priorytetu 4 – Pomoc techniczna          z dnia 25 stycznia 2006 r. zawartej pomiędzy Wojewodą Podlaskim a Urzędem Marszałkowskim Województwa Podlaskiego, które stanowią kategorię kosztów     kwalifikowalnych i w związku z tym są podstawą o staranie się o refundację poniesionych kosztów. Ponadto Beneficjent w oświadczeniu z dnia 31 maja 2006 r. stwierdził, iż zgodnie        z załączonym zestawieniem dokonano wypłat wynagrodzeń netto pracowników, składek odprowadzonych przez pracodawcę, składek odprowadzonych przez pracownika oraz podatku dochodowego.  
Kontrolującym przedstawiono do wglądu listy płac wszystkich pracowników zatrudnionych     w ramach ww. projektu. Szczegółowe zestawienie poniesionych wydatków (koszty kwalifikowalne), oświadczenie Beneficjenta z dnia 31 maja 2006 r. oraz jedna z losowo wybranych Lista płac z miesiąca stycznia stanowią załącznik nr 6 do informacji pokontrolnej

	Lp.
	Lista płac

nr
	Wynagrodzenie za dany miesiąc
	Liczba pracowników objętych projektem
	Wynagrodzenie brutto
	Wydatki kwalifikowane
[zł]
	Wynagrodzenie brutto pomniejszone o 
	Wynagrodzenie netto  

[zł]
	Wydatki niekwalifikowalne

	
	
	
	
	
	Fundusz Pracy
	ZUS pracodawcy
	zaliczka na podatek dochodowy
	     ZUS pracownika
	Potrącenia
	
	

	Umowa nr Z/2.20/IV/4.1/01/377/05/U/1/06 z dnia 25 stycznia 2006 r o dofinansowanie projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 
„Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” 

	1.
	5006
	styczeń
	17
	33 287,03
	39 718,51
	1897,70
	8 424,11
	828,00
	22 137,22
	-

	
	5006
	
	1
	
	800,65
	5 630,83
	
	
	
	
	

	2.
	5008
	luty
	17
	34 567,18
	41 364,07
	2 069,20
	8 850,82
	828,00
	22 819,16
	-

	
	5008
	
	4
	
	846,18
	5 950,71
	
	
	
	
	

	3.
	5012
	marzec
	19
	46 379,15
	55 473,74
	3 104,70
	11 853,62
	2 413,21
	29 007,62
	-

	
	5012
	
	3
	
	1 132,21
	7 962,38
	
	
	
	
	

	4.
	5015
	kwiecień
	19
	40 771,63
	48 551,80
	2 632,20
	10 233,57
	920,00
	48 551,80
	-

	
	5015
	
	3
	
	968,56
	6 811,61
	
	
	
	
	

	5.
	5025
	maj
	19
	54 609,19

	65 341,07 (w tym nagrody dla 17 pracowników)
	3 740,40
	13 977,44
	1 394,39
	35 496,96
	-

	
	5025
	
	4
	
	1 336,03
	9 395,85
	
	
	
	
	

	6.
	5030
	czerwiec
	19
	46 571,53
	55 596,52
	2 982,50
	11 809,38
	1 589,25
	30 190,40
	-

	
	5030
	
	5
	
	1 123,54
	7 901,45
	
	
	
	
	

	7.
	5036
	lipiec
	19
	47 300,56
	56 414,67
	2 561,50
	11 948,88
	842,70
	31 947,48
	-

	
	5036
	
	5
	
	1 134,63
	7 979,48
	
	
	
	
	

	8.
	5041
	sierpień
	19
	48 484,77
	58 026,63
	2 591,30
	12 421,64
	1 180,00
	32 291,83
	-

	
	5041
	
	6
	
	1 187,89
	8 353,97
	
	
	
	
	

	9.
	5045
	wrzesień
	25
	48 295,12
	57 539,28
	1 983,60
	12 056,98
	1 382,10
	32 872,44
	-

	
	5053
	
	1
	
	1 150,82
	8 093,34
	
	
	
	
	

	10.
	5060
	październik
	25
	55 515,14
	66 410,37 (w tym nagrody dla 6 pracowników)
	3 241,60
	14 195,71
	1 805,40
	36 272,43
	-

	
	5057
	
	5
	
	1 356,38
	9 538,85
	
	
	
	
	

	
	5061
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	5067
	listopad
	25
	48 929,17
	58 501,81
	2 810,20
	12 474,28
	1 549,64
	32 095,05
	-

	
	
	
	
	
	1 191,73
	8 380,91
	
	
	
	
	

	12.
	5073
	grudzień
	25
	45 930,80
	54 830,84 (w tym nagroda        dla 1 pracownika)
	2 924,55
	11 640,12
	1 080,04
	30 286,09
	21 117,45 zł
 (oświadczenie wyjaśniające Beneficjenta z dnia  19 czerwca 2006 r.)     

	
	5082
	
	1
	
	1 108,00
	7 792,04
	
	
	
	
	

	13.
	5084
	Dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2005 r.  -„13” 
	24
	44 225,08
	52 928,61
	4 045,17
	11 420,20
	-
	28 759,71
	-

	
	5084
	
	1
	
	1 083,52
	7 620,01
	
	
	
	
	

	Wartość zrealizowanego kontraktu na podstawie przedstawionych dokumentów


	710 697,92 zł
	712 869,77 zł
	Całkowita wartość na podstawie Umowy i aneksów

	
	
	712 869,77 zł
	Koszty kwalifikowalne

na podstawie Umowy i aneksów

	
	
	-
	Koszty niekwalifikowalne

na podstawie Umowy i aneksów


VIIII.   Kontrolujący stwierdzili, że dokumentacja powstała w ramach realizacji Projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” została zgodnie          z zapisami Umowy odpowiednio oznakowana logo Programu ZPORR i logo Unii Europejskiej oraz zapisem informującym o współfinansowaniu inwestycji ze środków Unii Europejskiej.

IX.   Zgodnie z zapisami § 15 Umowy o dofinansowanie nr Z/2.20/IV/4.1/01/377/05/U/1/06             o dofinansowanie projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” z dnia 25 stycznia 2006 r. wszystkie dokumenty dotyczące realizacji zadania powinny być oznakowane w sposób widoczny i czytelny, ułatwiający ich identyfikację. W dniu 31 maja 2006 r. Beneficjent złożył oświadczenia w sprawie przechowywania i archiwizowania dokumentów (dokumentacja finansowa i pozostałe dokumenty związane z realizacją projektu) dotyczących Projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” załącznik nr 7 do informacji pokontrolnej.
X.    Zgodnie z zapisami § 12 Umowy o dofinansowanie nr Z/2.20/IV/4.1/01/377/05/U/1/06             o dofinansowanie projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” z dnia 25 stycznia 2006 r. Beneficjent jest zobowiązany            do prowadzenia odrębnej ewidencji księgowej dotyczącej realizacji projektu. Beneficjent przedłożył stosowną dokumentację w sprawie prowadzenia wyodrębnionej ewidencji księgowej dotyczącej realizacji ww. projektu – załącznik nr 8.
XI.    Zgodnie z wnioskiem, będącym dokumentem niezbędnym do podpisania w dniu                      25 stycznia 2006 roku Umowy Z/2.20/IV/4.1/01/377/05/U/1/06 o dofinansowanie projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” pomiędzy Wojewodą Podlaskim a Urzędem Marszałkowskim Województwa Podlaskiego, Beneficjent powinien osiągnąć określony wskaźnik osiągnięcia celu Projektu. 

	L.p.
	Wskaźniki produktu
	Wartość w okresie docelowym
	Dokumenty potwierdzające osiągnięcie określonego wskaźnika

	1.
	Liczba osób zatrudnionych w celu wdrażania ZPORR
	25,00 osób
	Dokumentacja finansowa (szczegółowe zestawienie poniesionych wydatków) – załącznik nr 6


Integralną część niniejszego protokołu stanowią następujące załączniki:

1. Upoważnienia z dnia 31 stycznia 2006 r. Pana Cezarego Ołdakowskiego Dyrektora i Pani Elżbiety Barbary Romańczuk Zastępcy Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej          i Funduszy Strukturalnych Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego                w Białymstoku do podpisywania dokumentacji związanej z realizacją Projektu   Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego”;

2. Zbiorcze zestawienie stanowisk osób zajmujących się wdrażaniem działań ZPORR             w UMWP w 2005 r. oraz Oświadczenie Beneficjenta z dnia 15 grudnia 2005 r. (pismo znak: PR.V.0190/58-6/05) wyjaśniające zamianę osób objętych projektem;

3. Karty pracy pracowników zajmujących się wdrażaniem działań ZPORR w UMWP objętych Projektem „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego”;

4. Komplet dokumentów – poszczególnych zakresów obowiązków każdego z pracowników objętego projektem wraz z oświadczeniem Beneficjenta z dnia 31 maja 2006 r.;
5. Karty szkoleń każdego z pracowników objętych w.w. projektem wraz z kopiami dostępnych zaświadczeń i certyfikatów potwierdzających odbyte szkolenia przez poszczególnych pracowników; 
6. Szczegółowe zestawienie poniesionych wydatków (koszty kwalifikowalne), oświadczenie Beneficjenta z dnia 31 maja 2006 r. oraz jedna z losowo wybranych Lista płac z miesiąca stycznia a także oświadczenie wyjaśniające z dnia 19 czerwca 2006 r.;

7. Oświadczenia Beneficjenta z dnia 31 maja 2006 r. w sprawie przechowywania                       i archiwizowania dokumentów;

8. Dokumentacja potwierdzająca, iż w ramach realizacji Projektu Z/2.20/IV/4.1/01/377/05 „Refundacja etatów osób zaangażowanych we wdrażanie ZPORR, zatrudnionych w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego” prowadzona jest wyodrębniona ewidencja księgowa;

9. Inne dokumenty.

POUCZENIE: 
Zgodnie z § 27 ust. 3 i ust. 4 Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia                    22 września 2004 roku w sprawie trybu, terminów i zakresu sprawozdawczości dotyczącej realizacji Narodowego Planu Rozwoju, trybu kontroli i realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu rozliczeń (Dz. U. z 2004 roku, Nr 216, poz. 2206 z późniejszymi zmianami): 

· Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie pełniącej jego obowiązki przysługuje prawo zgłoszenia przed podpisaniem Informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzeżeń co do ustaleń zawartych w Informacji pokontrolnej. 

· W terminie 7 dni od dnia otrzymania Informacji pokontrolnej należy przesłać do jednostki kontrolującej podpisaną przez osobę upoważnioną w jednostce kontrolowanej Informację pokontrolną lub zgłosić zastrzeżenia na piśmie.

Ponadto, zgodnie z § 28 ust. 1 Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 
22 września 2004 roku w sprawie trybu, terminów i zakresu sprawozdawczości dotyczącej realizacji Narodowego Planu Rozwoju, trybu kontroli i realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu rozliczeń (Dz. U. z 2004 roku, Nr 216, poz. 2206 z późniejszymi zmianami), kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba przez niego upoważniona może odmówić podpisania informacji pokontrolnej, składając w terminie 7 dni od dnia jej otrzymania, pisemne wyjaśnienie w tej sprawie. 

Dokonano wpisu do książki ewidencji kontroli pod poz. 4/2006.

Informację pokontrolną sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, z których 2 dostarczono do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego w Białymstoku

	Data  

……………………………..
	Data 

22.06.2006 r.

	Kontrolowany

MARSZAŁEK

WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO

/-/ Janusz Kazimierz Krzyżewski

Członek Zarządu

WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO

/-/ Karol Tylenda


	Kontrolujący

KONTROLER

Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego

w Biurze Zarządzania Funduszami Europejskimi

/-/ Joanna Malinowska

KONTROLER

Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego

w Biurze Zarządzania Funduszami Europejskimi

/-/ Marek Bałakier
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