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PROGRAM WSPOtPRACY SAMORZADU WOJEWODZTWA PODLASKIEGO
Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO |
O WOLONTARIACIE W 2019 ROKU

Podlaskie |

Biatystok 2018 r.



Rozdziat |
ZAGADNIENIA WPROWADZAJACE

§ 1. Program wspotpracy Samorzgdu Wojewddztwa Podlaskiego z organizacjami

pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2019 roku okre$la:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

cel gtéwny i cele szczego6towe programu,

zasady wspoétpracy,

zakres przedmiotowy wspotpracy,

formy wspétpracy,

priorytetowe zadania wspétpracy,

okres realizacji programu,

sposob realizacji programu,

wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu,

spos6b oceny realizacji programu,

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultaciji,

11)tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

§
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

w otwartych konkursach ofert.

2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:
dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
Wojewodztwie — rozumie sie przez to Wojewddztwo Podlaskie,
Marszatku — rozumie sig przez to Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego,
Sejmiku Wojewoédztwa — rozumie sie przez to Sejmik Wojewddztwa Podlaskiego,
Zarzadzie Wojewoddztwa — rozumie sie przez to Zarzgd Wojewddztwa Podlaskiego,
Samorzadzie Wojewoddztwa — rozumie sie przez to Samorzgd Wojewddztwa
Podlaskiego,
Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego
w Biatymstoku,
Komoérce organizacyjnej Urzedu — rozumie sie przez to departament lub biuro
Urzedu,
jednostce organizacyjnej Wojewédztwa — rozumie sie przez to jednostki
organizacyjne Wojewddztwa Podlaskiego, w szczegodlnosci Regionalny Osrodek

Polityki Spotecznej w Biatymstoku i Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku,



10) Programie — rozumie sie przez to Program wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa
Podlaskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie uchwalony przez Sejmik Wojewddztwa,

11) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

12) organizacjach pozarzadowych — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz
inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy,

13) wiasciwym departamencie — rozumie sie przez to funkcjonujgcy w ramach struktury
Urzedu Departament. Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Departament
Edukacji, Sportu i Turystyki, Departament Zdrowia, Departament Ochrony Srodowiska,

14) komisjach konkursowych — rozumie sie przez to komisje konkursowe ds. opiniowania
i rekomendowania ofert na realizacje zadan publicznych,

15) konkursie ofert — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,

16) umowie — rozumie sie przez to umowe o wsparcie lub o powierzenie realizacji zadania
publicznego,

17) Radzie — rozumie sie przez to Podlaskg Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

18) ROPS - rozumie sie przez to Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku,

19) WUP —rozumie sie przez to Wojewoddzki Urzad Pracy w Biatymstoku.

ROZDZIAL I
CELE WSPOLPRACY

§ 3. Celem gidbwnym wspodtpracy Samorzgdu Wojewddztwa 2z organizacjami
pozarzgdowymi jest rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego i zwiekszenie poziomu
zaspokojenia potrzeb spotecznych na terenie Wojewddztwa oraz wspomaganie

zrownowazonego rozwoju.

§ 4. Celami szczegdtowymi wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi bedag
w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw sprzyjajgcych poprawie jakosci zycia obywateli Wojewodztwa,
poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
2) budowanie partnerskiej wspotpracy opartej o wzajemne zaufanie stron,
3) prowadzenie wspoélnych dzialan majgcych na celu aktywizacje spotecznosci
wojewddztwa,

4) zwiekszenie wptywu sektora pozarzgdowego i spotecznosci lokalnych na kreowanie
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5)

6)
7

polityki spotecznej i gospodarczej w Wojewoddztwie,

wspieranie aktywnosci obywatelskiej mieszkancéw Wojewodztwa, umacnianie
w nich swiadomosci spotecznej i poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote regionalng i lokalna,

promocja postaw obywatelskich i prospotecznych, w szczegodlnosci wolontariatu,
wspieranie rozwoju instytucjonalnego, profesjonalizacji oraz integracji sektorowe;j

organizacji pozarzgdowych w wymiarze branzowym i terytorialnym.

ROZDZIAL I
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. Wspdtpraca Samorzadu Wojewddztwa z organizacjami pozarzgdowymi opiera sie

na nastepujgcych zasadach:

1) partnerstwa — co oznacza, ze Samorzgd Wojewddztwa i organizacje pozarzgdowe,

2)

na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajgcym
z odrebnych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych, wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan

publicznych;

pomocniczosci — zgodnie z ktérg realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan
publicznych Wojewddztwa powinna odbywacC sie poprzez struktury usytuowane jak
najblizej obywateli, natomiast Wojewddztwo podejmuje dziatania na rzecz pobudzania,

wspomagania i uzupetniania dziatalnosci sektora pozarzgdowego;

3) efektywnosci — w mysl ktérej wspdtpraca Wojewddztwa z organizacjami pozarzgdowymi

uwzglednia kryterium efektywnosci;

4) jawnosci podejmowanych dziatan — zgodnie, z ktérg Wojewodztwo i organizacje

pozarzgdowe wzajemnie udostepniajg informacje o zamiarach i celach realizowanych

zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspétpraca;

5) legalnosci — w mysl| ktorej wszelkie dziatania Wojewoddztwa i organizacji pozarzgdowych

odbywaija sie w granicach i na podstawie przepisow prawa;

6) suwerennosci stron — zgodnie, z ktdrg Samorzad Wojewoddztwa respektuje odrebnosé

i suwerennosci zorganizowanych wspolnot obywateli, uznajgc ich prawo do



samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemoéw, w tym nalezacych do sfery

zadan publicznych i w takim zakresie wspoétpracuje z tymi organizacjami;

7) uczciwej konkurencji — oznacza ksztaltowanie przejrzystych zasad wspotpracy,

opartych na rownych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego.

ROZDZIAL IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 6. Przedmiotem wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Podlaskiego z organizacjami

pozarzgdowymi jest realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

ROZDZIAL V
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. Wspoltpraca Samorzgdu Wojewddztwa Podlaskiego z organizacjami pozarzgdowymi

ma charakter finansowy i pozafinansowy.

1)

2)

3)

§ 8. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa sie w trybie:

otwartego konkursu ofert — zlecanie zadan publicznych zgodnie z art. 11 ustawy,

(powierzanie lub wspieranie zadania publicznego),

z pominieciem otwartego konkursu ofert - zlecanie na wniosek organizacji realizaciji

zadania publicznego, zgodnie z art. 19a ustawy.

regrantingu — zlecanie realizacji zadania publicznego na podstawie art. 16a ustawy.

§ 9. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym odbywa sie w nastepujgcych formach:

1)

2)
3)

konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi projektéw aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej organizacji,

konsultowania aktéw prawnych z Rada,

tworzenia wspolnych zespotéw konsultacyjnych o charakterze doradczym Ilub
inicjatywnym, w tym: wigczanie organizacji pozarzgdowych do wspéttworzenia,
- monitorowania i ewaluacji polityk publicznych poprzez udziat w pracach ciat
opiniodawczych, doradczych i konsultacyjnych na szczeblu wojewddztwa,
w szczegolnosci w zakresie programowania Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020 oraz monitoringu wdrazania Strategii Rozwoju

Wojewddztwa Podlaskiego do roku 2020 w ramach Podlaskiego Forum



4)

5)

6)

7

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

Terytorialnego,

wzajemnego informowania o  planowanych  kierunkach  dziatalnosci
i wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow,

promocji i pomocy w organizacji wolontariatu na obszarze wojewddztwa
podlaskiego oraz we wspotpracy z innymi regionami

rozwijania praktyki dialogu obywatelskiego (w tym dyskusji i debat o tematyce
spoteczno-gospodarczej), m.in. poprzez organizacje foréw (spotkan, konferenc;ji)
organizacji pozarzgdowych z administracjg publiczng i biznesem,

partnerstwo w celu realizacji wspoélnych przedsiewziec,

obejmowanie patronatem Marszatka wybranych przedsiewzie¢ realizowanych
przez organizacje pozarzadowe,

promowania rozwoju ekonomii spoteczne;j,

prowadzenia statego serwisu informacyjnego dotyczgcego wspodtpracy
miedzysektorowej,

rekomendowania inicjatyw przygotowanych przez organizacje pozarzgdowe oraz
samych organizacji w przypadku ubiegania sie o fundusze zewnetrzne,
poszukiwania partnerow, itp.,

informowania o mozliwosciach pozyskania pozabudzetowych $rodkéw
finansowych na dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych,

udostepniania organizacjiom w miare mozliwosci pomieszczen Urzedu,
materiatdbw promocyjnych o wojewddztwie podlaskim na regionalne, krajowe
i miedzynarodowe konferencje, sympozja i inne wydarzenia,

wigczenia organizacji pozarzgadowych w dziatania promocyjne Wojewddztwa,
poprzez zapraszanie do udziatu w targach i innych wydarzeniach promocyjnych
w Kraju i za granica,

promocji dobrych praktyk wspétpracy miedzysektorowe;j.

ROZDZIAL VI
PRIORYTETOWE ZADANIA WSPOLPRACY

§ 10.1. Obszary wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa Podlaskiego z organizacjami

pozarzgdowymi, obejmujg sfery zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Priorytetowe zadania wspotpracy w 2019 roku:



1. Sfera pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuaciji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb:

a) organizacja i promocja Podlaskich Dni Rodziny,

b) ograniczenie skali zjawiska wykluczenia spotecznego. Wspieranie dziatah na rzecz

0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym ubdstwem

2. Sfera przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) wspieranie dziatan profilaktycznych

3. Sfera dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym:
a) wsparcie i aktywizacja spoteczna seniorow, w tym organizacja Podlaskiego Forum

Aktywnosci Oséb Starszych

4. Sfera dzialalnosci na rzecz osé6b niepetnosprawnych:
a) wspieranie aktywnosci i tworczosci osob niepetnosprawnych,
b) wspieranie dziatan  zmierzajgcych do  wyréwnywania szans o0s6b z

niepetnosprawnoscia,

5. Sfera ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej:

a) dziatania w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia poprzez
upowszechnianie wiedzy na temat zdrowego stylu zycia w populacji wojewddztwa
podlaskiego,

b) dziatania w zakresie wczesnego wykrywania choréb oraz ograniczania skutkow
zdrowotnych schorzen i urazéw bedacych najczestszg przyczyng zachorowan lub
zgonow w wojewodztwie podlaskim,

c) dziatania dotyczgce profilaktyki w zakresie zdrowia psychicznego,

d) dziatania majgce na celu zapobieganie i ograniczenie szerzenia sie zakazen i chordb

zakaznych u ludzi w wojewodztwie podlaskim.

6. Sfera kultury, sztuki, ochrony débr kultury dziedzictwa narodowego:
a) festiwale i wydarzenia artystyczne o zasiegu ogoélnopolskim i miedzynarodowym,
b) dziedzictwo, tradycja, tozsamos$¢,
¢) edukacja kulturalna dzieci i mtodziezy,
d) przedsiewziecia artystyczne o zasiegu regionalnym, stuzgce popularyzacji réznych
dziedzin kultury,

e) produkcja i prezentacja przedstawien w kraju i na arenie miedzynarodowe;j



f) Program Rozwoju Kultury w wojewoddztwie podlaskim na lata 2021-2030- diagnoza.

7. Sfera upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cziowieka oraz swoboéd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwéj demokracji:

a) dialog miedzykulturowy i rozwéj $wiadomosci obywatelskiej,

8. Sfera dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego:

a) wspieranie inicjatyw kulturalnych mniejszo$ci narodowych i etnicznych
zamieszkujgcych

na terenie wojewoddztwa podlaskiego,

9. Sfera wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

a) przygotowanie i start kadr wojewddzkich we wspotzawodnictwie mtodziezowym,

b) organizacja wojewddzkich/ogélnopolskich zadan promujgcych sport w $rodowisku
akademickim, wiejskim, osob niepetnosprawnych, sportu masowego,

C) organizacja wspotzawodnictwa sportowego o charakterze wojewddzkim dzieci
i miodziezy,

d) szkolenie kadr wojewodzkich mtodzikow, juniorow mtodszych,

e) realizacja seminaridow, konferencji i warsztatdbw w ramach wspoétpracy w zakresie
sportu,

f) wydawanie niekomercyjnych opracowan promujacych kulture fizyczng i sport w
wojewodztwie podlaskim

g) programy upowszechniajgce sport wsrdd dzieci i miodziezy,

h) dofinansowanie klubéw sportowych wojewddztwa podlaskiego za wyniki sportowe
osiggniete w 2018 r. w Systemie Sportu Mtodziezowego,

i) promocja Wojewddztwa Podlaskiego podczas wydarzen sportowych,

10. Sfera ratownictwa i ochrony ludnosci:

a) zapewnienie bezpieczenstwa nad obszarami wodnymi w wojewodztwie podlaskim,

11. Sfera turystyka i krajoznawstwo:
a) Wyznaczanie i odnawianie szlakdw turystycznych,
b) Upowszechnianie turystyki aktywnej poprzez realizacje jednodniowych Ilub
nieodptatnych wydarzen promocyjnych o zasiegu ponadlokalnym, w szczegdlnosci

biegdw, rajdéw (rowerowych, pieszych, konnych) sptywow kajakowych, regat, innych
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aktywno$ci utozsamianych/mogacych by¢ utozsamianymi z wojewodztwem
podlaskim (np. zeglarstwo, tucznictwo konne, narty wodne, narty zimowe itd.),

c) Organizacja jednodniowych lub  nieodptatnych  wydarzen  promujgcych
produkty/atrakcje turystyczne wojewddztwa podlaskiego,

d) Opracowanie i wydanie niekomercyjnych wydawnictw, w tym réwniez

multimedialnych, promujacych atrakcje turystyczne wojewodztwa podlaskiego.

12. Sfera nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania:

a) realizacja ponadlokalnych (regionalnych, wojewddzkich, krajowych i miedzynarodowych)
przedsiewzie¢ naukowych, edukacyjnych i oswiatowych: konkurséw, olimpiad, turniejow,
konferencji, sympozjéw naukowych, szkolen, kursow, itp.;

b) wydawanie publikacji o tematyce naukowej i edukacyjnej, w tym monografii;

C) wspieranie dziatan stuzgcych rozwijaniu samodzielnosci, kreatywnosci i innowacyjnosci
uczniow;

d) wspieranie inicjatyw o charakterze edukacyjnym obejmujgcych realizacje dziatan
zwigzanych z ksztattowaniem postaw i wychowaniem do wartosci oraz aktywnoscig
w procesie budowania spoteczenstwa obywatelskiego ws$rdd dzieci i miodziezy,
0s6b starszych, a takze oséb niepetnosprawnych;

e) realizacja dziatan w zakresie ksztalcenia zawodowego opartego na Scistej wspotpracy
z pracodawcami, w tym doradztwo zawodowe;

f) realizacja przedsiewzie¢ majagcych na celu rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow
i nauczycieli oraz propagowanie bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z zasobdéw

dostepnych w sieci.

13. Sfera ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) Monitoring, inwentaryzacja, ochrona i popularyzacja wartosci przyrodniczych,
historycznych i kulturowych oraz walorow krajobrazowych parkow krajobrazowych
i obszaréw chronionego krajobrazu potozonych w wojewodztwie podlaskim,

b) Edukacja ekologiczna i zwiekszenie aktywnosci prosrodowiskowe]j spoteczenstwa,

c) Podnoszenie swiadomosci spotecznej o roli i ochronie zadrzewien.

14. Sfera promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osob pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy:

a) wymiana informacji o sytuacji na rynku pracy,

b) inicjowanie i upowszechnianie przedsiewzie¢ na rzecz poprawy sytuacji na rynku pracy,

¢) rozwijanie ksztatcenia ustawicznego,



d) wspieranie dziatan na rzecz ustug poradnictwa zawodowego,

€) upowszechnianie dobrych praktyk stuzgcych rozwojowi rynku pracy.

15. Sfera dziatalno§¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci:

a) dziatania stuzgce upowszechnianiu wiedzy ekonomicznej i promocji przedsiebiorczosci.

16. Sfera dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 dziatalno$¢ pozytku publicznego, organizacje pozarzadowe,
wylaczenie stosowania przepisow ustawy ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt. 1-32:

a) dziatania edukacyjne i informacyjne majgce na celu wzrost kompetencji organizacji
pozarzgdowych w zakresie wspotpracy z administracjg publiczna,

b) wspieranie réznych form integracji sektora pozarzgdowego,

¢) diagnoza kondycji i potencjatu sektora pozarzadowego wojewddztwa podlaskiego oraz

jakosci wspétpracy samorzgdu wojewoddztwa z organizacjami pozarzgdowymi.

17. Sfera promocji i organizacji wolontariatu:

a) organizacja i promocja réznych form wolontariatu.

ROZDZIAL VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. Program na rok 2019 bedzie realizowany od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia
2019 roku.

ROZDZIAL VIII
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 12. 1. Samorzad Wojewddztwa planuje przeznaczyé¢ na realizacje Programu srodki
budzetowe w wysokosci nie mniejszej niz 4 215 000 zt.

2. Ostateczna wysokos¢ srodkéw finansowych na zlecanie realizacji zadan
publicznych nalezgcych do Wojewddztwa Podlaskiego zostanie okreslona w ogtoszeniach

konkursowych.

§ 13. Program finansowany bedzie z budzetu Wojewddztwa, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Programu Rozwoju

Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020, Panhstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
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niepetnosprawnych oraz innych, dostepnych funduszy krajowych, europejskich

i miedzynarodowych.

ROZDZIAL IX
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 14. W realizacji niniejszego Programu uczestnicza:
1) Sejmik Wojewddztwa — uchwala Program oraz okresla wysokosé srodkow
przeznaczonych na dofinansowanie zadan publicznych realizowanych przez podmioty
Programu, jako organ stanowigcy i kontrolny Wojewddztwa,
2) Zarzad Wojewodztwa — realizuje biezacg wspétprace z podmiotami Programu, jako
organ wykonawczy Wojewodztwa,
3) podmioty Programu — organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty, o ktérych mowa

w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.

§ 15. Zarzad Wojewddztwa realizuje Program przy pomocy:
1) komorek organizacyjnych Urzedu,
2) jednostek organizacyjnych Wojewodztwa, w szczegodlnosci Regionalnego Os$rodka

Polityki Spotecznej w Biatymstoku i Wojewodzkiego Urzedu Pracy.

§ 16. Komoérki organizacyjne Urzedu oraz jednostki organizacyjne Wojewddztwa
podejmujg iprowadzg biezgcg wspoilprace z organizacjami pozarzgdowymi,
polegajgcg w szczegdlnosci na:
1) przygotowaniu i prowadzeniu otwartych konkurséw ofert dla podmiotéw Programu
na realizacje zadan publicznych finansowanych ze srodkow Samorzadu Wojewddztwa;
2) sporzgdzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z podmiotami
Programu;
3) podejmowaniu i prowadzeniu wspoétpracy z podmiotami Programu statutowo

prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w formach okreslonych w § 8 9.

ROZDZIAL X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 17. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w oparciu o nastepujgce wskazniki:
1) liczbe ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

2) liczbe organizacji pozarzgdowych uczestniczgcych w otwartych konkursach ofert,
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3) liczbe ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert,

4) liczbe organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaty dotacje w ramach otwartych konkurséw
ofert,

5) liczbe zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkursow ofert,

6) liczbe wnioskéow ztozonych przez organizacje pozarzgdowe na realizacje zadan
publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert,

7) liczbe zadanh publicznych dofinansowanych z pominieciem otwartego konkursu ofert,

8) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzgdowym na realizacje
zadan publicznych,

9) liczbe przedsiewzie¢ zrealizowanych we wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa
Z organizacjami pozarzgdowymi,

10) liczbe inicjatyw realizowanych przez organizacje pozarzgdowe objetych patronatem
Marszatka,

11) liczbe skonsultowanych aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji pozarzgdowych,

12) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczgcych w konsultacjach —aktow

normatywnych.

§ 18. Zarzad Wojewoddztwa do dnia 31 maja 2020 roku przedstawi Sejmikowi

Wojewddztwa sprawozdanie z realizacji Programu.

ROZDZIAL XI
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU | PRZEBIEGU
KONSULTACJI PROGRAMU

§ 19. W celu uchwalenia Programu podejmowane sg nastepujgce dziatania:

1. przygotowanie projektu Programu przez Petnomocnika Zarzgdu Wojewddztwa
Podlaskiego ds. wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi we wspotpracy
z komoérkami organizacyjnymi Urzedu i jednostkami organizacyjnymi
Wojewodztwa realizujgcymi zadania w zakresie pozytku publicznego oraz
organizacjami pozarzgdowymi ze wsparciem eksperckim Rady. W tym celu
Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego powotuje Zespdt konsultacyjno-doradczy ds.
opracowania programu i jego konsultacji. Dokument jest opiniowany przez

Podlaskg Rade Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.

12



2. przeprowadzenie konsultacji Programu, zgodnie z Uchwatg nr VII/44/11 Sejmiku
Wojewodztwa Podlaskiego z dnia 11 kwietnia 2011 r. w sprawie okreslenia
zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi
I podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.) projektéw
aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej
tych organizacji,

3. sporzadzenie przez Petnomocnika Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi zestawienia opinii, uwag i wnioskéw
zgtoszonych w ramach konsultacji i rozestanie ich drogg elektroniczng
podmiotom biorgcym udziat w konsultacjach oraz departamentéw i jednostek
Urzedu,

4. przyjecie przez Zarzad Wojewddztwa projektu Programu uwzgledniajgcego
wyniki konsultacji i skierowanie go pod obrady Sejmiku Wojewddztwa,

5. podjecie przez Sejmik Wojewddztwa uchwaty przyjmujgcej Program,

6. publikacja na stronie internetowej Urzedu uchwatly przyjmujgcej Program oraz

informacji o przebiegu i wynikach konsultaciji.

ROZDZIAL XII
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

§ 20. Komisje powotywane sg przez Zarzad Wojewoddztwa w celu opiniowania ofert w

otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych.

§ 21. 1. Zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach:

1)

2)
3)

4)

posiedzenia komisji konkursowej zwotuje oraz jej pracami kieruje przewodniczacy
komisji, a w przypadku jego nieobecnosci — wiceprzewodniczgcy komisji,

komisja konkursowa skfada sie z co najmniej 6 osob,

komisja moze obradowac i podejmowa¢ decyzje w obecnosci co najmniej potowy jej
sktadu,

decyzje komisji podejmowane sg w drodze konsensusu, a jezeli okaze sie to
niemozliwe, zwyklg wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu cztonkow,
w gtosowaniu jawnym. W przypadku roéwnej ilosci glosdw rozstrzyga gtos
przewodniczgcego komisji.

2. Cztonkowie komisji zobowigzani sg do zachowania bezstronnosci.
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3. Komisja konkursowa opiniuje oferty na podstawie kryteriow okreslonych

szczegoOtowo w ogtoszeniu.

4. Komisja konkursowa przedktada Zarzgdowi Wojewodztwa liste ofert wedtug
ustalonej punktacji, ktére rekomenduje do udzielenia dotacji wraz z propozycjg podziatu
srodkéw finansowych.

5. Z przebiegu prac komisji konkursowej, sporzadzany jest protokét, ktéry podpisuja

osoby reprezentujgce komisje na posiedzeniu.
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